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PREMIERE PARTIE

Quverture

Introduction

1. ILa Seconde Réeunion du Groupe de Gestion et de Planification du
Réseau des Ressources en de la Conférence Mlnlsterielle Africaine
sur 1'Environnement s'est tenue au Caire du 3 am 6 Decembre 1988, afin
4'examiner les progres accomplis durant l'annse ecouleq dans

1! etabl:ssement de 1'unité de coordination, étudier et japprouver le
programme A court terme proposé et discuter ei connaltre les activités
menees paydifférents membres du groupe de gegtion des gutres organisa-
tions des N.U. et celles régionales invités a la reunidn.

2. le present rapport a été adopté le 6 Décembre 1938.
A. DRGANISATION DU TRAVAIL |

3. C'est a 10n.00 am que Son Excellence Essem Radi, Ministre des
Traveux Publics et des Redsources en Bau, a inaugure la réunion. Un
discours d'cuverture a &td également dellvre par Son Excellence le Dr.
Atef Ebeid, Ministre d'Etat pour le Developpement Administratif et
l'Environnement, et Président de la Conférence Ministérielle Africaine
sur 1'Environnement.

4. Dr. Abu Zeid. Preside du Centre de Recherche des. Ebmx et Directeur
1'Unité de Coordination Régionale a présente les Ministres a la
réun;on et a prononce une ellocution 4'ouverture.

5. Tesdéclarations du PNUE ont 6té faites respectivemint par M. J.
Balek, haut fonctionnaire du Programme et Mr. L. Cappelletti, représen-
tant du PNUD.

B. RESUME DES DISCOURS D' UVERTURE

tants du Groupe de Gestion et de Planification du Rése Africain des
Ressources en Eaux ainsi a d'autres invités. Il g' est référe a 1'ex—
perlence de la secheresse des miit de”nieres années védue par 1'Egypte
pour démontrer la nécessite importante de développer les ressources en

6. Son Ex. 1'Ingenieur Eaiém Radi a souhaité la bieavénue aux represen-
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eau disponibles. Des condiffions similaires dans d' autres pays africains

ont prouvé que la coopératibn et 1'echange d'expertlse gntre pays afri-
cains sont choses vitales. I1 a souligné aussi que la participation
d'agences internationales pourrait contribuer a une meilleure compréhen—
sion des affaires du reseauw. De meme, il a declaré gque 1'expertise et
leg institutions egyptiennes sont & la ,disposition des pays-membres du
Réseau, alors que nous n attendons a ce que leur _vaste expérience
vienne enrichir nos pratiques et assurer notre COOperatlon pour le blen—
étre du Continent Africain. Son Excellence a exprimé la:profonde
inquiétude en Egypte, quan a la cooperatlon avec les pdys africains
dans la collecte des données et dans les études techniq es en vue d'un
avenir meilleur. Le ministre a donné son pleln appui pour le renfor-
cement du Centre desR&therches des Eaux ainsi que 1'établissement d'une
banque de donnees. L'établissement d'un centre pour pronostics est en
cours; lequel centre fournira ses services aux pays africains.

7. Dans son allocution d'
ingisté sur 1'importance 4
coopération entre pays afri
cewx—ci dans la mobilisatio
leg resgources humaines,
a évoqué la réunion des M
ceux-ci se sont fixés les

pour les resgources en eai.
visionnement en eau a trave
et 4 accroitre les zones ve
ces humaines susceptibles

revue et d'identifier les

national, ou & traverg une
contribuer & la protection
ministration de ces ressour

verture, Son Excellence le Dr. Atef Ebeid, a
probleme des ressources en gau pour la
ains et la responsabilité fondamentale de
des resgources africaines, ien particulier
le développement du continent africain. I1
istres Africains sur 1'Envirdnnement lorsque
jectifs d'etablir des cartes et des plans
les plans consistaient a acqr01tre 1'appro-
s des projets concernant la désertification
teg, 4 relever et a identifier les ressour-
servir le continent africain, de resser en
OJetS qui peuvent étre réalisés au niveau
oopération bilatérale, qui gerait & méme de
des ressources en eau et d'améliorer 1'ad-
es et enfin d'essayer de mobiliser les
reggources financiéres pourt la réalisation de ces projetis. I1 a adressd
dea remerciements aux or sations des N.U. pour leur contribution qui
a rendu possible ces realls_tlons. Son Excellence a souylgne que la
Conference Ministérielle Africaine sur 1'Environnement a financé des
misaions pour les Agences Internat;onales et autres payg donateurs de
par le monde, afin de financer des p“OjetS de recherche ‘ou des pPOJetS
qu; émanent de la recherche, mais qui n'ont pas réussi autant qu'on
1'espérait. I'expérience a révele que nous devrions commencer par mobi-
liser nos propres ressourceg locales. la réunion devrait decider des
projets susceptibles d'obtepir le soutien d'agences intgrnationales,
sélectionner les progets lep moins couteux qui peuvent étre financés et
qui peuvent €tre réalisés w laps de temps assez ralsonnable et
montrer ainsi au monde que | succes egt possible.

8. Dans son sllocution 4'cl uve*ture, le Dr. Abu Zeid a aouhaité la bien-
veme a la Seconde Réunion.| Il a passé en revue les attributions du
Résean des Ressources en eap qui congistent principalement a fournir un
soutien technigque pour la mise en execution des composariies en ressour-
ces en eau des projets—pilotes de 1a Conférence Ministérielle Africaine
sur 1'Environnement, & souténir et & promouvoir des programmes de for-
mation dans le domalne de 1fadministration des ressources en eauy, a pro-
mouvoir un releve coordonnd hydro—meteorologlque hydrolog;que et




hydrogeologlque des fleuveq, lacs, systémes d'eaux sout¢rraines afri-
cains, a soutenir des relevés et des analyses coordonnéés des ressources
en eau & 1'échelle régionale, a aider & 1'évaluation des besoins en
regsources humaines des ingtitutions-membres et, toutes:les fois que
cele est possible, ceux deg organisations afrlcalnes des bassing des
fleuves et des lacs et a promouvoir le développement des systémes
régionaux 4'information deg ressources en eam, et ce, dans le but de
planifier et d'administrer |ces ressources. Il & également soullgne que
les richeg ressources sc;eqtzf;ques et l'exper;ence humgine ne sont pas
encore utllxsees d'une manjere efficace et qu'il est v1$al d'utiliser

toutes les réserves naturelles disponibles en cau frafche et de déve-
lopper de nouvelles reservqs, et ce, afin de faire fﬁceia.des taux éle—
ves de croissance démographique. Ie Dr. Abu Zeid a souligné les
chstacles, autres que leg mesures financieres, qui entravent le develop—
pement, tels que 1'1nsufflsance pluv1ometr1que, et le haut degré 4'eéva-
poration et de sallnatlon.\ll a insisté sur 1'importance d"améliorer
1'efficacité de 1'irrigation afin d'économiser 1'eau. Il a conseillé
notamment une meilleure cogprehension de la climatologi¢ de 1'Afr1que et
en méme temps la capacité d'en contrdler les _changements. C'est 1la wn
but qui requiert un usage ordonne deg données et ce, &1 echelle du
continent, ce qui pourrait laider a identifier les lacunes et a parvenir
a des pronost;cs climatiques pas surs. Enfin, il a invi{é ses collegues
a oceuvrer ensemble, afin de relever les grands défis et!transformer le
réve afrlcalq%n réalité.

9. M. Balek (PNUE) a évoqué la Premidre Réunion de la Conference
Ministerlelle (AMCEN) en 1985, lorsque celle-ci a décld¢ de renforcer la
coopération entre les gouvernements africains dans les domaines economi-
que et scientifique, avec Tobgectif prioritaire de remédier 4 la dégra-
dation de 1'environnement gfricain. Il y a un besoin urgent pour une
action collective et une mabilisation des efforts, afin:de résoudre les
nombreux problemes enviro entaux, et afin de satlsfai“e les besoins
du continent en nourriture et en energ;e. Une strategiena long terme
peut étre vue comme un effort tendant a assurer une réhgbilitation et
une auto-suffisance graduelle en nourriture et en énergie. Des problémes
pertinents ont besoin d'etﬁe resolus, d'abord auxX niveay national, sous-
régional et régional ayanth &tre abordés sur ume base intégre
multisectorielle. la coopermtion entre instituts nationdux dans la
collecte, 1'accumidation, "analyse et 1'usage de donneqs fbndamentales
utilisables est dci d‘une portance primordiale. Elle ¢onduira a
1'identification des 1acun dans tous les domaines pertinents et a des
solutions durables quant problemes fondamentaux. Und fois de plus,
le PNUE a assumé un role alytique dans 1'etabllssemeﬂt du reseau., Un
plus grand effort sera néceesaire pour renforcer chaque;reseau, en ce
qul concerne le contrdle enwironnemental de la climatolggie, des sols,
des ressources en eau, de 1'énergie, des ressources gﬁngthues, de 1a
science et de la technolaglb et enfin de 1'éducation. g

10. M. Cappelletti (PNUE) a.soullgne le fait que la Preﬁ;ere Réunion
Inter-gouvernementales qui B 'egt tenue en 1985 avait ad¢pte um plan
d'action tres vaste, qui comportait entre autres, 1'er0310n du so0l, la
désertification, 1 adm;nlstratlon de 1'eau, les commmigations, le deve—
loppement social etc.. Ce sont 14 des domaines qui requiérent des
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programmes denses & tres léng terme ainsi que des ressdurces asgez
substantielles, car ils ent non moins de cinquante pays, sang CONp-
tay que les problemes de ces pays stagnent. Des lors, il serait sage de
ne pas concevoir ces programmes a court terme et, chose plus importante,
de_maintenir 1'effort de sgimulation et trouver les resgources finan—
cieres necessaa*es. I1 a identifié quatre sources possibles de finan—
cement en evoquant la Conférence de 1985. la premiére source est
1'assistance fournie & chaque pays par le PNUD/FMIS et les pays par-
ticipants devraient consacrer une partle de cet argemt B 1'exécution des
programnes. La seconde source consiste dans les resgourpes régionales
provenant des deux bureaux concernés ( A savoir celui pbur 1'Afrique et
celui pour les Etats Arabes). la troisiéme source consigte dans les
donateurs bilatéraux et enfin la quatriéme source coneigte, bien
entendu, dans les gouvernements des pays participants.

En Egypte, quelque choge a été fait pour mettre en mpplication les
deécisions de la Conférence :de 1985 et le Gouvernement s!est employe
actavement & mettre en app}lcatlon plusieurs de ces recbmmendatlons. 1e
réseau deg ressources en eau a accompli beaucoup de progres durant ces
deux derniéres annees comme il a mobillse les energies pour mener a
terme 1la tiche qu'il a assumde. I1 a passé en revue 1'aide fournie par
le PNUD au Centre deg Recharches d'Eaux (WRC) qui engmge wn projet de
l'ordre de 1,6 Millions de Dollars, ainsi que la discussion de la thase
deux du prOJet du grés réglonal rubien et 1'approbation du projet con—
cernant le développement de la Zone Costale Nord-Ouest. Le PNUD a aidé a
la tenue de la T.C.D.C. au|Caire en Juillet dernier eam cours de laguelle
ont participe 17 pays afridains ce qui représente un effort dans les
echanges d'experlence entrg 1'Egypte et ces pays. Pres de 500 _projets
ont été ndgociés dont prés |de 300 sont préts pour étre realises dang
1'immediat. Plusieurs de ¢ _projets sont inclus dans la Conference sur
1'Environnement. Le PNUD egpére trouver des fonds pour la reallsatlon de
ces projets. En fait, d'ords et déja, un montant a été consacrd par le
PNUD & cet effet, couvrant pres de 20% des dépenses . Plusieurs dona-
teurs bilatéraux ont exprimé un interét concret pour financer le reste,
afin que cette aide ne devﬁenne pas un fardeau qui pese sur les épaules
de pays récipiendaires parce que, heureusement, les fonds nécessaires
seront disponibles.

C. PRESENCE
11, Ont assisté a la réunion les représentants ci~apr§s;des pays-membres
du Groupe de Gestion et de |[Planification :
. Bgypte 2. Madagascar 3. Zambie 4. Zimbabwe.
12. N'ont pas pu assister 5.1& reunion les pays—-membres ci-apres :
Algérie — Tchad — Ethigpie - Ghana - Quganda.

13. Ont été représentées & la reunion les Agences et Organisations des
Nations Unies suivantes :

1. FAD 2. UNESCO 3. PNUD 4. PNUE.




14.

15.

16.

17.

18.

19.

2Q0.

N'ont
ci-apres !

1. CEA

4. NU
1'Afrique Australe

7. Autorité du Bassin

2. QM3 2.

9. BAD (Banque Africaine de Developpement)
Ressources Mondiales 11.

vironnement.

Plusieurs ambassadeurs
agaiste a la seance d'

Plusieurs anciens Mini

agsistéd a cette seancel.

Etait invite et représ
Islamiques.

envoyé de représentants a la réunion, les organisations

Organisation Mondiale de Méteorologie (WMO).

5. CCDAA (Conférence de Coordination du Développement de

6. Commission du Bassin du ILac Tchad
gu Niger 8. Organisation du Fleuve Sénégzal
10. Institut des
Résean Africain des ONG's sur 1'en-

ou leurs represgentants de pgys africains ont
cuverture.

Btres du Gouvernement égyptien ont également

enté le Reseau des Ressources en Eau des Pays

Ia liste des participapts figure en Annexe {1) de ce rapport.

D. ELECTION DU BUREAU

Ie Dr. Mahmoud Abu Zeifl, Directeur de 1'Unite de Coordlnatxon

Régionale a préside lal

1'unanimité :
(i) Vice—President

(ii) Rapporteur : M.L.

geance, et le bureau ci-aprés a été, élu a

: M.M. Noyo (Zimbabwe)

Mbumbwae {Zambie)

E. ADDPTION DE L'ORDRE DU JOUR -

La réunion a adopté 1'
present rapport.

PARTIE 1II

Point 4 de 1'Ordre du Jour

Ordre du Jour qui figure dang Arnexe (2) du

Présentation du rappor

t d'activités par le Directeur de 1'Unite de

Coordination et le Secretariat du PNUE

21.

le rapport etab11 par

presente a la réunion. Il
Régean des Ressources en

ainsi que 4'

. Balek qui figure dans 1'Arnexe (3) a éteé
aite des activités du PNUE irelatives al
. 11 met en relief les quegtions posées

autres travaux menés par les Comités et Régeaux du PNUE qui

intéréssent le Réseau des Ressources en Fau.

22. Ie Dr. Abou Zeid a pré ente son rapport d'actavate qui figure dans

1'Annexe (4).

Ledit rappo

t résume les principales réalisations de




1'Unite de Coordination Régionale depuis la tenue en Octobre 1987 de la
Premiére Réunion du Groupe|de Gestion et de Planification.

23. Le PNUE a récemment pr?pare un projet d'accord avec le Centre de
Recherche des Faux am Ca;rg pour 1'année 1989, qu1 comporte une clarifi-
cation des taches 1mmedia$¢s Un budget s "élevant a 32.000 dollars US a
ete alloué par le PNUE pour les activitée de 1'UCR de 1'année 1939. Face
a un budget aussi llmlte, et compte termu du programme d'act1v1te inten-
sif projeté, le représentant du PNUE a lanceé un appel pbur un goutien
actif et complet.

24. L'UCR a regcu une offre en Novembre 1988 émanant de 1 UNESCO pour un
montant de 5.000 dollars destinés a développer et automptiser la
Bibliothéque du Centre des|Recherches des Baux (WRC).

25. L'UCR a participe avec|d'autres organisation nationmles et inter-
nationales a 1'organisation de deux stages de formation en 1988,

auxquels ont été invites des participants venant des pays africains. En
Février-Mars 1989, 1'UCR va organiser, en coopération avec le Ministére
Egyptien de 1' Agr;culture t le Centre des Recherches des Eaux, un stage
de formation sur le "Développement des Ressources en Fau pour Son
Utilisation dans 1'Agriculture" et ce, avec la participation de T‘ep&re—
gentants de it pays afrigains.

26. Le probleme de la communlcatlon a emerge lors de la; discussion, en
tant que contrainte a laquqlle se trouvent confrontés les pays du
répeau, notamment, en ce qyi concerne l'1nformam10n relatlve aux stages
de formation. L' UCR a été gonfrontée & des difficultés, n' ayant pas été
officiellement informée » les groupes de gestion et il ya deux mois
encore, elle n'était pas ajtorisee a faire les contacts: nécessaires. On
espere qu' une amélioration sera realisee dang 1'avenir concernant les
contacts a etablir avec leg unités du réseau et les wints focaux. Lors
de cette réunion, une liste des institutions Pepresenxant le Reseau des
Ressources en Fau dang 25 africains a ete d;strlbuee anx représen—
tants du résean présents &|la réunion. Il a éte propoee que les gouver-
nements des pays-membres du Réseau signalent les points focaux qui
doivent &tre contactes.

Point 5 de 1'Ordre du Jour

27. Dans le cadre du Point |5, des exposés Ont €te faits par les Membres
du Groupre de Gestion et da Planlficatlon alnsi que les: Rgpresentants

des Organisations Internationales. Voicl les resumés de leurs exposes

ainsi que les commentaires | des autres membres :

Madagascar

28, le representant de Mad car (Mrs Razaﬂy) a discute l'evolutlon des
evenements concernant les activités du résean, depuls 1a réunion
précédente. Les problémes drganisationels relatifs & 1'Env1ronnement
dans son ensemble ¢t auxX réssources en esu en particulier ont éte
signalés. Un Comite Natio pour la Conservation de 1'Environnement a
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&té etabli afin de traiter des probleémes de degradatioxi diis aux incen—
dies et & l'érosion. Le plkn de 1'operation est encore en cours de preé-
paration avec la participalbion d'organisations des N.U. et celles
internationales. Il n'existe pas de Bureau central en tant que point
focal. Une structure est cours d'établissement pour cetterealisation.
Une liste a &té Btablie comportant les centres et organisations concer-
ndg par les ressources en leau & Madagascar ol six minigtéres sont enga-
#£8s dans 1'administration des eaux.

29. i'Tle de Madagascar comporte des caractéristiques lhydrologiques
bien définies. Certaing problemes concernent 1'adm1nisﬂration des eaux.
Le Sud souffre de la secheresse et afin d'y faire parv 1'eau, un
vaate projet pour 1l'eau et| le 3ysteme sanitaire a &ta cé par le
Ministere de 1'Industrie et de 1'Energie. Un document a étd prépare et
un comité a éte forme€. Toub ce qui concerne 1'eau devra passer par ce
camité. Chagque province comporte un sous—comité. Des inondations dies
ax cyclones troplcaux sont le probleme majeur qui provoque un manque
dans les zones agricoles rgsultant de 1'eérosion du sol.

30. L'ile de Madagascar est isolée et a besoin d'échanger des opinions
quant a des aspects tels qhe les techniques de traitement des cyclones
tropicaux. D'autres iles africaines sont plus petites mals ne peuvent
étre abordées ensemble en tant que sous-regions.

Zambie

31. Le representant de la Zambie (Mr. Moumwae) a declare qu'en ce qui
concerne les attributions fu Réseau des Ressources en Fau, un certain
progrés a éte accomp11 en bie. Toutefois, la lenteur de ce progrés
egt due en premier lieu, & 1'sbsence de coord1nat1on entre le point
focal (Département des Res sources Naturalles) et le Groupe de Gestion
(Departement des Affaires {fes BFaux et autres 1nst1tut10ns/organlsatlons
concernées par l'aspect de|la recherche et par le developpement des
act1v1tes en matidre de _ressources en ean). Par ailleurs, la lenteur
était dlie au mangue ou a 1'insuffisance des fonds finangiers dispo-
nibles, pour mettre en exe¢ut10n les divers programmes etablis dans le
secteur.

Afin de remedier am ..© probleme du manque de coordlnation al'in-
térieur du secteur, le GouVernement, en Nov. 1988 opere des changements
de ministeres et de Depart_ments, en particulier, le Departement des
Affaires des Eaux, qui estresponsable du developpemanttcomme de 1a pla-
nification des ressources eau. Ce depertement a fusionné pour devenir
le Ministere des Emuxdes Terres et des Ressources Naturelles (MWLNR)
coiffant ainsi toutes leg tivités relatives a 1l'eau, pux terres et aux
ressources naturelles, réparties en départements de ce houveau
ministére. Il en sera de méme pour tous les problémes epvironnementaux
de la Zambie. |

Par ailleurs, le Gouvernement a examine la proportuon qui consiste
a reorganiger le secteur d¢ 1'administration de 1'approvisionnement en
ean potable et du gystéme itaire du peys, lequel est actuellement
placé sous la responsabilité de plusieurs
agences/organisations/institutions. Plusieurs options ont étée proposees,
toutefois il reste au Gouvernement de prendre une dec1sion finale a ce

gujet.




32.
application des nouveaux
1'aide de pays donateurs
les activités menées aux
décrits ainsi qu'il suit

33.

34.

Des réalisations particuliéres ont été enregistrées dans la mise en
rogrammes des ressourcsg en ehu, et ce avec

t d'agences des N.U. Certaing programes sur
ivesux nationgl et 1nternax10na1 ont éte

u resesu d'observation hydrologique en Zambie
/Organisation Méteorologique Mondiale. Date
ojet : Février 1989.

a) le renforcement
avec 1'appui du
de démarrage du

ces en eau des bassins des fleuves Zambese et
ec le soutien effectif du Gouvernement japo-

b} Etude des resso
Ixafue(Zambie)
nais, Mars 1929,

c) Projet de dévelogpement des esux du fond. Soubien du Gouverne-
ment Japonais daﬂs le cadre de 1'aide technique, phase TI.

d) Integratlon des Femmes dans 1'approvisionnement en ean et le
systeme sanltalﬂe. PNUD. Débute le ler Janvier 1980.

e) Des activites en |cours ou programmes concernant 1'approvision-—
nement en eau sont scutenus par la Banque Mondiale, AID, CEE,
Allemagne de 1'Ouest, NORAD, Pays-Bas etc.. Cés actlvites ont

e wn grand succes.

a) Autorite du Fleuve Zambése : C'est une organisation que posse—
dent con301nteme§£ les Gouvernements de Zambie et du Zimbabwe,

destinee essentiellement a 1'administration dw Barrage Kariba,
a la genération 1'énergie et au travail hydrologique, et ce,
dans le cadre du haut-Bassin du Fleuve Zambesé.

b) Plan d'Action du [Zambese (Zacplan) : le Zacplan vise le deve-
loppement et 1'utiilisation rationnelle du Bessin du Fleuve
Zambése, et ce, an _collaboration avec tous les pays du fleuve
Zambese afin de réaliser me administration environnemen—
talement saine et des activites de développemg¢nt. Ce programme
a ete approuve et Sera mis en exécution dans le cadre de la
Conférence sur lg Développement et la Coordination de 1'Afrique
Australe (SADCC). Des plans pour une mise em éxécution plus
&laborée sont endgore sujets A discussion de la part des pays
concernes. .

Un grand progrés a &€t accompli dans le domaine de la formation

dans le secteur tant au niveau technique que sous—professionnel et pro-

i fessionnel. Des facilités [pour la formation ont éte offertes prin-
i cipalement par le biais d'lagences bilata@rales, multilaterales N.U. et

des lnstltutlons et organisations locales, ou deg ours de formation

a court et a long terme ont été offerts. Des ateliers et seminaires ont
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&t Sgalement offerts ou emtrepris a la fois en Zambie méme et en dehors
de ce pays.

35. Collaboration avec 1'Unité de Coordination Régionale du Réseau des
Resgources en Bau de 1'AMCEN/Centre de Recherche des Ebux du Caire.

Compte tenu de la longue experience que posséde 1'Egypte (le Centre
de Recherche des Faux) mulidoute que le Reseau des Rasspurces en Bau de
1'AMCEN bénéficiera si que ques membres de son persormel sont transferes
A nouveaux programmes du Réseau. Une experience paqtlbullere dega
acquise dans 1'administration du Fleuve du Nil sera aegalement utile si
elle est communiquée a d'amtres régions, telles que cellle du Fleuve
Zambese. !

Zambese

%6. Le Rapport sur le Zimbabwe a Bte p”esente par M. Durbam Ce pays
egt riche en ressources naturelles et offre une grande diversité
agro—ecoloﬂlque. De nombr facteurs affectent 1'administration de
1'eau, tels qu'une population dense, un usage 1nappropnle de la terre
qui se manifeste par la pa vreté des cultures, la mise en feu des her-
bag, les arbres ccupes et sbattus, un exces de paturages et enfin des
pratiques miniéres defectueuses. De telles pratigues orit causé, et
causent encore, un envasement dans tous les organes des eaux, ume chiite
dans le niveau de l'eau et une degradatlon des sols. Au cours de ces
deux derniéres anneesz le Zimbabwe s est embarque dans un programme
intensif, interministeriel et coordonné de mise en valeur de la terre,
egsentiellement établie sur le creusage de rigoles, laquelle affecte
ssrleusement les programmes d'administration des eaux, depuis qu'on a
raalisé gque ceci ne ménera pas & une administration saine des eaux ni
des terres. I1 convient de|noter que la mise en valeur jpar creusage, a
elle seule, pourrait corriger des effets autres que ceux qui causent le
probléme. Ia tendance courgnte consiste & mettre en exdeution tous les
programmes de mise en valenr des terres qui assure*aieﬁ? e administra-
tion appropriée des ressources en eau, tel le Projet-pillote des
quatre-villages. i
I
37. L'Agence Canadienne de Développement International (ACDI) a tenu
ges engegements quant au filnancement. Toutefois, sa contrlbutlon laisse
un manque que le PNUE a prpmis de combler, toutef01s dans une récente
communication, le PNUE a lhissé entendre qu'il ne s 'endageait "en prin-
cipe" que pour le montant de 18.000 dollars U3. Le findncement du .
village Mukarbate ne pourrg donc &tre rdalise. Aucun aitre fond n'a &té
rggu de donateurs pour les trois autres projets de village.

33, Le Zimbabwe publie
mation soit disponible, 1
1979, Il existe 4830 staxio
principalement pour contrd
mangue er personnel et en
construit au cours des de,

annuaire hydrologlque et, bien que 1'infor-
dernier annuaire publle remdnte 4 1'armée
hydrologiques et déversoins de calibrage,
er les fleuves plus bas. Compte tenu du
inances, seuls un petit nombre a &te
ieres huit amnees. Des quatre principaux
aqulferes, trois ont été &tudiéds, le quatrieme sera examlne a1 cours de
1'année 1989. L'administragion des projets des eaux du fond ne sera
faite que si cela se reveye economigque et faisable.
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39. Il y a quelgues 10 anhées, le Zimbgbwe avait établi des plansg de
captatlon d'eau lesquels ehumeraient les ressources en ieau potentlelles
et engagées dans chaque prise. Ces plans n'ont jamais éte publies mais
ils sont actuellement soumis & une révision et seront publles par la
suite.

FAQ

40. Le representant de 1la FAO (M. Sonon) a declare que les principales
activités menées par la FAD dans le domaine du develop ment et de 1'ad-
ministration des ressources en ean sont consacrées a. 1l°irrigation et an
drainage. En 1986, une Co tation sur 1'Irrigation eﬁ Afrique a été
organisde. Un programme d'|ction a éte adopté, comportant: 1'améliora-
tion de tous les aspects des donnees de base; la formation de politiques
nationales d'irrigation a proprices; le développement %e la cap301te

nationale & entreprendre projet de planification, de mise en execu—
tion et d'administration; e formation accrue et améliorée B tous les
niveaux; un transfert plug explicite des connaissances!pratiques et
theorlquesi une recherche mccrue, tout en accordant une attention par-
ticuliere a 1'impact de 1! irrigation sur les gquestiong.environnementales
telles que les maladies relatives a 1'sau et autres dégéquilibres
ecoloalques.

41, En 1981, la FAQO 2 pu lie larprﬂnlere edition de son ouvrage sur
'L'Irﬂlgatlon et le Potentiiel des Ressources en Eau pour 1! Afrlque" Ia
viabilité de 1'irrigation len Afrique a toujours suscité une inquiBtude
notamment dans les reglo e Sud du Sahara. Lesg charges de 1'eaun
d*irrigation sont en géne considérees comme etant moyen d'amener
le sous-secteur & subvenin autant que possible a ses besoins et & cbte-
nir we meilleure utilisation de 1'ean fournie dans les exploitations
agricoles. En Septembre t , une Consultation d'Experts avail lieu a
Rome. Ia réunion a discutd de 1'information existante ainsi que des
idées nouvelles ayant trait mux questions principales et a recommande
des solutions et des lignes d'action pour donateurs, agences inter-
nationales de financement, gouvernements en general, et FAO.

42. Ia Formation joue un|rOle important dans wme bonne administration
des eaux. En 1987/83, la BAOQ a mis en exécution wn pro?et régicnal pour
former des stagiaires 1'administration des eaux d'irrigation en
Afrique Occidentale. Le projet visalt amssi a ameliorer les cours des
institutions de formation |dans cette sous-region.

4%, L'organisation a toujours éte active dans les réunions dy Groupe
d'Experts sur 1'Administration EnV1*onnementale pour le Contrdle du
Vecteur (PEEM). La dernié?e de ces réunions s'est tenue en Septembre
1988. :

44. L'insistance de la FAO pour un transfert de technolcgie plus effi-~
cace concernant 1l'utilisation de 1'eau dans 1'agriculture g'est
matérialisee par 1'établigsement du “"Systeme d'Eau pour un Transfert de
la Technologie de 1'Agricylture" )WATTS) lequel est un gysteme de_trans-
fert de technologie insti tionnaliseé, gouvernemental et miltilateral.
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La premiére &dition du Meruel Opérationnel du WATTS est en voie de fini-
tion et sera envoyée aux ~menbres de la FAO avec la demande pour la
création de Centres Opera ionnelg du WATTS.

45, Du 10 gu 15 Cctobre 1988 a Addis Abeba, 1'experlence détenue par
la FAQ en matisre d'agriculture irriguée et developpement de bassin de
fleuve en Afrique, a éte révélée au cours du Symposiumi Inter-Régional
sur le DevelOppement des Bassins de Fleuves et deg lacs. Ia Fao a
deploye beaucoup d'efforts pour aider les Autorltes deﬁ Bassins des
Fleuves Africains dans la'planification du developpeme t integre de
leurs sols et de leurs regsources en eau, aux nlveaum batlonal et
1nter—pays. la FAO a toujours repondu avec competence Bt ctlérité aux
requétes demandant wne aide légale concernant le develbppement des
regsources en eau.

46. Ia pression démographique dans les hautes terres de 1'Afrique et la
crise alimentaire dont soyffre le continent ont conduit a une attention
encore plus soutenue quant au developpement des terres humides, notam—
ment pour la production dg riz. La FAO est en train d'Etablir un reseau
de cooperation technique pour le Développement et 1! Adminigtration deg
terres numides (WEDEN) qui va promouvoir une approche sur une petite
échelle et participatrice|des projets environnementalement sains.

UNESCO

47. La premiére réunion
Centre et de 1'Est Africa
Decembre 1988, les partic
dans ledéveloppement et 1
teront des attributions d
provisoire.

u WEDEN, comprenant 18 pays de 1'Ouest, du

n, se tiendra & Acora (Ghama) du 12 au 15
pants passeront en revue 1'expérience acquise
administration des terres humides, et discu-
WEDEN et recommanderont un programme d'action

48. Le rapport de 1'UNES
qui a exprimé 1'intérét
Ressources en Fau, lequel
en maintenant le Téseau.

tendant 8 promouvoir leg

4 placer les ressources €
programmes de développeme
continental.

0 a &té présente rar le Professeur K. Tuffuor,
'accorde l'UNESCO 4 la création d'un Résesan de

seralt développé pour devenir un centre tout
'uin et 1'autre devraient constituer la reponse

tudes et la recherche des ressources en eau et
eau dans le role qui leur revient dans les

t économique aux niveaux national et

creation d'un centre des Ressources en Eau est

- Elle peut @tre entretenue comme étant une

t résean. Une dotation de fonds devrait étre

es contrlbutlons des organlsatlons nationales
Btre economisées Jusqu a ce que les fonds
suffisants pour couvrir led frais des

era ainsi gére par ses propries moyens.

49. Ia discussion sur la|
reproduite dans 1'Annexe

tie intégrale du prése
&tablie immediatement et
et internationales peuven
avec leurs interets 301en_
programmes du centre qui
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50. Afin de dégager certaing domasines de cooperation emtre le Reésean
des Regsources en Eau de 1'AMCEN et les organes internationaux, des
recommendations ci~aprés ont|éte emises. I1 faudra en tenir compte en
méme temps que les objectifs|formulés dans 1'Annexe 5 :

a) Collecte d'informations et de données, Bmmagasinege {Storage)
et Dissémination. L'UCR peut aider dans les activités de coordination de
la collecte des diverses données et informations concernant le rays, de
1'emmagasinage et de la dlsnzmlnatlon dang ces zones qui beneflcleront &
d'autres pays et seront déversées dans des objectifs fondbmentaux tels
que soullgne rar 1'AMCEN.

I1 est important pour 1'UCR d'aider dens la mise a jour perlodlque
aingi que 1'evaluation des mcanismes et des systémes concernant la
collecte des donnees et des formations, les activites d'emmagasinage
{atorage) et de dissémination = l'1nter1eur de chaque pays et entre les

rays.

b) Centres de Documentgtion

_ Des bibliotheques bien oﬁéraxlonnelles dans chaque pays sont wn
element fondamental pour realiser un progres par les etudes et la
recherche dans chaque pays. L'UNESCO détient les livres des bibliothe-
ques, le service degjournaux| gréce auquel divers reys regoivent gra-
tuitement des documents, Jjournaux et matériel de referenqe. le soutien
qu apporte 1'UNESCO a 1'UCR pour un _centre amelioré de dacument a ét6
effaectue en 1988, Une telle Botivite ressort de 1'activite menee par
1'UNESCO pour le transfert 1'information, alors que des
consul tants/documental istes pont fournis ou leurs frais gont subvenus,
pour un pays dans le besoin fi'une telle agsistance, ou alors un soutien
direct est fourni pour 1'équipement et le materiel dont i1 a besoin. les
cadres de documentation dans chaque pays et dans 1'UCR ddivent Stre eva-
lués périodiquement afin de g'assurer qu'ils ont mis a jdur leur
matériel ou leur equlpementJ:'informaxion.

c¢) Ressources en Fan Noyau de Programme Scientifique

la mesure ou le continent tage ces ressources ou repartlt leg profits

Les regsources en eaurétrtagées doivent étre vues en Afrique dans
qu'il en retire entre 4' s partenaires.

Le role des Nations—Un‘
tionnels et 1égaux, est 1
dans la powrsuite du travai
partages, et ce, afin de pr
“teurs et aux faiseurs de de

g en ce qui concerne leg aspects ingtitu~
le ainsi que:les initiatives de 1'UNESCO
gcientifique et technique dans les besoins
enter les reglites physiques aux planifica-
isions (decision makers).
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L'approche faite par 1'UNESCO est exprimée dans l¢ fond méme du
programme scientifique du groupe, lequel cherche a aﬁtirer les savants,
les academiques et les praticiens dans les bassing partbges, a mener
ensemble dans un esprit de|fraternite des etudes et des recherches pour
leur projet mutuel.

la troisieme dimension, que 1'on ne peut EV1ter gt la nécesﬂité,
pour les pays, de chercher| et de joindre leurs efforts,| en tant que
partenaires pour le devaloﬁpement afin de realiser des projets economi-
quement viables sur les eayx qu'ils se partagent et sury les parts qui
leur reviennent de ces eau.t, et ce, dans le but de "aalliser' n develop—
panent ou une croissance s¢01o—econom1que commng ou dlwferents.

L'UCR, les N.U., 1,UN1500 la CEA et amtres organlbations inter-
"nationalas sont appelees a oeuvrer ensemble _pour evaluer les domaines
potentiels de la coope*at1¢n et pour aider a jouer la rple de courtiers
de la paix en faveur d'unel!entreprise groupant ceux quii se partagent en
camun les eaux, potentiellement explosive entre partenmires ou poten—
tisllement profitable.

d) Séminairea/Atelie#g/Conférences

'UCR est encourage & jouer un role actif dans l'organlsatlon de
certains semlnagﬂes ou ateliers de travail importanta, qui cadrent avec
les objectifs generaux de 1'UCR. Par exemple, le fait pour 1'UNESCO
d'étre 1'héte périodique de certains séminaires, offre une bormne oppor-

tunité pour la cooperation, Deux de ces seminaires omt été initiés par
- 1'auteur du present rapport :

- Le fbrum du devel prement SQCLO-economique. La premier theme

1'Administration des Ressowrces en Fau en Afrique" (qul.s est temu a
Addis Abeba en Juin 1986, vi d'ung Raunion saisonniére de cours assez
courts de droit, de sociologie et 4'economie, COte d'Ivoire, Mai-Juin
1968)

- Le Forum du Sahel |gyant pour theme "L'Etat at 1'Art de
1'Hydrologie st de 1'Hydrologie dans les Zones Arides ef Semi-arides de
1'Afrique" Ouagadougou, Burkina Faso, 13-18 Fevrier 199.

e) BSoutien aux Unive"sités, aux Gouvernements at hux Agences
Privees : Ce soutien devralt etre vu comme un moyen de réduire les
dédoublements dans les etudes et dans les gaspillages mrovenant de
1l'usage irrationnel des re sources limitEes humaines et en capital, en
ce qui concerne les activi es des ressources en eau.

Le soutien devrait et e considére et encourage afln de combler les
fossds qui existent en matjere d'1nteret de cooperatio et de con-—
nzissances entre chercheurs/academiciens et praticiens/planificateurs/
agences gouvernementales. |
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I1 y a wn begoin de creer des stages & court terme dmns wn petit
nombre de centres régionaux consolidés et aussi d'orgariser le dema”rage
et la durée des progremmes (2-7 JOurs) afin de commencer fes séminaires
ou les cours enselgnes sont fondés sur des domaines relevant des themes
d901des pour les séminaires. Ceci aidera & mettre a jour les connaissan—
ces de certains enseignants/maltres assistents, chercheurs, planifica-
teurs, faiseurs de décisions, savants etc...

£f) Continuité des Ftud s et de la Recherche en Afrigue

A moins qu'un effort co 01ent ne soit deploye afin de former et
reformer de jeunes chercheur academ1ques et des scientifiques et
encourager leg efforts avec d'autres et ce afin de bénéficier de ces
efforts, 1'avenir s'avere sombre.

&) Publication des Etudes et des Travaux de Recherche

De nombreux savants, acaiémiques et chercheurs perdraient la foi et
le zéle qui les pousseraient B poursuivre leur travail, si les études et
les travaux de recherche qu'ils menent demeurent non-reeoqnus et non-
publiés, quelque soit la valeur du travail accompli pour 1'Afrique.

L'UCR est invité a creer une equipe pour 1' &dition. a@res avoir pris
connaissance des posszb1lites qu'offre la publication per;odlque des
travaux et études portant sur les ressources en eau de 1'Afrique.

h) TIes Donations Financieres-Pour 1'Avenir

On sait que certaines prpmesses faites lors de ces. rQun1ons n ont
pas 4té honores. Toutefois, ceci ne veut pas dire qu' une Honne st*ategle
ne peut étre établie afin de collecter des fonds, et €condmiser ceux—ci
pour les opérations fubures dp résean ou du centre.

I1 convient de noter que plusieurs organisations valdbles ou insti-
tutions €tablies en Afrique ayant des objectifs nobles arr}etent leur
travail pour pﬂusieurs raigons, notamment, a cause de l'idcapaclte pour
les programmes d'étre a meme e couvrir leurs frais par un
auto-financement. Il est, des lors, recommandé que 1'UCH, de commun
accord avec les agences/organ 8 internationeux, developpedt des strabe—
gies et mettent en executlon es programmes pour une donatnon destinée &
ailder le Centre/reseau a fonctionner d'une facon penmanente

| 51. En 1l'absence du delegue u Bassin du lec Tchad, le representant du

PNUE a lmprlme le MPG des réc pntes réalisations accomplies) dans la
Pegion.
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En Novembre 1988, une [Réunion des Experts sur 1'Environnement ‘qui
s'est tenue au Cameroun a mecommande aux Ministres de 1!Environnement
des Etats-membres, d’'approyver une étude de diagnostic lmmedlat pour la
preparation du Plan d'Actiqn sur 1'Environnement du Easéln du Iac Tchad.

Ladite étude pourrait étre Ifinie en Mars 1990.

Tcutes les communications du Reseau des Ressources|en Eau devraient
8tre dirigées vers la Commigsion du Bagsin du lac Tchad¢ qui possede wn
systeme bien tabli pour 1 dissémination de l'lnformaxion.

Reéseau Islamique sur Develqppement et 1'Adm1nistrat10n des
Ressources en Eau (INWARDAN)

Dr. A. Kilani, Directeur-General Executif d'INWARDAN, a resumé
ainsi les activites de son rganigation 3

La décision pour, 1' 6t lissement de regeaux speciallses
Inter-Islamiques & ete adop e par la Fordation Islamique pour les
Sciences, la Technologie et le Developpement (IFSTAD) er 1986 afin
d'agsurer une planification adequate dang le developpamant des ressour—
ces en eau. Amman (Jordanie) avait ete alors choisi comme siege du
resgau. Le cadre 1nst1tut10 el de INWARDAN consiste dans 1'organe
general qui a éte fbrme mar| les representants des 1nstitutlons focales
du reseau, le Comite Executif et le Secrétariat du Reseau

Le reseau réalise ses bjectifs 8 travers 1'informgtion et la docu—
mentation, la recherche et les etuﬂes la,CQOperaxlon Intprnatlonale, les
programmes de formation, les ateliers et les séminairaes.! Ded lors, il
est important d'établir un lien avec le Résean des Ressources en Eau de
1'AMCEN. Certains problémes|communs peuvent 8tre traltés}con301ntement
par les deux tels que 1'aquifére en grés nubiens et autres projets.
C'est une idée acceptable pjur les deux organisations que de cooperer
ensemble, de coordonner leugs activités et de travailler conjointement,
notemment dans des domaines!d'intéret mutuel.

Point 6 de 1'Ordre du

Presentation et Dlscusq;on des Propogitions elaboreps_;g; 1'Unite
de Coordination et les[Consultants

a) Proposition d'Etablissement de 1'Unitée de Coordination
Adminlstratlve Regionale et d'une Bibliothéque {Annexe 6) :

Le Dr. Abu Zeid a égente les deux documents prepares par
1'UCR et a signale que ces documents ont ete prepares conformement aux
"ecommendatlons du MPG emises lors de sa premiere réunion. Toutefois, il
g'avere aujourd'hui que les fonds disponibles pour la création de
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1'unité administrative sont ftres limités. I1 a ajoute que le Centre des
Recherches des Faux scutient cette unite dans la mesure de ses moyens et
a suggere que ce point fasse 1'objet de discussion en mene temps que ce
point 7 concernant le Plan de Travail pour 1'annee 1939.

b) Programme de Stage de Formatlon du Resemu des Ressources en
Bau de 1'AMCEN. - Document epare par Dr. Ayibotele, Arnexe 7).

Te Dr. Abu Zeid a déclaré que Dr. Ayibotele n'a pas . pu asgigter a
la réunion meis il a presente son exposé en disant qu'il comportait un
programme pour la période 1K 1991 avec des objectifs 4 long et a court
terne. ledit programme est censé a long terme accroitre 1a prise de
congcience et améliorer les capac1tes deg faiseurs de éeclslons at des
professionnels africains afin d'intégrer environnementalément une admi-
nistration saine des ressources en eau dans leurs plans de developpement
social et economique. les cojectifs a court terme du projet consistent a:

(1) promouvoir 1'incdrporation des aspects environnementaux de
l'administrationjdes reggources en eau dans les stages de for-
mation dans la Region.

{i1) consolider la formation sous-regionale dans deux institutions
dans les regions efin que celle-ci soit & meme d'offrir wne
formation quant aix aspects environnementaux de 1'ad-
ministration des ressources en eau.

(1i1) promouvoir et soumenlr la tenue de seminaires, atellers et
stages de fbrmat| n. Le colit total de la proposition emlse a
éte evalue & preg de 2.510.500 dollars US couvrant une periode
de 48 mois qui commence en 1988.

La liste des séminaire
qui figure dans les documen
agences qui cooperent, dure
et nombre de candidats dev

, ateliers de travail et stages de formation
mentionne le lieu, date, organisateurs,
objectifs, participants, langues utilisées
8tre pris en charge & travers 1'UCR.

Ce sujet a fait 1'objet d'un debat an cours duguel les representants
de 1'UNESCO et de la FAO ont indiqué que eertains de ces cours ont eu
lieu ajors des agences des N.U. ont promis de les financer.

M. Sonon, représentant de la FAQ, a 1ndiqué que sonorganisation
acceptait de financer la ination d'un consultant pour‘préparer les
programmes et les sommaires sur les aspects environnementaux des ressour—
ces en eau, poUr une somme de tO. OOO dollars, et cette approbation a éte
envoyee au PNUE sans recevoir de reponse jusqu' ici. le sgul commentaire
sur cette activite a éte’ qu'lun mois ne suffit guere et qme deux mois
gerajent un minimum.
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avait approuye de fournir soutien de 5.000 dcllars pour le fonction-
nement de la bibliotheque eh plus de la participation de soutien accordse
par certains rarticipants pour les stages de formatiom en cours. Il a
également déclaré que, demns 1'avenir, 1l tiendra 1'UCR informe des stages
de formation et de la selection de participants venant des pays
africains.

M. Tuffuor, “epresentEEt de 1'UNESCO, a signalé’@ue son organisation

Point 7 de 1'Ordre du yJour

Plan d'Action & Court Terme

Le Dr. Abu Zeid a préé nte la propogition de 1'Unité de Cogrdination
concernant les activite$ pour 1'annee 1939 (Annexe 8), dans le but d'en—
tamer des discussions concernant les politiques et les gttributions du
régeau, les déclaration des| agences des N.U. qui collabdrent (FAO, UNESCO)
leg fonds disponibles provehant du INUE pour le Résesu at les stages de
formation en cours et autres activités afférants.

les remarques et Tecomhiandations 01-apres ont éta s.*,oulevees ar les
nenbres du MPG durant les debats :

1. Ia reunion a adopte le plan d'action suivant pour l'annee 1989
pour consolider 1'UCR du Regeau, dans le cadre des respansabilites for—
mulees par la Teunion de 1' KMCEN et soulignes rar les afitributions adop-
téas lors de la premiére reunlon du Resean des Ressourcds en Fau.

Pour 1'année 1989, le fonds accordé yar le MUE g'dleve a e OOO
dollars et pourrait constlther un bon noyau pour etablit wne unité
adninistrative.

2. la cooperation et 1k coordination avec d'autras réseaux et comi-
tés regionaux.

%. L'examen des programmes des stagas en cours, lesquels sont orga-
nises ou patrones par d‘auties Agences des N.U. et 1la estion concer-
namt les modifications a apporter aux programmes pertl nts afin que
cemx-ci cadrent mieux avec les objectifs du reseau. Das experts et des
maTtres-assistants pourraient assumer wn role actif dans 1'enseignement.

4. le role du Réseau
d'Action pour le Fleuve du
plus claire.

le Programme du Village-Pilote et le Plan
bése a besoin d'&tre défini d'une maniére

5. le resean devralt utiliser le _programme de partiplpatiOn de
1'UNESCO afin de soutenir les activités du réseau concermant 1' equipement
et la recherche.
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6. L'Unite de Coordlnaqhon Régionale devrait depl@yir tous les
efforts possibles afin d'obtenir des publications et des|périodiques des
agences des N.U. notamment db 1'UNESCO et de la FAO et cd, dans le
domaine des ressources en eap aingi que des sujets affarant a celles-ci.

7. Beneficier des fondngg 1'UNESCO consacrés a la progf'ammatlon des
cartes hydrogeologiques (30 Dollars) et & 1'extension des activités, a
d'autres questions relevant des ressources en eau.

8. Initier un programme! destiné a aider 5 la collacth de 1'infor-
mation,a 1'emmagasinage (storage) et & la dlssemlnatlon de celle~ci. Un
noyau pour centre de documen%ation devrait etre initie, ayec l‘a1de de
fonds ~cputes disponibles et ce, a travers 1'UNESCO, pour 1' anmée 1989
(5.000 Dollars). :
|

9. Nommer Consultant\pour 2 mois afin de préparer les modéles des
programmes et résumés concernpant les aspects environnementaux de 1'ad-
ministration des ressources eau qui devront &tre utilises dans les
atages de formation sur les ﬂessources en eau - la FAO @ Bignale que
10.000 dollars ont eté affecﬁes a ce but.

10. Selectlonne“ les partlclpants des pays-membres et assumer un role
actif dans les séminaires et |stages de formation ci*apres, organisés par
les Agences des N.U. : i

ACTIVITE ORGANISATION|  DATE

a. Seminaire sur les Politi hes concernant ;
les Agpects environnementiux socio— - Mai—Juin
aconomiques de 1'Administration des UNESCO 1989
Ressources en Eau.

b. 3tage de Fermation sur 1'
at les Ressources en Eau.

drologie ; Mai
UNESCO | 1989

c. Sftage de Formation sur 1' Hydrologie
Envirommementale pour les! Zones
Arides et Semi-Arides. \ - -

11. Revoir des documenta repares par l'UNESCO concernbnt les sujets
suivants et informer le MPG dg la necessité de mettre ceux+C1 a jour :
a) Annuaire des Organisa#ions des Resspurces en EEHJEﬁ Afrique

b) Iiste des Experts pouﬂ leg Ressources en Eau en Af+ique

12. Preparer la Troisidme Réunion du MPG pour 1'annee 1989 et. ce, en
conswltation étroite avec le ﬁNUE et les pays-membres.

| .
g
ol




Point 8 de 1'Ordre du Jour

Discussion Générale —a dégage les commentaires et les recomman—
dations guivantes :

1. la Formation fournje par le Ministére des Travaux Publics et des
Reggources en Ean en Egypte est coordonnée par le Centre de Recherche des
Baux qui est en méme temps| 1'Unite de Coordination Rﬂglpnale du Resean
des Ressources en Hau de 1 AMCEN. De bonnes opportunites existent pour la
formation en Egypte a;nsi que les différents niveaux des speCLallstes,
depuis les faiseurs de déclsions jusqu' aux technlclens o Ia durce des
stages de formation dlffer selon la nature méme et l& nivean des cours.
Aucune formation academlq p pour obtenir des d1plomea post—universitaires
n'est fournie par le Ministere des Travaux Publics et des Ressources en
Eau. Une telle formation peut &tre trouvée dans les unﬂve”31tes egyptlen-
nes g travers leurs programmes pour hautes etude.

2. ILe budget disponible - qui est assez limité - du Resean des
Ressources en Bau devrait Btre orienté vers des programmes prlorltalres.
La Reseau peut utiliser lef programmes de formation et les SEMIHEJPSS
organisés par 1'UNESCO et d'autres Agences Internationgles afin d' econo—
miser le cout de ces Programmes . :

3. I1 a été propose ' Secreﬁgriat de 1'AMCEN d'examiner comment le
budget du résean peut &tre ameliore par la contribution provenant de
pays—-membres.

4. ILes questions de coordination ont éte largement discutdes et cer-—
taing cas spécifiques ont gte cités comme exemples. Le cas de la Zambie
avant et aprés avoir nomm@ le Ministere de 1'Eau, de la Terre et des
Ressources en Bau comme étant le point focal, a &té discuté, ainsi que la
relation qui existe entre [le Plan d'Action du Zambese et les pays
d'Afrique Australe.

Le developpement et 14 coordination avec le SADCC ont ete portes a
1'attention de 1' aud1enceﬁ tout en signalant la mise ef exécution du plan
aux nivesux national et rdgional. Ia creation d'un buréan du SADCC en
Zembie ou au Zambése qui gerait charge du Plan d'Action du Zambese s'est
révéle nécessaire.

5. Il a été hautementy recommande que 1'hydrologiste régional de
1'UNESCO, ensemble avec cdrtains membres du Comite NhtIonal de 1'IHAP,
devraient assister a la rgunion du Comité de Planification de 1'UCR, et
ce, afin d'assurer une codpération entre 1'UNESCO-UCR ét les états-
membres qui exécutent les plans.

6. les activites de (oordination des Ressources en Eau, concernant
1'information requise po les rays donateurs et les agences inter-
netionales peuvent &tre sumees rar le Resean des Rbssources en Eau de
1" AMCEN. _

i
\
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7. Ies procedures concermnant la collecte et la réception de 1'infor-
mation par 1'UCR provenant dgs différents s et la dissenination de
celle-ci parmi les pays-membres devralent etre étudiées. En ce qui con-
cerne la distribution de 1'information aux pays—membres, une sorte de
bulletin PNUE etabli par 1'U pourrait etre étudie, compte tenu des
fonds disponibles pouvant et*e affectés a 1' impP88810n et a la
distribution.

8. Identifier et mettre|a jour les points focaux dane les pays du
réseml est une chose necessajre.

8. PFixer les prix de 1'e¢au en tant que politigque powr la conser—
vation des regsources en eaujest une_guestlon technique et socio-
economlque trés critique, quil a éte emise en tant que prop031t10n pour le
MPG dans le but de discuter et de fixer un jour pour qu'un atelier de
travail premme en main cette| question si importante. Ias contributions
des membres a ce sujet seront les bienvenues.

10. 11 a éte suggeve d'identifier verg la fin de chague réunion du
MPG un sujet, un expose technique ou une elaboration, aux fins de le
discuter dans les details au| cours de la réunion sulvanta du Groupe. "La
fixation des prix de 1'eau" pat un sujet recommandé pour Stre deébattu
lors de la prochaine réﬁnion%s

11. Un atelier de travail bi-annuel sera organise par 1'UCR,
1'UNESCO, le INUE et autres Egences des N.U. sur "La Recherche et les
Etudes sur le Developpement fes Ressources en Eau en Afrique" ayant pour
but de selectionner des études de cas specifiques/spécifiés pour etre
prégentés en tant que programme educatif et de promouvoir des idées pour
d'autres études et recherchel

12. le representant du a informe la reunion sur deux prachains
symposia ayant pour théme la pollution de 1'eau et le développement des
reggources en eau organisés jpar 1'Université de Nairobi pour les Etats
Africains en Septembre/Octobre 1989. le délégue de 1'UNESCO sera chaqge
d'entrevoir la p0831b111te goutenir wne participation de 5 délegues
des pays africaing ou les prioblemes de la pollution de l'eau gont devenus
aggez critiques. |

13. L'UCR devrait se,ré ir we fois tous les ans. Il a éte recom—
mande que la prochaine reunion de 1'UCR se tienne entre Novembre 1989 et
Janvier 1990. La réunion devra comprendre une journée supplementa1re et
ce afin de donner une occasion sux d61égués de comnaitreiles sites
touristiques du pays—hote.




Seggion de Cloture

Ie session de cloture s'est tenue a 1'Unite de Formation et de
1'Energie Humaine de Shoubrah ou M, Balek a adresse des remerciements au
Directeur de 1'UCR pour sa genereuse hospltallte et pmu‘ibutes len pre—
. parations accomplies par son ”sonnel d'organisation y compris le tra-
vail de secretarlat 1'interpr etarlat la distribution dea documents et
la preparation si rapide du Rapport final.

A leur tour, les participants ont exprimé leur gratitude pour les
arrangements faits par le Centre de Recherche des Baux (WRC) concernant
la réservation de leurs billets d'avion, leurs chambres d' hotel ainsi que
des visites touristiques.

Enfin, le Dr. Abu Zeid a souhaité bonne chance a tous les par-
Ticipants et un bon voyage de' retour dans leur raya, et a declare la clo-
ture de la seggion.
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SECOND MEETING OF THE MANAGEMENT AND PLANNING GROUP OF
AMCEN’S WATER RESMRIRCES NETWORK

(Caira, December 3-6, 1988)

List of Partjcipants

MANAGEMENT GROUP MEMBERS

ABU-ZEID, M.
Cha%rman

Watgr Research Center
EGYRT

DUR|AM. D.S.

Deputy Director
Ministry of Energy & Water Rescurces

Develapment
Z IMBABWE

MBUMWAE, L. L.

Depyty Director

Department of Water Affalrs
ZQMQIQ

RAZAFY, Ch.

Chef de Service

Division de 1 Hydrologie,

Service de la Meteorologie Africgle et de
l1'Hydroiogie

MADAGASCAR

INTERNATIONAL AGENCIES

REGIONAL ORGANIZATIONS| REPRESENTATIVES

-

ELLETTI, L.
dent Representative
/Cairo

ional Officer
Regional Office for Africa
A




OTHER PARTICIPANTS

TUFFUOR, K.

Regional Hydrolaogist for Africa

UNESCO

SENEGAL
|

KILLNI, A.

Director-General ‘

Isleamic MNetwork on Water Resources
Development and Management ( INWARDAM)
JORDPAN

MUNEMO, M. D.

Deputy Director

Department of Natural Respurces
Z IMBABWE

MOYO, M.

‘Deputy Secretary

Ministry of Natural Resources & Tourism
Z IMBABWE

AMER, M, H.
Director
Drainage Research Institute

EL-MOTTASEM

Director :
High Aswan Dam Side Effects Res. Institute
EGYTT

FakiHRY, A.

Director ;

Weed Control & Channel Maintenance Institute
EGYPT =




GASSER, M.

Director :
Hydraulics Research Institute
EGYPT

Coastal Protection Researchilnstitute
EGYPT

TAWADRUS, G.
Director

Mechanical & Electrical Research Institute
EGYPT

ABDEL-DAYEM, S.
Secretary General
Water Research Center
EGYPT

RAMADAN, F. M.

Director—-General

Department of Planning & Fallow-Up
Water Research Center

EGYPT

ORGANI ZERS

UNEP:

BALEK, J. :
Senior Program Officer
Water & Lithosphere Unit,
Enviironmental Management,
Kenya.




WATER RESEARCH CENTER:

Farouk ABDEL AAL, Senior Agr. Specialists

Ahmed BAYOUMI, Ag. [Mech. Eng.

Mary HALIM, Admini%trative Assistant,
tation Center (IDC)

Information & Documemn-—

Mervat ABDEL AAL, Administrative Assistant,; IDC

Nermine 1. FAHMY, ivil Engineer, Technical Office

Manal HASEAN, Accountant

Mohamed FAHMY, Accguntant, IDC

Hisham I. HABIB, Civil Engineer
Agharid SALEH, DDCQmentation Assistant
Amani AMIN, Execut|ve Secretary

Nagwa FAKHRY, Secregtary:

Mona FARAG, Secretary

Ahmed Zaki, Public|Relations

Waguih Ghoneim, PuBblic Relations

Abdel Rehim, Publig¢ Relations
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CONFERENCE AFRICAINE MINISTERIELLE

SUR L'ENVIRONNEMENT

Deuxidme Reunicn du Groupe d'Administration et dei Plannification

du Réseaq des Resscourses en Eau de CRMEN

\Le Caiza, Egypte, 3-6 Decembre, 19B8,

Ceremonie 4'Cuvercure

Salle du Caire,|H3tel L2 Miridien,

Ramarques Praliminaires

Allocution

Allocuticn

Discours Inaun al

Pause et Rafraichissements a 12,00.

3| Dacembra, 1988 10,

G0 am)

Garden City, Le Caira

Dr. Mahmomd Abou Zald
Prdgsident du Cantre des
Ragscurcas en Eau.

Le Reprasentant de PENU.
Le Reprédentant d= PDNU.
Son Excellence Esgsam Radi

Ministdra des Travaux Publics
et deg Rassources en Eau



FLAN DE L'ORDRE DU JOUR:

CONFEFENCE AFRICAINE MINISTERIELL3
SUR L'ENVIRONNEMENT

Deuxiéme Reunion du cupe d'Administration ot d4 Plannification
du Ras@ap des Ressourges en Eau de CAMEN

«Le_Caire, Egvpte, 3-6 Dacembre, 1988)
!

damedi, 3 Dacembra 1988 (Hdtel Le Msridien)

10,00 am - 12,00 _ Cérémonie 4'Ouvarturs

2,00 am = 2,30 pm Pramiére Raunicn

3,30 pm - 4,00 pm Pause Cafa

4,00 pm - 5,00 pm | Continuation da l£ lera Raunioch

Oimanche, 4 Decambra 1988| (Hétal La Meridian)

9,00 am ~ 10,30 am Deuxidme Riunion

10,30 am - 11,00 am | Pausa Cafe

11,00 am - 12,00 _ Continuation de la 23me R3union
2,00 pm - 3,30 pm Troisiame Réunion

3,30 pm - 4,00 ém Pause Cafe

4,00 pm - 5,00 pm Continuation de la 33me Réunion

Lundi, 5 Decembra 1988

9,00 am ~ 5,00 pm Visite du Projet de Réforme
da El-Salheya

Mardi, & Decambra 1988 (Cantre de Formation et de la Mhin d'Qeuvre, Shoubra)

10,00 am - 11,00 am Quatridma Raunion |
11,00 am - 11,30 am | Pauge

11,30 am - 12,30 pm Séance de Cl3ture




Pgint 3 da 1'Ordra

du Jour

CONFERENCE AFRICAINE MINISTERIELLE

Deuxiéme Raunicn du Groupe d'Administraticon at de Plannification

du Risedu das Rasscurces

{Le Calrza, Egypte, 3-6

Comhertairas sur les
da 1'Crdra du

S5UR L'ENVIRONNEMENT

en Eau da COAMEN

Dacembra, 1988)

Suggastigns
Jour



9.

t0.

CONFERENCE AFRIQAINE MINISTERIELLE SUR L'ENV&RONNEMENT

Dauxiame Reunich du Groupe 4'Administratiocn et dé Plannifi-aticn
Ed i
du Resaan des Ressourcas an Eau de CAMEN

\Le Caire, Egvpte, 3-6 Décembre, 1988)

Jommentairas sur ias Suggasticns
i 1'2vdre auw Jour

Ll
Ouverture ae la Reunign

Election du Pri3sident! du Vice-Prégident at de deux Rapportaurs.

n, par le Dirscteur da 1'Unite de Caordination
riat de PENWU.

Rapports da Progreassi

Vate sur 1'Ordre du Jta et Organigation du Travaijil.
Ragionala et le Sacra

Rapports des Membres u Groupe d'Administration et de Plannification

2t des Raprésentants [des Crganisations Internatichales et Rigicnales.

(a) Discussion das documants sur "L'Etablissement da 1'Unitd de Coor=
dination Régionale du Réseau dea Rassources ¢n Eau" ainel cue sur
"L'Etablissemen 'une Bibliotheque pour 1'Unité de Coordination
Régicnale du Reseau en Eau” (Dr. Abou=-Zaid) .

{k) Digcussicn du cument proposc sur "La Programme dz Formaticon du
Régseau das Ressources en Eau de CAMEN". (Prof. N. Avibotele).

Discusaion des Proposdtions, Projets et Plan da travail 3 court tarme,
{ Dr. Abou-Zald et la Secrétariat de FENU).

Discussion généiala.‘
Vote sur la Rapport.

Séance de cldtura.




CONFERENCE AFRICAINE MINISTERIELLE

SUR L'ENVIRONNEMENT

Deuxi2ma Raunicn du Groupe d'Administraticn et de Plannirication

du Reseau |des Rasscur~zeg en Eau ae CAMEN

(Le Caira, Eqvote, 3-6 Dacembre, 1988)

f Yisite & El-Salhia




Deuxieme Raunion du Groupe d'Administration et de4 Plannification

10, 30

11,30

12,30

13,30

14,30

15,30

18,00

19,00

|

CONFERENCE AFRICAINE MINISTERIELLSH

SUR L'ENVIRONNEMENT

du Reseah des Rassourses en Eau de CAMEN

{La Cailkea, Eavote,

3-6 Dacambre, 1988)

Visitea

Lundi, 5 Decambre, 1988

a1 Proies ne Raforme ge El-Salhnia

am

pm

pim

pm

Delpart pour Ei-Salhia

Arrivee au Barrage de El-Salhia

deart pour le Projet Agricoleide El-Salhia

VHsite du Projet du Canal de El-

Salhia

Arrivea au Projet Agricole de El-Sahlia

Explication Detaillee du Projet
Vqsite a la station de pompage

Dajeuner a El-Salhia
Depart pour Ismailia

Visite de la Ragion d'Ismailia’
{Wisite a la Compagnie du Canal

Rétour au Caire

Arrivee a 1'Hotel

de Sueaz)




CONFE

Deuxieme Réunicn du

du Rasea

L2 Cail

RENCE AFRICAINE MINISTERIELLE

SUR L'ENVIRONNEMENT

»a, Egypte, 3-6 Décembre, 1988)

CommEntai:as sur 1'Ordre du Jour:

Obje% de la Reunicn

La raunicnh a ete organisa
~ourant ae l'annee dernid

de Cooraination, et afin
tarme.

de revisar et d'approuver le programme

a

Groupe d'Administraticn et d4 Plannificaticn
u des Ressources en Eau de CAMEN

s an vue da reviser la progrés reaalisé dans le
ra dans l2 sens de 1'Etablissemant de 1'Urnitd

~ourt

L4 reunicn dis-utera aussgi les activites exposees par l=s membras des

difterents groupes d'administraticon ainsi que des membres d'autres orga-

nisaticns regicnales et
Le resultat de la rdunio

des fonds budgétaires.

= NU, invités & la Reunicn.

devrait inclure 1l'approbati¢n du plan de tra-
vail & court tarme ainsl que das suggestions pratiguas pour la cellecte

amedi, 3 Dacembra 1938

10,0

Paint 1 de 1i'Ordre du Jo

Reunicn de la Matinée
am - 12,00 (Pause a 12,00)

: Caraemcnie d'Ouvertursa

La reunion sera officiellement inaugurée par des Représentants du
ivront ensuite les allocutions des Represantants

Gouvernament Egyptien.
de PENU 2t de NU.

14,00

Réunion de 1'Aprds-Midi

= 17,00 pm (Pause a 15,30 pm)

Point 2 de 1'Ordre du Jo :
Election du Prasident, di Vice-Prasidant 2t Rapportaur

Point 3 de 1'Ordra du Jour :

»

Vote de 1'Ordra du Jour ¢t organisation du travail.

Point 4 de 1'Ordre du Jowr :

Exposé des Rapports de
Coordination, le Dr. M.

tograssicn, par la Diractaur de 1'Units de

ocu-Zaid et le Secratariat qe PENU.




Polint 5 de 1'0Ordre du Jour

Rapports des Membres du Groupe d'Administraticn et de Plannificaticn

ainsi
des Representants des Organisaticns intarnaticnales di régionalas.

Dimancha, 4 Décambre 1938

Reunion ae ia Matinde
9,00 am - 12,00 |Pause a 10, 30 am;

Polnt 6 de 1'Ordre du Jour
I

Expose et discussicn cas
les Consulzants.

propositicns préparaes par 1'Unita de Coocrdination
| .
1
A.  Documents nroposes, par le Dr. ibou-Zaid
- Propesizion pour i'Etablissement de 1'Unitd Administrative de
Cocrdinacion ReEgignale du REseau des Ressources eun Eau.
= Proposition pour Y'Etablissemant 4'une Biblicthdqua pounr 1'Units de
Coordinaticn R2glanale du Reseau des Rassour=eg an Rau.

B. Document propose, par la Dr. N. Avibotala
= Programme de Formation du Ra2seau des Ressourrmag en Eau de CAMEN,

Polnt 7 de 1'Ordre du Joﬂr :

Discussicn des propositi&ns, projets et plan de travall 3 court terme - par
le Dr. Abou-Z2id et le Sacrétariat de PENU.

Réunicn de 1'Aprés<Midi
14,00 pm ~ 17,00 pm (Pause a 15,30}

Point 8 de 1'Ordre du Jour :

Discussicn gendrale

Lundi, 5 Dacembra 1988

visite a Sshlia

Visite du Prajet de Raforpe de la tarra de Salhia ¢ détails inclus dans le
programme de la vigita).




Ataijer ze Triavail 3t Polints 9 st 1) da i'Zrdre =u Jour
T

Jette r2unicn aura iieu dans la Salle ae Conference au Centre de Formacicn
2t a2 la Main 1 Ocuvre - Au Ministdre aes Travaux ™iblics < ies Ragsour
:n Bau ol serouc axposées les accoivitas au Ministéra. Las raquadtas aa
“lambreas du Reseau Africain pour ‘i Formaclcon et 1'igsistanse Tachnique v
saront sussi alszutess.

a dissussicn generala seta suilvie sar ‘me Dause.,

L& reunicrn etudiera u, priljec 12 Rappors SUr s2s DTITAAUra23s alin ae 1'sp-
Drouver.
i

Point 10 de ]'Trdre du Jg$r: Seantae da Clokure

La reunicn se “arminara par les remargues du Represantant e PENU, 2z de
1'un des Mambres cu Groupe d'Administraticn et de Plannificaticn, suivies
par une allscuticn au Reprasentant du Gouvernement Egyptien.







P Point 4 de 1'Ordre du Jour

CONFERENCE MINISTERIELLE SUR L'ENVIRONNEMENT

Deuxigme Réunion du Groupe d'Administration et'de Planification
de M du Reseaun des Ressources d4'Eau

(e Caire, Décembre 3-6 1988)

- RAPPORT D'ACTIVITE DU PNUE
RELEVANT DU RESEAU DES RESSOURCES BN FAU

Preparé par
J. Balek

Le Caire, Egypte




Jppport 4'Activité du PNUR !
Relevant du Réseau des Ressources en | Bau

par J. Balek

Chers Collegues, ‘

Etablir un plan inteninstitutionnel sur une échelie continentale est
une chose et umettre en Qeuvre un tel projet en est une autre.

En Afrique, en particulier, nous sommes confrontes a de nombreux
problemes qui pourraient étre considérés comme etant: d'une importance
secondaire mais qui, toutefois, affectent sérieusement notre effort. Des
problémes organisationngls, un mangue de coopération, le colt de
trangport, un echange i adequat de donnees, at enfin: des problemes
financiers, devraient &fre mentionnés.

fu lieu de parler d'yne naniere abstraite, on pourrait avancer
juelgues exemples pratiques. Comme vous le savez le PUE a initié en
Afrique des activites internationales sur une vaste echelle, lesquelles
devraient conduire a.lalslse en application de ce qu'on a appele les
Plans d'Action pour 1'Administration Environnementale de 1'Fau de
1'Intérieur. Un de ces projets concerneg le fleuve Zapbese et un autre le
Bassin du Lac Tchad. L'un et 1'autre sont inclus dank le Programme de
1'Action pour 1'Adminis "atlon Environnementale de 1'Eau de 1'Intérieur
du PNUE - désigné sous 1'abbréviation EMINWA. D'une maniére genérale,
ledit programme est cengé aider les gouvernements concernes a :

1. Developper, approwver et mettre en application environnemen—
talement des programmes d'administration saine pour des systémes
d'eau de 1'interieur.

2. Former des experts et établir des réseanx de gtages dans les pays
en developpement.. ‘

3. Préparer des manugls contenant les principes et les lignes
d'orientation.

4. Btablir des evalumtions régulidres quant & 1'dtat de 1'environne-
ment pour les systémes d'eau de 1'interieur.

5. Informer le publit des réalisations ainsi que 'des activitds menées
par le programme et accroitre la participation du public.

La premiére con81ste’a aider les pays qui se par#agent las bassing
d'un fleuve/lac/aqulfer a developper leurs ressourdes en eau et ce,
d'une manigre soutenue, et & utiliser celles-cli lein de tout conflit.

Vous pouvez voir combien la solution de tels obgectlfs exige-t-elle
un échange d'informations, en d'autres termes un régeau efficace peut
améliorer toute activité internationale et aider également au développe—
ment & 1'echelon natio




A cet effet, nous pouvons revenir a1l exemple du P an d'Action du
Zambese lequel, sur demande des Gouvernements du Bessin du Fleuve
Cambése avait au la p*ldrlte quant 4 la mise en application.

Les sous-programmes ¢i-aprds ont &te identifids dans la catégorie |
pour les projets concerpant le Zambese

'. Compilation de tous les projets de développement acheves, en
cours, ou congus congernant le Bassin.

2. Compilation des 1 is nationales et internationples relatives aux
bagsins des fleuv

3. Releve des capaciieé et des moyens au niveau national pour faire
Tace aux problemes naticnaux.

4. Développement d'iastituts et d'institutions nationaux de ~echerche
adequats et pertijgents.

systeme de contrdle pour bassin concernant la
tité de 1'eau.

5. Developpement 4N
qualits et la @

6. Developpement d’u# plan integre d'administratibn de 1'eau.
7. Campagnes de prozItion/information menées sur une vaste echelle.

3. Developpement d'ume planification wnifiée des diverses techniques.

Comme vous le voyez, | dans tous les domaines ci-depsus, les activites
concernant le régeau d'{information pour les ressources en eau, sont

etroitement imbriquées &t tres demandees le groupe d'experts des pays

donateurs lors d'une vigite effectuee, ces derniers mois, dans les pays
du Bassin du Zambzse, omt relevé une volonté d'aller de l'avant pour
tous les projets, quantlaux organlsat1ons 1nd1v1duel&es concernees, mais
aussi un manque d'une agtion coordomnée ron seulement a 1'echelle
régional mais meme a celui national.

Neanmoins, on espere|que des mesures de soutien et des méthodologies
genérales amontées dans|le Bassin du Zambése pourraient étre mises en
application dans d'autres plans de développement. Parmi celles-ci, la |
philosophie ia plus impprtante qu'on devrait retirer, est la necessite
de connaitre la situatipn actuelle 4'une maniere approfondie et de
rendre 1' eXperlence veche pleinement utilisable dans le cadre de straté-
gies etablles a court-térme et a long-terme. On espére encore que le
réseau créé parmi les Pays du Bassin du Fleuve du Zsmbese en participant
au_Programme pour 1'Administration Environnementale jde 1'Eau de
1 Interleur (MINWA) pourra promouvoir un meilleur achange d'information
a 1'échelon régional et| accélérer la mise en executuon du Plan d'Action.

Le Bagsin du Lac Te peut Stre donné egalement,comme exemple. les
effets nefastes de la sécheresse qui sont actuellemdnt dans la Ceinture
du Sahel a donné lieu a des changements excessivemernt severes et
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alarmants. Le lac, expoge a une secheresse pvolongée, a flnl par tarir
et des changements environnementaux considérables ont pu Stre cbserves
dans les écosystemes.

I1 y a un besoin urg@nt Pour mener une etude miltidisciplinaire dans
1'environnement physigue et écologique du Bassin et ¢e, afin d'evaluer
son potentiel & la lumiere des changements climatiques récents et
prévisibles.

_L'étude diagnostique a eté approuvée la semaine derniere lors de la
36eme Réunion de la Commission du Bassin du lac Tchad, sur recomman-
dation des experts nationaux pour 1'environnement. Lietude devrait con—
duire sau Plan d' Actlon ur le Iac Tchad. Avant cela, tous les aspects
climatiques et socio-écanomiques au niveau national comme an niveau du
Bassin ont besoin d'B8tre identifiés, et une fois de plus, un échange
d'informations au nive régional devralt ét*e encourage comme U reseau
sous-regional des ressources en eau devrait Stre établi.

Ces deux exemples indiquent le besoin d'une promotion continue des
aﬂth;tes nenées par lelreseau et ce, aux echelons nastional et sous-—
régional et de l'1ntegrﬂtlon de ces activites dans un programme
continental. 1

| - . . “

Afin de promouvoir lds activités du reseau, le INUE a prépare recem—
ment un projet d'accord |avec le Centre de Recherches des Eaux du Caire
pour l'année 1989, qui domporte une clarification des tiches imméd:iates.

e cadre de travail ci-aprés a ete propose :

ns avec d'autres structures de la Conference

in de g'assurer que le Réseau joue son rble de
g et des projets pilotes en leur fournissant

et scientifique.

{a} le maintien de 1i
Ministérielle (AMCEN)
soutien auprés des comi
une assistance techniqu

(b) Le maintien d'un contact constant avec les diverses institutions-
membres du ~éseau ainsi que leurs institutions natiomales focales.

(e} La promotion d' Bchange 4'information entre. institutions-
membres du Reseau et la [collecte d‘1nforma¢10n/experience ainsi que la
dissémination de celle-gi. Cette information pourrait étre de nature
technigue ou encore relaver de 1'expérience d'institutions-membres con-
cernant des projets anciens, ou des activités en cours ou encore d'éla-
boration des programmes futurs. De ce fait, le Centré¢ de Recherches des
Eaux va requerir un invemntaire des entltes dans la zZgne eau-
enviromement en Afriquq comme il aura a développer me base de données
au titre de Centre Régi pour 1'Information en matiére de ressources
en eau en Afrigque. Le Centre de Recherches des Eaux pourra lui-méme
émettre 1'information hnique et scientifique, toutefois sa tdche en
priorité consistera le fait de collecter une telle information de
la région, de la traiter, de 1'emmagasiner et de la rendre disponible.




(d) Le developpement

~4

'activites prioritaires du Reseau concernant

les be801ns en ressources en eau, en stages de formation, en projets

dans la région (etc..)
opérationnel.

fois que le Reseau gera rendu pleinement

(e) Le travail en etraite collaboration avec le Seéréta"lat de la

Conférence Ministerielle
Réseau et avec le Groupe
dont la tache consiste 4
toutes les activités qui

I1 est p”evu a ce que

(AMCEN) pour toutes les activités et plans du
de Gestion et de Planificatién du Réseau (MPG)
conseiller le Centre de Recherches des Baux sur
se rapportent aun Reseau.

*le Centre de Recherches des Faux aura a assumer

1'entiere responsabil it& pour ce qui est de la coordination des activi-

tés ci-apres :

) (i} Ie Centre fourni
Régionale (UCR}

ra un Bureau pour 1'Unite de Coordination

{ii) Te Centre sera responsable de la recherche de fonds aupres des

autorites egyptiennes, et
tionnement des lignes de

(iii) Le Centre, ayant
Conférence Mlnlsterlelle

ce, pour l'installation et le colt de fonc—
telecommunlcatlons

consulté le PNUE et le Secrétariat de la
Africaine sur 1'Environnement (AMCEN) engagera

un foncticnnaire chargé d'assister le Directeur de l'Unlte de

Coordination Régionale

{iv} ILe Centre sera
institutions et des pers
ean—-environnement en Afr
continue de cet inventai

(v} Le Centre sera
les réunions du Groupe d

r les activités courantes du résean.

- . Pl . - -
ge de dresser un inventaire mis-a-jour des
nnes oeuvrant dans le domaine des ressources en
que comme il sera responsable de la mise a jour
e.

esponsable de la sélection du pays-hdte pour
Gestion et de Flanification (MPG) et de

l'etabllssement d'un accird avec ce pays ainsi que leb details concer—

nant la réunion qui s'y

iendra. lLe Centre aura recours aux av1s et con—

geils du PNUE dans 1'el oration de ces arrangements et pour B'assurer
que les arrangements pro seg auront &te communlques en INUE.

(V1) Le Centre sera esponsable de la preparation d'un plan de tra-

vail détaillé ainsi que

'un budget concernant les activites du Regean

pour discusgion et approbation par le Groupe de Gestlnn et de

Planification (MPG).

(vii) Le Centre sera esponsable de la prepgsration d'un expose de
base pour le developpeme t d'un cadre conceptuel pour un developpement

goutenu des ressources e

eau en Afrique qui sera presente au Groupe de

Gestion et de Plan1flcat on (MPG) lequel, ainsi qu'il a éte decide lors

de la Premiere Reun1on,

develgppe* le cadre méme
exposé constituera la
de travail qui seront ap
Planification (MPG). '

engagera un groupe de travail qui sera charge de
des obJect1fs & court terme du Réseau. Cet

meme pour définir les attributions du groupe
rouvees par le Groupe de Gestion et de
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(viii)Le Reseau se"a‘"esponsable du dévelonnement des propositions
formelles qui comprennent un plan de travail st un bﬁdgez en fonetion
desquels le Reseau pourna collecter, traiter et disséminer 1'information
conce“nant l‘experlence datenue en Af“lque sur les prodets des regsour-

es en eau, pour &tre pr ésentes pour approbation au groupe de Gestion et
¢ Planification kﬂPq).‘

{ix) Te Reseau formflera des propositicns concerpant les moyens de
disgribuer 1'informaticn collectee. Initialement, ilia é%é propose d'en
informer le bulletin du Sec"etaLlat du PNUE, cependamt une fois écoule

le premier semestre de 1939, le Heseau se d01t de publier son propre
oulletin.

Znfin, en dernier lid
d'une naute pricorite
dvant que le Centre de

, la formation est une compgsante qui béneficie
g 1e programme du Reseau des Ressources en Bau.
cherches des Eaux (WRC! ne¢ devienne pleinement
spérationnel, le PNUB, Tesponsable alors de la Conférence Ministérielle
(AMCEN) avait organise des stages de formation pour une administration
anvironnementale saine des ressources en eau : l'un destine aux pays
francop@ones et 1'autre mux pays anglopnones. =2s deux stages ont ete
organises par le CEFIGREL Celui en frangais a eu lieu en Septembre a
Ilamey {Viger) alors que| celui en anglais s'est deroule au Caire en
uOOpe"atlon avec le Centre de Regherches des Eaux (WRC). JQuarante sta-
giaires africains y ont r"clclpe En 1'absence du plein fonctionnement
du réseau pour la selection des participants, le INUE une foisg de plus a

pris en charge les chose$ et la representation régionale 2 été pleine-
ment respect@e.

Une auto-evaluation dy stage faite par les participants sera pr&te en
Juin 1989 et les resultags seront remis an Centre de Recherches des Eaux
{WRC) pour &tre distribug¢s par le resemu dans le cadre de ses activites
initiales.

Comme vous pouvez le Yoir dans le rapport, les activites pour wn
temps ont été menées A travers le PNUE. Toutefois, tenant compte du fait
que le role du PWUE est 4éfini comme étant catalyseur, 1'initiative et
les prises de décisions dans le cadre d'un budget;, disponible,
devraient devenir dans llavenir la responsabllite qui- incombe totalement
ail Uroupe de Gestion et de Planification (PMG).
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RAPPORT D'ACTIVITE DE L'UNITE DE COORDINATION
REGIONALE | (UCR) DU RESFAU DES RESSOURCES EN EAU
DE IA CONFERENCE MINISTERIELLE (AMCEN) POUR;L ANNEE 1988

le present rapport “?sume les principales reallsatlons accomplies par
1'Unité de Coordination Réglonale du Reseau des Ressburces en BEou (WRN)
dépendant de la Confere ce Ministérielle Africaine sur 1'Environnement
(AMCEN) et ce, depuis lg terme de la 1ére Reunion du Groupe de Gestion
et de Planlflcatlon (MP%) en Octobre 1987.

Cette premlé*e réunidn a été suivie par un triste' Svénement: le décés
du regretté Dr. L. David ancien haut fonctiommnaire. du Programme du
Secretariat du PNUE, qui avait 1'habitude de suivre fe prés les sctivi-
tés du Réseau des Ressoqrces en Eau et de coordonner: le travail avec
1'Egypte et tous les paYs—membres africains.

Le vide créé par la disparition de feu-le Dr. L. Dayla, en plug de la
non-autorisation 4d'un b#dget pour 1'UCR, par le Secrétariat du PNUE ou
encore par les pays-memjres ont €té les raisons majeures qui ont rendu
plutot dlfflClle la misg en exécution des engagements pris par 1'UCR,
notamment 2 un moment 1'UCR s'employait & mettre sur pled son unlte
administrative et sa bibliothéque. L'UCR representee par le Centre de
Recherches des Eaux (WRG) en Egypte, a été ainsi contrainte de puiser
dans ses ressources propgres qui sont limitées afin dé mener ses diverses
activités. ‘

Toutefois, les grandgs réalisations de 1'UCR accomplies durant 1'an-
née 1988 ont &tée resum ainsi qu'il suit:

1) L'UCR a préparé un r port sur leg arrangements operatlonnels et
organisationnels pour 19 Réseau des Reescurces en Eem comprenant des
estimations proposées les sctivites du réseaul péndant deux ennées.
Ledit rapport a &ié prédente lors de la premlere reunion du Comité sur
les Basgins des Fleuves [et des Lacs qui s'est tenue & Harare, (Zimbabwe)
les 25-27 Mars 1987. Ulﬂerleurement il a éte aussi presente au Burean
Exécutif de 1'AMCEN ol %1 a &te accrédite.

2) L'UCR a ceuvré dens le but de se constituer wne structure et un per-
sonnel propre. Tout wn §tage du nouveam bhtiment du Centre de Recherches
des Eaux (WRC) a été consacre au sidége principal de 1'Unité et wn
modegte budget lui a peTMIS de recruter un nombre limite de secrétariat.
3) Le Centre de Recherches des Feux est & présent ¢ dans un pro-
cessus de developpement et d'automatisation de sa bidbliothéque scien-
tifique, sans compter section spéeiale pour lee références et les
manuels portant sur les ressources en ean en Afrlque; ledit Centre sera
heureux de recevoir toutes publications, perlodlqueslou circylaires adé-
quats provenant des payg-membres.

4) Le Centre de Recherches des Eaux a partlclpe aux ions du Groupe des
Pays de 1'UNDUGO qui onq Bte tenues en Egypte en Nov bre 1988.

|
|
|




5) L'UCR a sussi participé aux réunions du Programme Intergouvernememtal
TCDC pour les pays africgins qui se sont déroulees en. Egypte du 9 au 13
Juillet 1988. L'UCR a prdpare des rapports concernant. les facilités de
la formation et 1'expertise technique que pourraient offrir les autori-
tés de ressources en eau en Fgypte aux pays africains.

Ces facilités ont éte |discutees lors de la rsunlon précitee, au cours
de 1aquelle les demandes |[des pays anglophones ont été identifides, dans
une premiére &tape. Ces documents sont 2 la d1spcs1t1mn du Groupe de
Gestion et de Planification (MPG) pour s'y référer.,

organisation d'un stage intetnational de for-
mation post-universitaires sur 1'Hydrologie environnementale pour les
Régions Arides et Semi-arides, en coopération avec le Comité National
ugyptlen de 1'IHP et 1'Unesco, au Caire. Le stage a ey lieu en Mai-Juin
1988. Cing partlclpants nant des peys africains ont éte invites & ce
stage, patrones par 1 Egﬂpte et par 1'Unesco.

6) L'UCR a participé a 1'

7) L'UCR a participé & lﬂorganlsatlon d'un Stage International de
Formation sur "L' Admlnlstratlon Environnementalement $aine des
Ressources en Eau" qui s' est devoule an Caire du 20 Novembre au ler
Décembre 1988. Y ont participe les pays membres suivants : 1'Bgypte, la
Gambie, le ngerla, le Ghana, la Jordanie et le Bresll les membres de
MPG &taient supposes particlper a certaines activités de ce stage, sinon
pour changer 1'horaire da la réunion dudit groupe.

8) L'UCR organise en coopératlon avec le Ministére égyptien de 1'Agri-
culture et le Centre de Recherche des Eaux un stage de formation sur le
“Developpement des Ressources en Eau pour un Usage Agricole" qui doit se
dérouler en Février-Mars 1989, avec la participation de représentants
des pays africains ci-apres : Angola, Kenys, Mozambique, Botswana,
Tanzanie, Ouganda, Zambie et Zimbabwe. '

9) L'UCR a recu en Novembre 1988 une offre de 1'Uneaco pour contribuer

avec un montant de 5.000 flollars US =am développement dt 4 1'automati- .

sation de la bibliotheque| du Centre de Recherche dea Baux (WRC). Ledite
offre est soumise pour etnde au PNUE et & 1'UCRH. :

10)L'UCR & préparé des prppositions qui seront discutdes lors de la pré-
gente réunion (Points 6 7 de 1'0rdre du Jour) ccmprenant :

- une proposition pour 1'Etablissement de 1' Unité Adm1n1strat1ve de
1'UCR du Réseau des| Ressources en Bau de 1' AMGEN

- une propos1tlon pour 1'Efablissement d'une blbllbtheque pour 1'UCR
du Réseau des Ressounrces en Eau de 1'AMCEN. ‘

- un plan 3 court terge pour 1'UCR du Résean des Ressources en Eau
de 1'AMCEN couvrant|l'annge 1989.




Par ailleurs, la selection de 1'CR pour orgamiser cet atelier est en
soi une prise en chargg importante pour éprouver les capacités de défi
que posséde notre persqmnel, et nous espérons noue Btre acquittés de
cette tache d'une manidre réussie. 5

Ceci est un bref régume des activités les plus importantes de 1'UCR,
et nous sommes certaing que la consolidation des liens de commnication
qui existent entre 1'U§R et les pays membres 4'ume part, et entre 1'UCR
et le INUE d'autre part, sera un enrichissement pour les réalisations
futures. Nous nous attendons tous avee confiance & un avenir plein de
promesses. 3 ‘
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LE CENTRE POUR|ETUDES RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT

DES RES$OURCES EN EAU EN AFRIQUE

par Kwame A.Tuffuor
Dgc.1988 Dakar {(Senegal)

Objectifs et Fonctions (Imédits et présenteés dang leur forme originale

d le document de Déc.83}

Passer en revue les poplitiques éducatives existantes concernant les
ressources en eau. !

Connaitre et établir des relations de travail avec les institutions
reégionales, pour les ®tudes techniques, umiversitaires et postuniver-
sitaires, pour la recherche, la formation et fournir wne aide an per-
sonnel enseignant d les universités, afin de mener des recherches
gignificatives et en eme temps fournir une aide ;our améliorer le
curricwlum existant.

Un centre de recherche des@iné 4 mener des études concernant de
nombreux aspects des problemes de 1'eau en Afrigue, tels que scien-
tifiques, techniques, sociaux, economiques, juridiques et politiques.

Un centre consultatif pour les gouvernements natlonaux ainsi que les
organisations non-gouvernementales; pour les politiques des ressources
en eaun tendant am developpement economique et soc1al

L'etabllssement et 1a=mlse en fonction d'une banqub continentale de
données. i
Rassembler dans un fo des représentants, expertb scientifiques,
economlques, juridiques, socioclogiques et hlstorlqpes afin de discuter
les resultats de leurs travaux de recherche, éc er leurg points de
vue et leurs idées concernant les problémes des reRscurces en ean
ainsi que les disciplines afférantes ayant cours dens chaque bassin de
fleuve et pays.

Organiser un programme dynamique de developpement i formation dans
1'eapace et le temps en matlere de ressources en epu) soumis a des
contraintes techniques, economlques, gociales et Jhrldlques, concer—
nant les ressources en eau, a 1'intérieur de chaque pays et pays
voising, qui se partagent en commun des ressources en eau.

Fournir une opportuni & aux chercheurs/erudlts d&u kentre pour exposer
les résultats de leur travaux et pour disséminer ceux-ci dans les
pays-membres, et aussl pour echanger des idées aver des chercheurs/
&rudits invités au centre, lors des conférences et des séminaires.

Coopérer avec les médias de 1'information, les institutions education-
nelles, les organisations gouvernemntales et non-gouvernementales,
directement ou indire¢tement interesses par les études de recherche |
et de developpement dgs ressources en eau, et prompuvoir la nécessite
d'une administration rationnelle des ressources en eau, et ce, pour le
developpement sconomique et social.

S
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0.

11,

12,

13.

14.

15.

Coordonner, & travers |1'Association Africaine des Ressources en Eau
(AWRA) les activités des organisations des Ressources en Fau Inter-
nationales en Afriquej de manidre a promouvoir les tuts objectifs de
chaque organisation s la région.

Comme le fosse entre déve10ppés et en développement, pour le
développement technique de base s accroit de plus én plus, la paix
mendiale est de plus plus menacée. Il s'agit de la techmlque de
base qui utilise les ressources humeines locales, 1' expérience et les
demandes locales pour résoudre les problémes locaux qui peuvent
menacer la survie de 1 humanité.

le Centre travaillera en relation étroite avec les hydrologistes
régionaux de 1'Unesco les Comités Nationaux, les réseaux hydrologi-
ques de 1'Organisatio Meteorologlque Mondiale (WMO) en Afrique et
autres organisations réputees dans la Région.

spécialisent dans les problémes de recherche lorsqi'ils developpent
leur thése/dissertation et ce, afin de pouvoir apprecier, & leur juste
valeur, les problemeswet les condltlons locaux et pasurer un suivi
effectif, wne fois dipldmés, dans lam recherche et le developpement Ie
Centre des Ressources en Bau peut aider les institutions atrangéres
dans 1'identification|des zones essentielles de recherche pour les
étudiants des pays en developpement

I1 egst important d‘awllr un nombre plus grand d'étudiants qui se

Il est necessaire d'ayoir un corps d'experts (Africains pour la plu-
part, et participants|et conseillers étrangers invités) qui ont vécu
et grandi avec leg réalites et les problemes des régions, tout en
étant informés des id¢ologies etrangeres, de 1'a&dupcation et du dEVElOP'
pement, et ce, afin de coordonner les efforts, aspiraticns et problé—
mesg de leurs pays ave¢ les objectifs de 1'Unescq, pans le but
d'élaborer un programme de developpement socio-Sconomique continu et
efficace. Ceux-ci pourraient &tre coiffés par des programmes Sducatifs
et de recherche qui couvriraient tout le spectrum des niveaux plug bas
de technologie indigdme des ressources en eau, par une formation tech-
nique leur permettant d'acceder & des niveaux professionnels
supérieurs, qui seraient 4 la hauteur du progrés technologique dans
les ressources en eau, accompli dans les pays ddvdloppés. De telles
institutions existent| en fait sous différentes formes dans les pays
développés.

Des problémes suscités par des pays developpes dans ceux en develop—
pement et dans de nouyelles zones requlerent des qfforts intensifs de
la part des pays développés 1orsqu ils tentent de résoudre leurs ,
problemes propres. lee pays en développement devraient &tre eqnlpes
aujourd'hui avec une pleine connaissance des technologies du develo;h
pement | {afin d'evaluer les problémes et éviter lea erreurs passees des
pays developpes et adppter les technologies essenﬁlelles les plus
adéquates). L'éducatipn et la recherche devraient &tre établies en
fonction des demandes| et de 1'expérience locales.




7.

Avoir recours a des enseignants formés (& 1'étranger) pour oceuvrer
dans des conditions et situations locamles et pramouvoir la recherche
etc.. dans 1'avenir.

I1 n'est pas dans 1'iptention de ce Centre important de faire double
emploi avec les efforts en ressources en eau existants. le Cemtre a un
r3le unique a assumer| et ce, en utilisant les regsources disponibles
dans le cadre des conpraintes existantes afin d4'élaborer un programme
efficace é&ducatif, de| recherche, de consultation &t de développement,
requis pour stimuler une utlllsatlon rationnelle des ressources en eau
limitees de 1'Afrique, am profit du développement 80010weconom1que des
populations du continent africain. le Centre se dait aussi de coopérer
et d'aider par tous les moyens possibles dans 4'autres programmes de
ressources en eau sur| le continent afin d'éviter les pertes, le dédou-
hlement et susciter une efficacité plus grande dans le développement
national et contlnentrl des regsources en eau.

La collecte et la publication des donneées concernant les resscurces en
ean pour la Division de 1'Information. I1 n'existe guére en Afrique de
centre d'information pour les ressources en eau. Le Centre sera i nméme
de mettre sur pied et de faire fonetionner un centre d'information de
ce genre pour 1'Afrigue. Ses fonctions s'adaptent avec bonheur a cet
effet.

4. FONCTIONS

4.1

4.2

er des cours en Anglais et en PFrancais aux par-
r un pont par dessus la barriére linguistique
anglophones et ceux francophones, laguelle
peuples de coopérer au niveau scientifique et
es connaissances et de 1'information. Des

surer le maintien des nivegux de vie, pour con-
pcnercher des fonds permanents aingi que pour

eg et des activités 4 1'usage 4'institutions
ies, afin que celles-cl soient plus efficaces

t socio—economique, ressortent du travail que
ciplinaire qui dépendra du Centre des Ressources

Le Centre pourrait doj
ticipants afin de je
qui existe entre les
barriére a empéché d
entrave le transfert
responsabllltes pour
seiller, &valuer et
cocrdonner des progr
nationales deJa &tab
dans leur développem
mene 1'équipe interdi
en Eau. j
|
Chague pays peut conserver et faire travailler ses institutions educar
tives et de recherche exigtantes. L'institution nduvelle suggérée est
en guelque sorte une academle d'hommes de 501ence[1nv1tes, formant wm
noyau dans une atmosphere éducative et de recherche compétitive. Les
regacurces en esu ne sont pas 1'exclusive de chaque pays. Flusieurs
bassins d'un fleuve important groupent des 8 avoisinants, et les
problémes qui peuven surgir, qu 1ls goient economiques, Jjuridiques ou
acientifiques, doivent &tre traités par des scientifiques _eppartenant
aux pays qui se partagent 1l'esu et les membres ﬂu monde développe
intéressés par de te es activités. :




4.3

4.4

4.5

4.6

4~

Les hommes de sciebce venant de differents pays peuvent &tre invites
pour une longue périede de temps, afin de rassambler leurs cerveaux et
traiter des problémes particuliers ou genéraux gyant trait i 1'éduca~
tion, la recherche au developpament des resgources en eau en !
Afrique.

Les collégues meneront la recherche, susciteront [la prise de
conscience chez les jeunes scientifiques pour oceubrer ensemble et &tre
capables de mener a terme la recherche essentielle que reguiert la
poursuite du progrés|de 1'Afrique.

Le Centre pour les des la Recherche et le Développement des
Ressources en Eau est une institution qui transcende les barriéres
nationales et linguigtiques et qui possede une collection hautement
sélectionnée d'éducatieurs et de savants africains, qui travaillent !
ensemble & plein temps, A remédier aux grands problémes graves concer—
nant les ressources ean: dans n'importe quel pays de la Région
(avec la collaboratign des universités locales et des experts) qui
menacent le developpament social et économique dudit pays.

Parmi les objectifs mmjeurs de 1'IHPTIL * citons celui {g) "de pro- {
mouvoir 1'éducation &t la formation en hydrologie ‘et autres discipli- '
nes concernant 1'administration des ressources én eau, avec une
insistance accrue sur le niveau de technicien, afin de renforcer la
capacité endogene des états-membres de resoudre leurs probldmes rela-
tifs & 1'eau.”

Ceci est un point particuliérement important car sur le papier il
existe des "tas" d'ingenieurs ou d'experts en matiére de ressources en
eau possédant des de ‘ég et des diplomes univergitaires, maftrise et |
doctorat. Entre ces ingenieurs exparts et les tachniciens qui peuvent :
manipuler les machines il existe un large fossé. Un effort conscient

et continu a deployer| par un organe tel que le Centre pour les Etudes

la Recherche et le Deyeloppement des Ressources en Eau afin de combler

le fossé et susciter wn processus de developpement plus souple.

D'autres objectifs de|1'IHPIII, s'ils sont oriemtés pour stimuler
1'intérét dans la recherche et dans 1'enseignement parmi les hydrolo-
gigtes et praticiens des regsgources en eau, peuvent aller loin en sme—
nant les hydrologistes nationaux a s'engager daventage dans 1'identi-
fication des problémes des eaux locaux et regionaux et dans 1'effort
de résoudre ceux-~ci.

La barriére linguistique qui existe entre anglophones et francophones
devrait &tre abattue rgguite 4 son nivemu le plus bas pour
s'assurer une communidation efficace et un transfert adéquat de 1'in-
formation et des conn?issances scientifigues et te¢hnigues.

"Agriculture Competitive dans le Monde en Développ¢ment" par le Dr. X.
Amonko Tuffuor. Prégsenté par le Séminaire sur les Stratégies pour le

Développement de 1'Afwique, de 1'Université des K.§. qui s'est tenu a
Dakar (Sénegal) 1983/&. ;
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4.7 Des etudes et degs recherches spécifiques peuvent re menées dens leg
domaines suivants, comcernant les ressources en ean

(1)

(ii)

(1ii)

{iv)

(v)

(vi)

(vii)

1'usage et 1'opdration conjuguguée des ressources en eau
gouterraines et en surface

arides et semi-arides en tant que partie d'un programme de dé-
veloppement g8&nédral multidisciplinaire et intdgre, pour wne zone
donnée

1'exploitation %is resgources en eau souterrgines dans les zZones

le contrfle de 1'inondation

le developpemen des enquétes sur la qualité de 1'eamu, les
niveaux et les criteres

combattre la séoheresse et développer l'hydrégéblogie

prévention de désertification et le r8le effectif des res-
gources en eau s un tel effort

l'intégration, rarticulier en conJOnction et en cooperatlon
avec la FAO (WFC) et 1'Organisation Méteorologique Mondiale
(WMO) (agro—mét rologie)

(vill)energ;e hydro—e ctrique, en particulier a bas prix et sur une

(ix)

{x)

{(xi)}

(xii)

micro—echelle afin de promouvoir le developpement rural

potentiel de navigation en tant qu'alternative ou complément
pour le transferf routier

analyses de ayst,mes, opérations de recherchd, statistiques et
mathématiques

usages domestique, mmnicipal et industriel, &t recherche portant
sur les probleme de sedimentatlon, 1ntru51on de 1'eau salée
dans les regions| cotidres

operatlon regervpir a usages-mltiples, en particulier dans
1'usage conjugué' des zones, tels que pour les demandes domesti-
ques et agricoles et pour 1l'usage non—-consammetif, et géneration
de 1'hydro-energle

(xiii)considérations juridiques, socio—ébonomiquea et technique pour

(xiv)

1'eau partagge. eci sera fait en cooperation avec les efforts
des N.U. dans des études institutionnelles et des engagements
concernant les reasources en eau partagees en; Afrique

enquéter sur le geilleur moyen de collecter et disséminer 1'in-
formation et les donnees requlses par tous leg usagers a 1'1n—
térieur et a 1l'e terleur de la région. Une banque de données
est d'une grande nécessite pour le Centre.




4.8 Une liaison &troite sdra maintenue entre les institutions existantes

4.9

qui. sont engagées, directement ou indirectement dans 1'utilisation des
ressources en egu. exemple, les eaux qui se perdent dans la mer
qui pourraient étre utilisdes autrement dans les projets d'irrigation
tels que le projet d'jrrigation pour les plaines dfAccra dont 1'idée
a eté sbandonnée, pourrait &tre etudiée de prés. Le potentiel en
ressources en eau de chague pays congtituera une des fonctions des
activités de liaison du Centre. Par exemple, des programmes d'irri-
gation pour les terreg agricoles potentielles afin de produire
dayantage de produits alimentaires pour nourrir lep populations affa—
mdes de 1'Afrique au lieu des dépendances natiomales sur le capital
d'exportation provenamt des récoltes sont entrevus comme etant une
contrivution majeure par le Centre am developpement 5001o—econom1que

du pays.

Le Centre, entre autregs fonctions, sera responzable de 1' etablissement
d'une banque de dormées et d'un Centre d'information pour les ressour-
ces en eau & 1'echelle continentale. I1 sera responsable de la con-
ception, de la collecte, du traitement, de 1'analyse, de

1' emmagaginage (storing) et de la dlssemlnatlon del 1'information et
des données & tous les usagers. Le Centre de 1'ordinateur et les ser—
vices d'impression produiront 1'information et les caxalogpes sur lea
ressources en eau (pr blémes, usage, gestion, contrdle, développement.
et en méme temps pre eront les rapports techniques selon les divers
besoin des usagers.

"Agriculture Competltlve dans le Monde en DeveloPpement" par le Dr. K.
Amonko Tuffuor. Prei§§:e par le Séminaire sur les. Stratégies pour le

Développement de 1'Afrique, de 1'Université des N.U. qui s'est tenmu a
Dakar (Senegal) 1933/84.

.}
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PROPOSITION POUR I'ETABLISSEMENT D'UNE UNITE' ADMINISTRATIVE

DE COORDINATION REGIONALE DU RESEAU DES RESSOURCES EN EAU

Depuis la premiére réunion de 1'Unite de Coordination Reglonale du
Reseau des Ressources en Hpu, de 1la Conférence Africaine Mlnlsterlelle our
1'Environnement (CAMEN), i s'est tenue au Calre, les 26-28 QOctobre 1987,
des dispositions ont eté treprises  pour établir we Unité Administrative
au Siége du Centre de Rechprche des Faux. Cette unité sera responsable du
travail secrétarial, administratif et financier, et de ce fait, agira en
tant qu'axe de communicatipn vers/et du Reseau des Ressources en Fau.

ine responsabilite immense reposera sur les épaules de 1'UCR, rendant
son ingtitutionalisation une issue trés importante. Dég le depart un fon-
dament sain pour 1'UCR est| le but méme du Centre de Recherche des Eaux. Il a
eté propose que la structure organlsatlonnelle de 1'UCR se ypresente dans les
deparvements sulvants :

- La pirecticn/le Dé tement Administrasif
- Le Departement Technique
- e Département Fingncier
- La bibliotheque

BUT MAJEUR
L'Unité Administrative|de 1'UCR agira en tant que Bureau Exécutif et le

Secrétariat Permanent pour|la plupart des communications et des dispositions
prises par le Réseau des Ressources en Eau.

EMPLACEMENT

Un espace suffisant & 1'intérieur du bAtiment du Centre de Recherche des
Eaux sera consacre & 1'Unité Administrative de Coordination Régionale
(UACR}.

TOCAUX

- 5 pléces au moins, dotées de 1'équipement necessalre seront pre—
parées pour 1'Unité Administrative.

- L'équipement comprqndra :
«~ {n ordinateur
- Une machine & potocopie (avee chargeur et trieuse automatiques)
- Une machine teldx pour envoyer des messages rapides
- 10 classeurs poyr dossiers (avec. 4 tiroirs chacun)
- 5 casiers a liv es {un projet séparé pour laicréation d'une
bibliothéque a §té prépare)

- Fournitures de bureau et papier ‘
- Installations ctriques (transformateurs, tables fiches, etc.)
- Une ligne téléphonique internationale o
- 2 véhicules : 1 i»stat:.orrwagon et 1 minibus.

i
i




PERSONNEL

- Le président du Centre de Recherche des Eaux sera ie Directeur de
1'UCR et de son Unité Administrative.
2 Secretaires pilingues seront chargees des agtivités administrati-
ves de 1'IJCR. Elles devront avoir une connaissance approfondie des
deux langues : Anglais et Francais, arin d'aider a écrire des
lettres, & envoyer des telex et 4 en recevoir, 4 dactylographier les
textes, et & photocopier les documents, enfin a4 classer les dossiers
et & les ficher.
- Des traducteurs professicnnels de 1'extérieur (rrancals/Anglals et
vice-versa) seromt disponibles, sur la case d'une courte dur€e, pen-
dant les jours del reéunion, les conférences et les ateliers de trar
vail.
Deux professionnels dans le domaine des ressources en eau seront
engages pour le travail fechnnique, notamment 1'étude des infor-
mations scientifigues et des rapports techniqyes, La compilation et
1'analyse des acnnees et la preparation des rdunions tecnniques.

PHASES D' EXECUTTON

L'établissement d'une|Unite de Coordination (ingtallation technique,
administrative, secretariat, information et documentation} est un pas impor-
tant qui requiert une pnage préliminaire d'évaluation des besoins avant de
pourvoir a l'equlpement ow au recrutement du personnel. Ia planification

pour cette démarche a deja commencé, l'exécution aura lieu par Stapes et
selon les priorites des beésoins établis.

Des détails sur le colt estimé & la fin de la phase d'execution sont
mentionnés dans le point Budget du présent rapport.

RESPONSABILITES DE L'UNITE ADMINISTRATIVE

Selon le plan de travdil biennal de 1'UCR, qui a été discuté puis
approuve lors de la premidre réunion de 1'UCR du Réseau des Ressources en

Eau de la CAMEN en Octobrg 1987, les rrincipales responsabilités et activi-
tés de 1'Unité Administrative seront les suivantes :

1. Communiguer et coardomner le travail avec les différentes structures
de la CAMEN : comités, groupes de travail inter-agences ou d'autres
résesux regionaux.

Ceci est possible len contactant le Bureau Executif Permanent et le

Secretariat pour les responsabllltes futures qui seront & la charge
-du Réseau.

2. Des lettres circulmires adressées aux institutions regionales et
internationales n de tenir celles—ci au couvant des derniéres
. . rd - ”
activitées menees le Reseau.




Preparation d'un [Annuaire répertoriant les institutions existantes |
et les autorités |qui oeuvrent ou qui fournissent une formation,
dans le domaine des ressources en eau. le dit annuaire comprend :

Le nom de 1'1

- 1'zdresse .

- le lieu : payd, etat, province

- les lengues ugilisées (langue maternelle et autres)

~ la spécialisation

- la structure grganisationnelle

-~ les principalds activités

- les grands prgjets pour les ressources en eau et leurs impacts
environnementgux

- les stages de |formation fournis, s'il y & lieu.

titution

L'Unite Administmative sera responsable de la circulation du ques—
tiornaire ci-des entre ls différents points locaux et leur
collecte, une fois dument remplis.
information provenant par pays et ce, pour la pre—
entaire sur les plans nydrometeorologlques et

fleuves, des lacs et des asguiferes & eaux

l‘ensemble du continent africain.

Compilation de 1'
paraticn d'un in
hydrologigues de
souterraines dan

comme celui mentionné dans le point {i) sera

|
Un questicnnaire |
re rempli, puis collecté par 1'Unité Adm1n1strat1ve}

distribué pour &

Preparation d'un
ressources en

répertoire dee experts africains dans le domaine deﬂ
comprenant les informations suivantes :

— Information pgrsonnelle :
Nom de 1l'e
— Titre de 1'
- Nationalite
- Adresse

- Pays, etat

Tt
rganisation

province.

fessionnel

- Fxperience

- Participation
- Membre dans d
- Publications.

4 des conférences
S organisations nationales et internationales

1'organisation de réunione fiverses. Un atelier de
ise sur "1'Impact Environhemental des projets des
" et une publication sur le péme sujet sera émise.

Préparations po
travail sersa or
ressources en

les activités de|i'Unité Administrative 4 cetiegard seront les sui-
vantes :

L'envoi a l'avance de la date et du lieu de la confeérence projetee
L'envoi de demande d'exposeés & faire

!
\
|
|
i
i
\
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- L'envoi de forlealres d‘enreglstrement

- Prendre les dispositions nécessaires pour 1! hébergement des par—
ticipants '

- Réservation deg billets d'avion

-~ Arranger un service "rencontre et aide” 4 l‘aerOport

- Arranger des visites technigues

- Pourvoir aum trqnsport des participants

- Aménager un de conférence et des pieces pour le Secretariat

-~ TFournir le vapier et tout éguipement de bureau nécessaire
(macnine dactylographie, machine a photocopier, stc...)

- Assurer des traductions simultances et ecrites.

- Preparer pour les débats de la conférence alnsi que les publica-
tions

- Prendre toutes 'les dispositions pour assurer 1'impression

Jrganiser un court stage de formavion sur 1'evpluation des impacts
environnementaux des projets des ressources en eau. Ces activites
comprennent :

- Les grandes llgnes d'une proposition concernant wn programme de
stage

— Pourvoir des 1pformatlons sur le pays-hote

- Contacter les instructeurs

- {(ollecter des [nformations sur les stagiaires

- {Qrganiser des salles de classes et des moyens audio-visuels

- Qrganiser des visites techniques

- Percevoir les frais de stage

- Collecter les feuilles d'évaluation sur les programmes de stage
et les stagiaires.

mentionnées ci-daesus (point 5).

Compilation des quetes des peys-membres congernant les besoins
pour la formation ainsi que 1'assistance techhique. L'Unite

Administrative a la responsebilité de suivre de prés 1ls satlsfac-
tion des requéteT et ce, dans le cadre d'un btdget anmuel disponible

et approuve

Prendre les dispgsitions neceseaires pour la Pnde et %eme Réunion du!

Groupe d'Organisation du Résean :

- 2nde Réunion : Octobre 1988
- 3eme Reunion ; Octobre 1989

Pour plus de dét+ils se reférer au Point (4).
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BUDGET ESTIME POUR L'UNITE ADMINISTRATIVE

DE L'UCR
ACtivité , Colit Estimé

Etablissement de 1'UCR :

- Besoins pour iévaluation

Recrutement du personnel

Fourniture de llequipement :

- 1 ordinateur |[BM

- 1 machines & photocopies

- 1 machine Telex

- 10 classeurs |4 dossiers

- 5 casiers 4 livres

~ Fourniture de bureau et vapier

- Installation .electrigue

- Ligne télevndnigue internationale :
2 vehicules ' 60.000

Preparer un Annueire pour les Qrganisations

des Ressources an Eaux. 50.000
. i

Preparer un inventaire sur les plans hydro-

méteorologiques let hydrologiques des fleuves,

lacs et aguiferas dans le Continent Africain. 50.000

Repertoire des Hxperts Africains en Ressources

en Eau. | 10.000
) i . . :

Preparation des differentes reunions, traduction

simultanée et ecrite des débats de 1a Conférence.  50.000

Orgeniser des stpges de formation sur les impacts
gur l'enviromnement des projets de ressourges en
eau, 53.000
Organiser un staLe de formation anruel sur 1‘hy-

dreologie environFementale des eaux souterraines. T.000

;(pour 5 participents)

Satisfaire aux requétes des pays—membres conger-
nant les besoins en matiére de formation et
d'assistance technique. ' 60.000

Préparer la 2nde| et %éme Réunion du Groupe
d'Organisation du Résesau. &.c00

i

Total Dollars ~JBT00—
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| :
PROPOSITION BOUR Li|CREATION D'UNE BIBLIOTHEQUE |

DOUR L'UNITE DE COORDINATION REGIONALE
DU RESEAU DES RESSOURCES RN EAU

Le preésent document Drésenle une justification pour la eréation d'une
gibliotheque pour L'JCR ainsi que les exigences requises pour developper
mne telle facilite.

ﬂustlflcatlon pour 12 creation A'une bibliothéque pour 1'UCR
4

1 d'une bibliotheque qui soutiendrait et

'est établis. La bibliothéque devrait con-
dont pourrait avoir besoin le personnel
blications et des recherches effectuées par

¢ des Hessources en eau. : ;

L'UCR a besoin d'é&tre dot
renforecerait les obuts qu'elle
tenir des ouvrages et des jour
professionnel, ainsi gque des
les pays-membres dans le domaiy

trouveront en fin de compte de nombreuges
réeponges a leurs juestions technigues dans ies manuels qul.sont ulspo—
nibles dans la bibliothéque et les stagiaires auront souvent & se referer

;& la bibliothéque pour couvrir les différents aspects de leurs programmes
de formation,

les cadres groressionnels

Tout ceci, Izit du besoin d' étre équipe 4'une bonne bibliothéque, une
necessiteé indispensable plutﬁ qu'une option.

Systéme recommande de bibliotheque

Le développement d'une tiblictheque pour 1'UCR dépend des critéres
! suivents :

1. Le fait de consacrer un espace adequat a 1'intérieur des locaux
de 1'UCR pour y metire les livres.

| 2, L'acquisition d'une| installation pour une biblioctheque
attrayante.

3. Collectionner une te collection de livres, de documents et de
Jjournaux afin de isfaire aux besoing qe la recherche et de 1a
formation, y compris les matiéres de reference, les manuels, etc...

L'établissement d'un systéme de clessification gtandard pour éti-
queter les livres et les clagser sur les etagenes

B
L]

5. 1la recherche d'un livre se fera en gyant rec@uﬂs aux cartes cata-
loguees et a une méthode de recherche par ordifateur. Deux sou-
- tiens an moins le catalogue de 1'ordinatedr doivent étre
etablis.



3.

La b
dire

Ls Phases

Le systeme des rayonnages ouverts permettant un acceés contrdle
est recommandé. peci satlsfalt aux intéréts des chercheurs pour
frouver les reponses a leurs questions, lorsqu'ils ont un acces
facile aux livres et aux documents ranges sur des &taggres

accessibles.

L'établissement f'accords avec les librairies d'autres pays-
membres africaing.

le recrutement dfun personnel qualifié pour contrdler 1'index et
le regiatre des jivres retvires.

ibliotheque de 1/UCR devrait &tre placée sous la supervision
cte de 1'Unité A@ministrative de Gestion.

d'exécution :

e f
Zion d'un
propositi

Phase I

fait de metvtre sur vied une telle oviblictheque requiert 1'élebora-
plan giobal intégre qui sera mis en exécutidn par etapes avec la
on sulvante :

~a bibliothégue =z besoin d'une Evaluation (2 mois)

Phase IT

Recommande 1'eégwipement requis pour la bibliotheque de 1'UCR.
Recommande les bescins d'un espace et d'un modéle.

Estizmer les coliections preliminaires et 8'agssurer des offres de
livres pouvant parvenir d'autres bibliothéques.

.
Recommande 1'etablissement de budgets pour les acquisitions.

Fournir des estimations approximatives des aolts de dévaloppement
et de mise en exécution des différentes phases.

Recommande de er we adjudication immddiate pour tout 1'équi-
pement de la bibliothéque.

Activités de Pré—Execution (3 mois)

Phage IIT

le Directeur de| 1'UCR nommera un b1bliothaca1re et son députe
pour la bibliotheéque de 1'UCR.

Ie mobilier, 1'
bibliotheque.

uipement et le software seront procurés & la

Execution (3 mois)

Un personnel affecté a la bibliotheque travaﬁllera a 1'ac—
quigition des livres et 4 la mise a jour des collections.



- La c%assification et la mise en catalogue deg livres seion le
systeme de clasgification decimaie Dewy.

- La preparation ¢'un répertoire pour cartes qui permettrait un
acces facile aux livres.

- la sélection duimamériel software necessairs a la bibliotheque
qui faciliterait la recherche des livres par sujet, auteur ou
année de publication.

-  L'etablissement |d'un systéme de vérification efficace qui per-
mettrait de repdrer tous les livres et journsux.

Phagse IV Evaluation {1 is)

- La bitlictheque |devrait étre évaluée afin de mesurer son degre
de succes dans ]'aide qu'elle apporte aux chercheurs. Des recom-
pandations concirnant sout changement a apporter devraient étre
faites et le begoin eventuel d'une Tormation pius poussée devrait
étre signalé.

- Le succés d'une|phase, iépend largement de celui de 1la phase
précedente et de 1'intérét continu que lul accordent le direc-
teur, le personnel et les usagers de la bibliothéque.

Installation et Envirormement de la Bibliotheque

-  Deux vastes pié%es pour les reyonnages.

- Une petite plecq pour le bibliothecaire pourila revision des
livres.

- Une piece vaste; bien eclairee, qui sera une salle de lecture
pourvue de tables et de chaises confortables,

- Une climatisation appropriée et des fendtres:d vitres bien her—
métiques afin dq ne pas laisser entrer la poussiére.

Besoins requis

1

) La bibliotheque aura‘be801n d'un personnel, d'un moblller et d'un
equipement.

1. Le Personnel ‘

- _  Un bibliothecaire bilingue (anglais/francais)

- Un député du bibliothecaire connaissant suffisamment l'anglais
et ayant quelques connaissances de 1'ordinateur.

2. Mobilier
- 2 bureaux pour le personnel de la bibliothégue

- Un pupitre d'information avec un comptoir.. !




I1I.

—b4=

Une table tourngnte pour ordinateur avec une machine
Six armoirss clTsseurs.

Un fauteuil tournant de direction.

Un chariot pour|les livres retrouves.

Des tiroirs pour cartes.

Salle de Ravonnages |

Un nombre suffisant d'étageres pour placer les livres (tenir
compte 1'une poasibilité d'extension future)i.

Deux cases pour|atlas.

Des tapis et des rideaux epais afin d'empacher les dommages
causes par les rayons du soleil aux livrea.

Salle de Lecture

Une grande table carrée avec 8 chaises.

3ix Fauteuils confortables avec.deux soras.

Un tapleau noir'.i

Des cadres sur les murs et des plantes decoratives.
Six corbeilles a papier.

Des tapis de cogleur vive.

Des projecteurs

L' Equipement

Un ordinateur et ses accessoires.
Le software qui [convient a la bibliotheque.

Une machine phofocopie avec un chargeur et une trieuse automa-
tiques.

kS

Un projecteur al|éclairage vertical.

Des moyens audig-visuels (video—cassettes,. dlsp051t1ves, ing-
truments, etc...)

Un aspirateur.
Des fournitures |électriques, transformateurs et fiches.

Fournitures de Hureau tels que les corbeilles & correspondance,
les boites postgles, ete...




Budget d'acgquisition

Fournitures pour la
rournitures pour la
Fournitures pour la
Equipement

BUDGET E3TIME

galle de service public
gaile des rayonnages
satle de lecture

Total

Dollars

20.000
15.000
-fDO
-(m

536

.00

)

5.000
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Polnt 6 de 1'Ordre du Jour

i
CONFERETCE AFRICAINE MINISTERIELLE
| SUR L'ENVIRONNEMENT

Deuxieme Raunion du Groupe 4'Administration et de Plannification
du Rasaau des Rassources en Eau de CAMEN

(Le Caixa, Egypte, 3-6 Dacembra, 1988}

PROGRAMME COE FORMATION

DU RESEAU DES RESSOURCES EN EAU (CAMEN)
rd ”
prepars par

Prof. N.B. Ayibotela
Directeur de 1'Instltut de Racherche
des Resscurdas en Eau

Acra -~ Gana
Dacembra 1988




PROGRAMMH

é
i
|

} ENVIRONNEMENTAL DES NATIONSIUNTES
PROJET PROPOSE '

TITRE: Programme de Formation Du Réseau Des Resgources En Eem De Ia CAMEN

SUJET:

DIMENSIONS GEOGRAPHIQUES: a)
b)

)

60 Afrique

Pays Anglophones

Pays Francophones

Egypte, Burkina Fasoc, Tanzanie, Tunisie,
Malawi, Guinée, Higer, Kenya, Ethiopie
et Sénégal.

ZXECUTION:

a) UCE du Réseau;des Hesources en Bau de 1a CAMEN,
b) UNESCO, OMH, FAO, OMS, Agences cooperantes
=) Governements de pays suivants: Egypte, Burkina Faso,

Tanzanie, Tun]
Ethiopie.

DUREE DU PROJET:

48 mois
A partir de
Fin 1991,

COUT DU PROJET

Cout du Fond ﬁe 1'Environnement

Cout des Agen
Contributions

- Colt Total du Projet

isie, ¥alawi, Guinée, Niger, Kenya, Seénégal et

1988

pes Coopérantes

'du "Trust Fund" $ 2.51Q.OOO




PLAN DE BASE ET AUTORITE LEGISLATIVE:-

2.1 Plan de Base:

L'environnement Africain est sérieusement menace de'dégradation. Cet
stat de choses a resulté de [techniques d‘exp101tat10n agricoles inappro—
priges sous forme de cultur changeantes de paturages excessifs, de tuis—
sons brulés et de collecte végétation pour &tre utiligée comme carburant
domestique ou dans la construection,ou encore comme médicsaments. Ceci.a con-
duit dans la plupart des pays, a une relation sol-plante$—eau—atmosphere
altérée ou en train d'dtre altérée 4'une maniére défavorable et ce & wn
rythme trés acceéléré. Avec perte de végétation, le systéme d'eau est en
train de changer. Uu temps plus court est disponible pour recharger 1l'eau du
sol et la quantlte d'ean pour irriguer a sugmente. Une érosion plus grande
est causée par 1'écoulement|de 1'eau et les éléments nutrltlfs du sol sont
en état d‘epulsement. la ité de 1'ean a &té affectéel par 1'érosion des
sols, et la sedimentation das structures de conservation: de 1'eau ne cesse
d'augmenter. lLes besoins de premiére necessité tels que la nourriture et
1'énergie domestique ne son plus produits d'une maniére adéquate qui couvre
les besoins d'une population africaine en expansion raplﬁe

Ces problémes on surgi en prem*er lieu a cause d'un manque de conscience
de la part de la populati on, en géneral quant a la relation qui existe entre
1'homme et 1'environnment, én second lieu a cause _d'un menque de con-
naissance adéquate concernant les processus engagés et la maniére de traiter
ceux—ci, et en troisiéme lieu & cause de la faillite & utiliser les con-
naissances et les techniques existantes afin de remédier aux problémes de la
degradation de la terre. 1a) secheresse africaine (1981—85) et ses réper-
cussions ont placé a l'avant ces problemes. Afin d'y remedier, les Ministres
Africains responsables de llenvironnement se sont reunis an Caire en
Décembre 1985 pour la Conférene Ministérielle Africaine sur L'Environnement
avec pour but primordial de;marquer un temps d'arret a gt de changer 1'état
de dégradation de 1'env1ron£ement africain de maniére & pouvoir satisfaire
aux besoins en nourrlture, Ft en energle de la population du continemt d4'une

maniére soutenue. la Conférence a décidé de renforcer la coopération entre
les Gouvernements Africains|dans les domaines économique, technigue et

scientifique et ce en:

(i) ZPtablissant 4 Comités dans des zones de prlorxte quant a leur
intéreét environnnemental comprenant un Comite pour les Bassins
Fluviaux et Lacustres. :

(ii) Btablissant des respaux de cooperatlon technique régionale sur
1'environnement et 'eco—developpement pour 1'échange d'information
et la conduite des Etudes fondamentales et des recherches scien—
tifiques nécessaires pour wme utilisation _envirdnnementallement |
adequate des ressources africaines. Ces résesaux - comprennent wn resean
aur les Regsources en Eau.

(1ii} Elaborant 150 proj ts pilote reglonaux (3 par pays) et 3O zones
semi-arides pour 1'élevage du betail. Celles-ci serviront 4 mobi-
liser les technigques et les expdriences dans le but de s'attaguer
au probléme complexe du développement de la population rurale afin
de _parvenir a une autosuffisance alimentaire et an developpement de
1'énergie.




(iv) Etablissant 25 projets d'activités sous-régionamx; concernant 1'en-
vironnement et 1' ééOmdeveloppement afin de donner'1'occasion eux
pays qui sont confrontés & des problémes similaires de coopérer pour
remédier 4 ces problqmes.

Pour les {iii) et (iv) w8 organisation envirconnementalement adé@uate des
ressources en eau tant au -niveau de la population rurale que celul soug—
regional doit etre faite an priorité.

1.2 Autorite Leglslatlveq—

La Conference a egalement décidé de s' nstitutionnaliser et de se
réunir une fois tous les ans. Ille a approuve les difectives genera—
les pour constituer des Comités et des Reseaux, les attributions généra-
les de ceux-ci, la select n d4' Unltes de Coordination Régionales (UCR)
pour les réseaux, ainsi les criteres pour la sélection des projets
piletes pour le village e 1'elevage du betail.

Partant des décisions -dessus et d'autres travaux preparato*res le
centrs de Hessources en d'Egypte a été selectionné en tant qi'Unité
de Coordination Régionale (UCR) des Reseaux de Ressourges en Eau. La
premiére réunicon de 1'UCR a eu lisu an Caire du 26 am 28 Octobre 1987.
Ladite reunion a adopte, tre autres, ses attiributions spécifiques
propres ainsi gque les arrangements crganisationnels et opérationnels,
les conditions d'adhésion |et les feonctions qui incombent au Groupe de
de Planification et de Gegtion {GPG) et enfin le Plan de Travail pour
1988-1989. Le dit Plan de travail englobe un certain nombre d'activites
relatives a la formation.

Ce document énumére le
ressources requis pour 1'
qui incombent au Réseau d
Ministerielle Africaine
etre reallsees de maniere
intégrer 1' éducation et
niveaux de la socidté en
informels (voir les décisi
Mai,1984 du Conseil Gouve

objectifs, buts, cutputs, programmation et
écution des act1v1tes concernant la formation
Ressources en Eau dépendsnt de la Conférence
1'Environnement (CMAEN).. Cgelles—ci doivent
4 cadrer avec le programme. pour développer et
formation eneronnementales a tous les
frique et ce, d travers des moyens formels et
ns 10/25 A du 31 Mai 1982 et 12/16 A du 28
eur de PNUE).
Bien que les stages de formation sur 1'hydrologie et les Regsources
en eau aient ete intensifiBs tout au long des deux derniéres décades,
les aspects environnemen n'ont recu une attention suffisante
dans le région. En plus de celles dépendant du PNUE, dlautres organisa-
tions a 1'intérieur des Nations-Unieg, telles que 1' UNESCO WHO, Ia FAD
et 1'0MS ont commencé a si teresser a la formation environnementale dans
la Région. L'eau étant au centre méme des act1v1tes de .ces organisations,
il convenait donc de travailler en collaboration étroite avec celles-ci.
Le Réseau des Ressources en Bau de la CMAEM concentrerd ses actlvites
d'entrafnement sur 1'appuil et la promotion d'une formation specialisée
sur les aspects enviromnementaux des resources en eau, d'un niveau post-

univergitaire. En second lieu, elle renforcera en ce dogmaine les sec-

tions régionales et sous-rkgionales et en troisiéme liqu, elle fournira
une orientation aux institutionx de formation nationalds afin d4'incor-
porer les agpects enviro entaux des resources en eau dans leur
programmes de stages. 5




4=
2. OBJECTIES:—

Les ObJeCtlfS a ;ong gt & court termes des programmes de stage ge
prasentent ainsi qu'il suit}

2.1. A long terme:-

Le projet est cense prémouvoir la prise de conscience et smeliorer les
capacités des decideurs africains ainsi que les profesionnels, d'intéegrer
environnementallement une administration saine des ressoprces en eau dans

leurs plans de développement économique et social, afin ﬁe garantir i déve-

loppement soutenu.

2.2 A court terme:-

Les objectifs a court terme consistent & :

{1) Promouvoir l'ineorperation des aspects environnementaux de 1'ad-
1%

ministration des ressources en eau dans les stages de formation
dans 1a region.

(ii) Renforcer la formation an niveau sous-regional dans 2 institu-
tions dans la region afin que celles-ci soient a meme d'offrir
des stages de formation sur les aspects enviromnementaux de
1l'administration des ressources en eau.

(iii) Promouvoir et sputenir des seminaires, des ateliers de travail
et des stages de formation afin de former ceux qui premnent les
dec1s+ons aingi| que les spécialistes en eau dans la région, de
maniere a ce que ceux—ci pulssent prendre les mesures
appropriées pour administrer les aspects environnementaux du
développement des eaux.

Il convient de noter qu'il existe un nombre de semunalres d'ateliers
de travail et de stages de formation dans la region. C'ast 1a la strategie
des Unltes de Coordination Reglonales {UCR's) que de recourir en premier
lieu a ces cours en tant que véhicule pour merer a terma leur programme de
formation. Ce faisant, 1 UCR s'asgurera que les aspects|enV1ronnementaux
sont pris en considération.| Fn second lisu, 1'UCR organisera avec la
cooperatmn des institutions naticnales, ainsi que les sagences des Nations
Unies qul ceuvrent dans le flomaine de 1l'eam, et la région, des cours spé-

ciaux qu'elle aura Juges netessaires, afin de traiter las problémes environ—

nementaux relatifs au develbppement des eaux dans la region.

3. QUTFUTS,SUIVI, INPUTS ET HYPOTHESES:-

3.1 Qutputs:
Voivi les résultats attepdus du projet :

(i) Un document contenant un sommaire et un programme concernant

1'administration des aspects environnemen de 1'eau, sera
_ emis en anglais| et en francais.
(ii) Non moins de 200 personnes dont dépendent les décisiong ainsi

que des professfionnels suivront des cours de formation dans
divers semlnalres, ateliers de travail et stlages, couvrant une
periode de 2 anpées (1988-1989).
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{iii) 4 conférenc*erslunAver51ta1res du niveau du ﬁoctoram aingi qu'un
equipement fourni pour étre utilisé sur place et dans le labora-~
toire seront affectés aux centres d'entrainement sous-régionaux
de la Tanzanie ¢t du Burkina Faso {(1988-1991).

{iv) des publicationg comprenant les exposés qui doivent étre présen-
tés dans les diyers séminaires, atellers de travail et stages de
formation.

Les sommaires et programmes seront di ssemines & l‘usage des Lnstltutﬂons
de formation dans la région afin d'incorporer les preaccupations environ—
nementales concernant les ressources en esu dans les programmes d' éducatio
et de formation relatives a celles-ci, aux niveaux uwniversitaire et post—
universitaire. Le personnel| qui devra &tre formé et l‘e@ulpement qui devra
gtre fourni pour les deux centres de formation sous~ragnonaux accroitront
lesa possib'l*tés du personngl et permettront la formation d'un nombre pius
grand 4' etud ants universithires et post-universitaires. Les publications
sur leg séminaires, atelierg et cours de stage seront a 1'usage de ceux qui
prennent les décisions, des vrofessionnels qui exercent et serviront égale-

ment aux cours de formation.

le suivi des actions quil seront entreprises en pr_orite, apres que leg
outputs auront &té produits se présentera ainsi qu'il suit :

(i} Des programmes modéles seront distribués dans toutes les insti-
tutions de fo t*on concernant les ressour¢es en eau dans la
région.

(1ii) Avec le retour /des conférenciers et 1'installation d'un équipe—

ment dans les deux centres sous—-régionaux, les stages de formation

environnementale dans les domaines de 1'hydrologie et des
ressources en dau dans la reglon évolueront autour de ces deux

centres.

(iii) Les publications qui emergeront des semlnalres, ateliers de tra-
vall et stages|de formationm, seront largement disseminées aux
personres dont: dépendent les décisians ainsi que les profession-
nels et les enseignants universitaires.

3.2 Activités

Les activités qui doivent €tre menées pour répondre aux objectifs sont

A. Ia nomination G'un {onseiller chargé de preparer les sommaires et les

programmes concernant les aspects envnonnementazx de 1'administration
des ressources en qui doivent &tre utilisds dans les cours de for-

mation sur les resspurces en esld.

B. Ie renforcement des cours de stage de formation a 1'atelier sous-
régionale afin d'aspurer we formation environndmentale dens le
domaine des ressourpes en eau en Tanzanie et au [Burkina Faso, et ce :

{i) en formant 4 cpnférenciers - 2 de chaque cdntre - du niveau du
doctorat i

(ii1) en fournissanty un équipement de chantier et de laboratoire pour
1'enseignementl dans chacun de ces centres.




C. Soutenir la tenue dep seminaires/ateliers de travail/stages de for-
mation guivants, quijportent sur les aspects environnementaux de
1l'organisation des réssources en gau :

{1)

(vii)

(viii)

{ix)

(x)

La liste

Un séminaire spr 1'BEvaluation des Ressources en Esu au Malawi
et en Guinde avec la collaboration de 1'UNESCO et de 1'OMS.

m séminaire shr les Aspects Socio-Economiques et Environne-
mentaux de 1'Organisation des Ressources er Eau 4 Nairobi et

& Dakar avec collaboration de 1'UNESCO.

Un séminaire spur 1'impact environnemental des Ressources en Fau
en Tunigie aver la collaboraticn du Gouvernement Tunigien.

Un atelier de fravail sur l'administration de 1'impact environ-
nemental des projets sur les ressources en eau au Caire, avec
la collaboratipn de 1'UCR, 1'UNESCO, 1'COMS et la FAD.

Un Atelier de Formation sur l'evaluatlon de 1'impact environ—
nemental des projets sur les ressources en :eau a Addis Abeba
avec la collabpration de 1'UNESCC et de 1'QMS.

UJn Stage de Formation sur 1'Hydrologie dang les Régions Arides,
au Caire, avec la collaboration de 1'UCR, 1'UNESCO, 1'OMS et

la FAC. '

Un Stage de Formation sur 1'Hydrologie, et les Ressources en
Eau en Tanzanie, et au Burkina Faso avec 1la collaboration de
1'UCR et de 1'UNESCC.

Un Stage de Formation sur 1l'Hydrologie Environnementale dans
les Zones Arides e% Semi-arides au Caire, avec la collaboration
de L'UNESCO et du Comite Egyptien de IHP., -

Un Stage de Formation sur une Administration Environnementale—
ment Saine deg Ressources en Eau 4 Niamey ¢t au Caire avec la
collaboration [du CEFIGRE et du ENUE.

Un stage de Formation sur le Contrdle de la Pollution de 1'Eau
a Sofia Antipalis avec la collaboration du CEFIGRE.

des séminaires, ateliers de travail, stage de formation ainsi

que les détails concernant le lieu, la date, les organisateurs, les agences

cooperantes,

la durée, les objectifs, les partlclpants, couverture geogra—

phique et langues ainsi qug le nombre des candidats qul seront & la charge

3.3 Les Inputs :-

de 1'UCR figurent dans l'Awnexe I.

Les inputs requis servemt a :

(1)

la production de sommaires et programmes-mod€les afin d'incor-
porer les aspects environnementaux dans les stages de formation
concernant les ressources en eau dans la région. I1 a été pro-
pose que ceci goit realisé en engageant un tonseiller pour la
durée d'un moig. Ledit conseiller devra étre un éducateur en
regsources en eéau de niveau wniversitaire sccumilant de nom—
breuses années |d'expérience dans 1'enseignement de 1'Hydrologie
et des Ressourdes en Eau, notamment les espects environnemen—
taux, dans la Region Afrlcalne. I1 sera chargé de preparer et de




(ii)

(1ii)

soumettre pour appropation a 1'UCR des sommaires et des program-
mes qui pourraient étre utilises comme modéles pour leur incor-
poration dans lgs divers cours de stage portant sur les
ressources en equ dans la reglon les sommAaires et les program-
mes doivent étre adaptes g 1l'entrainement d'lngenleurs civils,
d'hydreologistesy de geographes, d'hommes de 601ence spe01allses
dans les sols, ¢'ingenieurs agrlcoles etc... Une fois que les
fonds necessaires seront assures il n'y aura: aucune difficulte a
engager un tel ¢onseiller. Le financement que devra rechercher
1'UCR devra couyrir le traitement du conseiller pendant un wmois.
Cette tiche devra étre accomplie en 1988.

Le renforcement de 2 institutions sous-reégionales (Anglais et
Francais, afin que celles-ci deviennent deux centres pour la
formation spécialisee dans les aspects environnementaux de 1'ad-
ministration des ressources en eau dans la reégion. Les centres
proposes sont .

— 1'Universitejde Dar es—Salam qui a été chpisi par 1'ANSTI
comme centre|regional pour 1'éducation et la formation con-
cernant les ressources en eau. L'infragtructure de base
existe dans cette universite, aussi a-t—-elle été proposee
pour assumer| l'entrainement de 2 conférenciers de niveau du
doctorat d 1'hydrologie et les ressources en eau, en
insistant en partlculler gur les aspects environnementaux.
L'entrainement s'étendra sur une période de trois_ans dans
une institut onLocallsee en dehors de la region ou il existe
des fa0111te pour un tel entralnement
En meme tempe, il a éte propose d'assumer la formation de 2
conférenciers de 1'Ecole du Génie au Burkina Fasg au nivean
du doctorat.| Cette formation devra couvrir une période de
plus de 3 anb et ce, dans une institution qui se trouve en
dehors de 1 reglon L'entrainement devra commencer pour
1'année academique 1988/89 et finir en 1991/92. les candidats
valables serpnt recrutés dans les deux cantres de fbrmatlon.
L'UCR devra phercher des fonds pour couvrir les colts des
bourses {(voypge, frais, traitements) des stagiaires dans les
institutions outre-mer. Des inputs suppldmentaires requis
par ces centres consistent dans. l'equlpement des chantiers
et du laboratocire pour le contrdle de laqualité des sedi-
ments et de 1'eau, & la surface et dans 1e fond des eaux,
dans le but de consolider 1'infrastructute des stages de
formation.

Un programme de semlnalres, d'ateliers et de stages de forma-
tion que 1'UCR désire agssumer ou organiser durant la période
de deux ans (1988 et 1989. L'Annexe 1 établit la liste des
séminaires etc... dans les details.

les inputs requis par 1'UCR seront les fonds necessalres pour
prendre en dharge les participants et cowvrir les depenses
des conferenclers {(frais de voyage, retributions etc...) Ils
doivent également couvrir les depenses pour 1'equipement
aingsi que d'autres rubrigues tels que l¢s fournitures de
bureau, la photocopie et les facilites dé reproduction,




les communications etc... Ceci permettra en premier 11eu a 1'UCR
d'assumer la charge de parthlpants supplementalres a des cours
de gstage organisés par d'autres. En second lieu, 1'UCR sera a
méme d'organiser| et d'assumer la charge de pﬂTthlpantS a des
gtages spéciaux qu'elle organisera elle méme. IOn s'attend a ce
que tous les pays ou se tiendront des semlnalres ateliers de
travail,et cours: ‘de stage de formation, le pays/gouvernement hote
aura a Iournlr les classes, les laboratoires,i ie transport et les
facilités pour les cours, 4 titre de contribution. Compte tenu de
1'engagement des gpuvernements africains d'8tre responsables
quant & traiter les problémes environnemenstaux auxquels ils sont
confrontés, 1'UCR ne s'attend guére & rencontrer quelque dif-
ficulte & aboutir & des accords engageant les gouvernements-hdtes
3 fournir les faqlités ci-dessus.

CADRE INSTITUTIONNEL,EVALUATION ET BUDGET

Cadre Instiftutionnel

La mise en opeuvre d'un pgrogramme de fbrmatlon est une responsablllte qui
incombe au Groupe de Planification et de Gestion du Reseau des Ressourcés
en Feu de 1'UCR, avec san Secretariat dont le siege se trouve au Centre
des Ressources en rau dgd Caire. Les organisations internationales telles
que 1'UNSECO, 1'Organisation Meteoreologique Mondiale, (OMM) la FAQ ayant
des programmes portant les ressources en eau dans la Region, auront a
assister aux reunions du Groupe de Planification et de Gestion (MRG) ou
la coordination et la rapicnalisation des programmes |seront reéalisées.
L'UCR informera alors le| Bureau de la Conference Ministeérielle Africaine
sur 1'Environnement ainsi que le Comite des Bassing Fluviaux et Lacustres.

En ce qui concerne la pr paratlon du programme-moddle, le conseiller sera
nomme” par 1'UCR et un accord de suivi sera conclu entre 1'UCR et le
conselller. Le pays donapeur qui doit fournir les fonds pour cette acti-
vité sera consulte pour le choix final du conseiller.

En ce qui concerne le renforcement des deux centres sm&ymégionaux de
formation, le choix des didats qui recevront ceftte formation sera
effectué par les centres regpectifs en fonetion de criteres agréés con—
Jjointement avec 1'UCR. D méme le choix de 1'équipament qui doit étre
achete afin d'accroftre les facnltes de 1'énseignement sur les chantiers
et dana le laborat01re ra effectue par les centres concernes en fone-
tion de critéres agrées ¢onjointement evec 1'UCR. Les fonds necessaires
ur les stages de formation et pour 1'achat de 1'equ1pement pourraient

Etre mis & la disposition soit de 1'UCR pour le deboursement soit des
centres de formation. 1

L'UCR "s'assurera gque les cours qui seront utilisé€s comme véhicules afin de
vettre en oeuvre le programme de formation dans le domnaine des ressources
en eau, présentent des agpects environnementaux qui. leur sont 1ncorpores.
L'actuelle organisation de telles activités de formation demeurera entre
les mains des organisateurs. La ou 1'UTR est capable de mobiliser des fonds
afin d'assumer les frais |de participants suppleémentaites 4 des stages de
formation, de tels fonds pourraient &tre mis 4 la disg s1t10n des organisa-
teurs pour Stre versés e participant qui a été sélectionné. L'UCR aura un

|
.
|
|



role 3 assumer dans la jsélection des participants suppementaires. Il en va
de méme pour les donateurs de ces fonds, s'ils le desirent. En ce qui con-
_ cerne les programmes dg formation qui seront initiés par 1'UCR, 1'UCR

j pourra établir un contmaet entre son erganisation et une agence appropriee
dans le pays note.

4.2 Evaluation

] Dans la section b, les dlverses act1v1tes monitriceg ont éte indi quees pow
: 8tre réalisées. Des rapports seront prepares concernant ces activites

| monitrices. Les rapports seront soumis =zm Groupe de Planification et de
Jestion (MPG) de 1'UCR|pour évaluation. Le dit Groupe conseillera alors de:
mesures de rectificatign afin 4 ecarter les difficultés, accomplir le tra-
vail dans les deélais prevus et réaliser les objectifs fixés.

A la fin du projet, une evaluation sera faite sur 1'ensemble des réalisa-
tions accomplies avec des indications sur les defaillances. Un rapport ser
? soumis au bureau de la|CMAEN ainsi qu'au Conseil Gouverneur du Programme
des Nations Unies pour|l'Environnement (PNUE}.

4.3 Budget

Le colt global des propositions a &té estimé & 2.510.500 Dollars, repartis
ainsi qu'il suit :

tages de Formation 1.426.,000
TO%QI 1.980.500 "

Pour les détails sur les colits des compesantes voir 1'Annexe 2.

5.Contrdle et Compte—rendu

I
: |
1% ' Grend Total 2.510.500 Dollar.|

L'UCR surveillera tous les aspects du programme de formation, quant au travail I
" aceompli, aux sources de fonds, a 1'usage qui en a éte falt, aux problemes et
difficultes, et soumettra S rapports periodiques au Groupe de Planification e
! de Gestion et & 1'UCR. Plug particulierement ce qui suit sera accompli :
i {
(i) Concernant le pro amme-modele, 1'UCR distribuera un questionnaire sux;
institutions gqui ont recu 1e document, afin: de saveir de quelle
maniére il a ete gytilise. Le rapport sur 1'1nspect10n gera soumis au
Groupe de Planification et de Gestion.

!

A. Préparation des prégrammes et resumés modeles 1988 10.000 Dollar
B. Renforcement des Centres de Formation Sous—Régﬂonaux
en Tanzanie et au Burkina Faso (1988-1991) 520.000 "
c. Semlnalres/Ateller§ de travail/Stages de Formamlon
1988 et 1989)
eminaires 1.980.500
teliers 302.500



f)

(ii) Concernant la fo

nel enseignant du Dé@artement du Génie Civil & 1'Universite de Dar-
es—Salam et de 1'Heole du Génie an Burkina Fasé, des questlonnalres

pourralent gtre e oyes rar 1'UCR aux deux centres afin de s'assurer
si les candidats

mation et s'ils ont &té employés conformement but pour lequel ils
ont été formés. Une telle information sera eg

des candidats avec lesguels 1'UCR aura etabli des contacts pendant
leur stage de fo tlon

(iii) Pour les séminaires, atellers de travail et shages de formation, un
rapport_sera prépafe par les orgenisateurs de ces actwﬂes et sera

goumis 2 1'UCR. Leg rapports inclueront entre autres, des evaluatlons,

celles faites par les participants sur les séminaires/ateliers de

travail/stages de formation et celles par les personnes de ressources
‘parmi les participants.

Les rapports et lesipoints de vue du Groupe de Planification et de

Gestion sur ces activités seront soumis an Burean de la CMAEN et au
Congeil Gouvernant du RIUE.

tion des conférenciers afin-de renforcer, le personr

t relntegre leurs postes apres avolir recu leur for-

ement recherchee aupres |



ANNEXE 1 - DETATLS CONCERNANT L£S SEMINALRS,

ET STAGES DE FORMATTON

ATELILERS DE TRAVALL

ACTIVITE LIEU | DATE | ORGANI- AGENCES | DUREE OBJECTLi PARTICIPANTS | DIMENSIONS | NOMBRE DE | REMARQUES
Nol Titre du Seminaire)) SATEUR | COOPE- GEOGRAPHI- | CANDIDATS
Atelier de Travail), RANTES QUES PAR UCR
Stage de Formation . B
Seminaire sur Melawi] 1988 | UNESCO/ UCR | 1 Se-| Doter les par- Directeurs Pays
1'Evaluation des 40 maine | ticipants avec des Ressources | Anglophoned 10
Ressources en Eau. les techniques en emwl engages
neceasaires pour dans la plani-
1 Guineq 1988 Ditto 1 Se-| évaluer leurs res- | fication et Pays 10
maine | sources en eau en | 1'exécution des| Pranco-
tenant compte des—{projets—sur ltes{-phones
aspects environne— | ressources en
mentaux. eall.
Séminaire sur les | Nairo- 1 Se-{ Rendre les particiH Anglais 10
aspects socio- bi maine { pants conscients )
économiques et des impacts soclo— Decideurs,
environnementaux 1989 | UNESCO UCR économiques et en-| planificateurs
dans la gestion virommementaux qui | et directeurs
2 | des Ressources en | Dakar i Se- | peuvent surgir des | gestionnaires Francals 10
Eau. maine | projets d'eau et des ressources
des politiques en eau.
requises pour mai-
-1 triger ces impacts,
Seminaire sur Presenter aux par- | Ingénieurs et ]
1'impact environ— ticipants une in- | savants planifi-
% | nemental des Tunisiq 1988 | Tunisig UCR 1 Se— | troduction globale | teurs, cher- Francais 20
projets concernant IHP maine | aux objectifs, a la| cheurs academi-~
1'eau. portée, aux metho- | ques et adminis-
des et aux techni- | trateurs des
gues pour les pro- | ressources en
jets. eau, dans les
secteurs public
et privé. |




ANNEXE 1 - DETATLS CONCERNANT 1ES SEMINAIRES, ATELTLERS DE MRAVATL - -
) ET STAGES DE FORMATION
ACTIVITE LIEU | DATE | ORGANT4 AGENCES | DUREE OBJECTLF PARTICTPANTS | DIMENSIONS | NOMBRE DE | REMARQUES
Nod Titre du Seminaire,| SATEUR | COOPE-~ GEOGRAPHI- | CANDIDATS
Atelier de Travail, RANTES QUES PAR UCR
Stage de Formation 1
Atelier de travail Doter les partici-| Spécialistes des
sur 1'impact envi- pants des techni- | Ressources en
ronnemental et ques qui peuvent Fau engages dang
41| 1'administration Le 1989 | UCR UNESCO | 1 Se-| étre appllqueeﬁ la planification Anglais 25
des Projets des Caire maine pour alléger ou 1'execution et
- Resscurces=an ¥ |— - Sliminer—les im— le fonctionne—.
a Caire. pacts adverses des | ment des projetd
projets sur 1'envid
ronnement. L
Atelier d'Entraine- Equiper les parti- | Ingénieurs et
ment pour 1'évalua- cipants avec leg scientistes des
tion de 1'impact objectifs, portée, | Ressources en
environnemental méthodes et tech- | Iam
5| des Projets des Addis | 1989 | UCR UNESCO | 8 Se—~ | nigues pour évo- Anglais 25
Ressources en Eau. | Abeba ' oMM maineq luer 1'impact des
projets d'eau sur
1'environnement, e
P..LLS$ageﬁde.Ebrmation i Former les particiq Ingénieurs et
sur 1l'Hydrologie pants dans les scientistes des|
dans les Zones traits particulierd Baux, ayant
Arides. 1988 UNESCO des processus hy- | % ans d'expé-
UCR oMM 8 Se- | drologiques dans rience au mini-
6 1e mained les zones arides mum . Anglais 25
- Caire en tant que base chague
pour une adminis— annee
1989 FAO tration rationnells
de 1'eau et les
problémes environ-
Moamonidb.ooiaae L o e




ET STAGES DE FORMATION

ANNEXE-+ -~ DEPATES CONCERNANT TES-SEMBNATRES - APHHHHHHE-DE-—PRAVATL - Buatter——

No .|

ACTIVITE
Titre du Seminaire,
Atelier de Travail)]
Stage de Formation

LIED

DATE

ORGANT-
SATEUR

AGENCES
COOPE-
RANTES

DUREE

OBJECTIRF

PARTICIPANTS

WUEs

DIMENSIONS
GEOGRAPHI-

NOMBRE DE
CANDIDATS
PAR UCR

REMARQUES

_éh-Eau;

Stage de Formation
sur l'Hydrologie

Tanza-
nie

| Bur—..|

kane
Faso

1968
1989

UCR

UNESCO

1983
1989

UCR

UNESCO

8 Se—-
maines
8 Se-
maines

Donner une forma—
tion spéciale sur

Tessources en ean
en insistant sur
les changements
qui peuvent décou-
ler des change-
ments environre—
mentaux dans
1'écoulement de -
1' eau.

1'Hydrologie et ley.

Ingenieurs et
scientistes des

3 ans d'expé—

rience an mini-
[IAMm

| Anglais

10

4.8

‘sur 1'Hydrologie

Stege de Formation

Environnementale

des Regions Arides |

et Semi-arides.

le |
Caire

1988

| Mai
[ 1388

IHP
Egypt-

Comite
Natio-

UNESCO

8 Se-
maineq

Fournir aux parti-
cipants des con-

naissances de base
dans 1'application

| des modéles physi-]

ques et mathémati-
ques propres a la
technologie de
1'ordinateur pour
traiter les pro-
blémes relatifs a
1'Hydrologie
opérationnelle et

environnementale .

Ingenieurs
civils et agri-
coles, hydro-
géologistes et

météorologiques]

Anglais

10




o Ay 3 DETALLS CONCERNANT LES SEMINALRIS ATELLLERS. DE PRAVATL (Suite) -
ACTIVITE LIEU | DATE | ORGANI< AGENCES | DUREE OBJECTIF PARTICIPANTS | DIMENSIONS { NOMERE DE | REMARQUES
Nod4 Titre du Seminaire) SATEUR | COOPE- GEOGRAPHI- | CANDIDATS
Atelier de Travail, RANTES QUES PAR UCR
Stage de Formation
Stage de Formation Niamey | Sept. 2 Se— | Former les experts| Experts dans leq Frangais 10
gur 1'administra- 1988 maineqd a aider les gouverd Ressources en
tion environnemen- CEFIGRE PNUE nements 4 concevoip Eau, Ingénieurs
9| tale saine des | approuver et mettird civils, Tnggni-
projets des Res- Le Nov. 2 Be—| en oeuvre les pro-| eurs en Hydrau-
sources en Eau. Caire | 1988 maineqd grammes d'adminis- | lique et pour
tration des res- 1'environnement
sources en eau, des secteurs
d'une maniére envi public et prive.
X ronnemental lemen
saine. .
Stage de Formation | Sophigq Oct. 6 Se— | Domner aux particid Administrateurs
gur le Contrdle de | Anti- | 1988 | CEFIGRH maineg pants une connais- | et Fonctionnai-
10| 1la Pollution de pelis sance approfondie | res charges de

1'Bau.

1 métres qutil faut

des diﬁférentes
qualités de para—

regpecter selon
1'usage des eaux
locales en wéme
temps que les strad
tégies de contrdle
de la pollution.

la planification
et de 1'execu=~

tigque sanitaire
et de la lutte
contre la pollu-
tion.

tior-de-—ia—pettt -

1




ANNEXE 2

i. ACTIVITE DEPENSES BUDGET U3 Dollars
1938 19391 1990 1991 1992 Total
A. Preparatlon de Programmes | Consultant ] ]
et Résumés pour 1'Aspect
Environnemental des pro- | Frais pour S.3.A. 10.000 10.000
jets et Ressources en Eau
Sous—-Total 10.000 | 1 10.000
B. Renforcement des centres | Bourses
de Formation sous- ‘Appointements/Frais/ etc.
regionaux en Tanzanie et | Frais de Voyage pour 2 (1 de 50.000 1 100,004 100.000  50.0X
.4 au Burkina Faso. ) chague centre en 1988;1989})4 5:0001+—5:00G —5-000—5.000
Equipements - pour chantier
et pour le lahoratoire pour
la surveillance de la qualitd 100.004 100,00
et sédiments et de 1'ean.
Sous-Total 55000 | 105.00d 205004 155,00 - 520,00
C. Séminaire sur 1'BEvalus— Groupe de Formation =
tion des Ressources en 10 participants x 2
Eau au Malawi et en Guineq Frais de Voyage au Malawi =
(1 semaine chaque} 1.200 dollars x 10
Frais de Voyage en Guinee = 12.000 1 12.0(]
1.000 dollars x 10 10.000 | 10.00G
Appointements pour 20 parti-
) | clpants 4 6.0001 _6.00Q 1.
. Equipement -
Codts pour les 2 Séminaires 25,0001 24, OO(J
Frais divers 5.000 5.00(
Sous-Total 58.000 | 58.000 116.004




o ANNEXE 2 (Suite)
ACTIVITE DEPENSES BUDGET U3 Dollars
1933 1989 1990 | 1991 1992 Total
2. Seminaire sur 1'aspect envi- | Groupe de Formation
ronnemental de 1'Administra- | Frais de Voyage
tion des Ressources en Ean pour 20 participants :
& Nairobi et A Dakar. 1.200 dollars - 24 .000 24.000
(Une semaine chacun). Appointements : -
pour 20 : 00 dollars chacun - 14.000 14.000
uipement - 25.000 25.000
Couts
e — - Prais divers - —_— 5000+ 5+000+4
Sous-Total 63.000 68,000
3, Séminaire sur 1'Impact Groupe de Formation
Environnemental des Prgjets Prais de voyage pour 20 :
des Ressources en Eau en 1.200 dollars chacun 24,000
Tunisie. (1 semaine) Appointements pour 20 : _
700 dollars chacun 14.000
uipement
Couts 25.000
Yrais divers 5.000
Sous-Total 68,000
L —_
4. Atelier de Travail sur Groupe de Formation-
1'Impact Environnemental 25 participants
de 1'Administration des Pro- | Frais de voyage
jets des Ressources en Fau 1.500 dollars chacun - 57500
au Caire (1 semaine} Appointements :
700 dollars chacun - 17,500
Equipement
Coudts 25.000
Frais divers — 5.000
Sous-Total g5. 85.000 |




ACTIVITE DEPENSES BUDGET US Dollars
. 1988 19391 1990 1991 1992 Total
5. Atelier de Travail pour Groupe de Formation
1'Evaluation de 1'Impact Frais de Voyage
environnemental des Projets pour 25 participants :
des Ressources en Bau & 1.500 dollars chacun - 57,500 3OO
Addis Abeba. (8 semaines) Appointements :
5.600 dollars chacun - 140.000 140.0X]
quipement - 10.000 10.00]
Couts 25.000 25.0X
Frais divers - 5.000 5.000
Sous-Total 217.000 - - - 217.00]
b. Stage_de Formation sur Groupe de Formation
1'Hydrologie des Zones Arides | Frais de voyage
au Caire (8 semaines}). pour 25 participants
1.500 deollars chacun FEHg 0 F7.000 75.00(
Appointements , :
5.60C dollars chacun 140.0X) 140.000 280.00]
%uipgment 10.000  5.000 15,00
uts 25.00Q 10.000 35.00( -
o ‘Prais divers 5.00] 5.00 10. o
Sous-Total 217.504 197. 415.000




ANNEXE 2

(Suite)

———f——

ACTIVITE DEPENSES BUDGET U3 Dollars
1938 19891 1990 1991 1992 Total
. oStage de Formation sur Groupe de Formation
1'Hydrologie et les Ressourceq Frais de voyage
en Eau en Tanzanie et au pour 40 participants
Burkina Faso 1.500 deollars chacun | 75.004 75.000 150.00C
{8 semaines chacun). Appointements :
5.600 dollars chacun | 224.0X] 224.000 448.00¢)
Egquipement 10.0XX 5.000 15 .00
1 Colits ' 251 10,000 50X
Frais divers 5.0 5.000 10. O]
Sous-Total 339.00 319.000 658.OX]
. Stage de Formation sur Groupe de Formation
1'Hydrologie Environnementale | ¥Fraig de voyage
dans les Regions Arides et pour 10 participants
Semi-Arides au Caire 1.500 dollarg chacun 1500 15.000 0.0
(8 semaines). Avpointements
5.600 dollars chacun 6. (XXl Be.000 112.000
uipement 10.00¢  5.000 15.00q
Colits 25.000 10,000 %5 . 00
Frais divers 5.0 5.000 10.000
Soua-Fotal - o .00 91 000 - 12062.00]




ANNEXE 2

(Suite)

ACTIVITE DEPENSES BUDGET U3 Dollars
1988 1989 [ 1990 1991 1992 Total
9. Stage de Formation sur Groupe de Formation
1'Administration Environne- Frais de Voyage
mentale saine des Projets pour 20 participants
des Ressources en Eau 1.500 dollars chacur 5O 30 .00
8 Niamey et au Caire Appointements
(2 semaines chacun}. 1.400 dollars chacur 28.0(’)(1 28.00(]
Equipement - -
Cotts _2R.000 25+604
Prais divers 5. 00 1 5 . O]
Sous-Total 83, 0] 83.00(]
10.5tage de Formation sur la Groupe de Formation
Pollution et le Controle de Frais de Voyage
1'Eau pour 10 participants ,
a Sophia Antipolis 1.500 dollars chacul 15.000 15.0X
(6 semaines) Appointements
1.400 dollars chacuy 14.000 14.00(
uipement - -
Couts 25.00%) | 25 . (0(X]
{ Sous-Total 49.000 { 49,004
Grand Total 995.000 | 1.114.000 205.000 | 155.000 - 2.469.5(]







Y
Deuxiecme:

et de Plannificatie

nt 7 de L'Crdre gy Jour -

——y.

Réunion dy Groupe d'Administration

1 du Réseau gdes Fessources

en Eauy {?AMEN)

Le Caire, Zgypte

Le 3 et 4 Décembre 1388

-

£lan de Trava:: k]

pour|1'Unité de

fourt Tirme
Coordination
Régignale dy Réseau desg Ressourceg
en Eau de CAMEN.

Prepare par

Dr. Abou Zeig

Président

du Céntre des Ressources en Eiu

LeiCaire ~ Egypte (Nov.1988)




oy

Apres avoir posé les
1'Unité de Coordinati
pour 1'4dtablissement
bibliothéque, il semb
d'exécuticn par un pl

i'annee 1389,

Plani

pour

de Travail a Court Terme
1'Unité de Coordination

Régionale du Réseau des
Ressqurces en Eau (CAMEN)

buts e%f objectifs principaux de

on Regicnale, ainsi que la proposition
d'un tureau administratif et d'une

le ﬁrgent de commencer les phases

an de travail & court tdrme, couvrant

. . - - . .‘ . ~ . -, Fd .
Les activites qui doivent Ztre Prises en congideration

ainsi que les budgets correspofdants sont les suivants

1. L'établissement d/'un systéme de travail pour 1'UCR

comprenant les po

a)

b)

Budget

2, Préparationd'una
tionales des Ress

a)

b)
e)
Budget

ints suivants

Le recrﬁtement du personnel: un administrateur-

adjoint capable de direction, une secrétaire bilingue

et un expert en matiére de ressources en Eau.

Fourniture de

1'€quipement et ameublement du bureau

- 1 ordinatelr IBRM

- 1 machine

photocopier

- 5 classeurs a dossiers et 2 casierp a livres

- 2 bureaux et chaises pour secrétaires
- fournitures de bureau et papier

- installations électriques

- 1 véhicule;(lére année)

estimé : 30.00

Compilation de

naire.
Impression de
Distribution d

estimé : 10.000 dollars

dollars

uaire pour les Organisdtions Interna-
urces en Eau !

l'information au moyen d'un gquestion-

1'Annuaire.

. L -
1'Annuaire aux organlgations concernees.




3. Préparation d'un Inventaire sur les Experts Africains
en Ressources en Eau. Ceci inclut

a) Compilation de l'information au moyen d'un question-
naire.

b) Impression de| 1a brochure.

¢) Distribution #ux organisations concernées.

Budget estime : 10.000 dollars.

4. Préparation de la|3éme Réunion du Groupe ﬁ'Administration
et de Plannificaticn, et organisation de ¢onferences

techniques et ateliers de travail. Ceeci inclut

) L'envoi d'invitations et demande d'exposés.

0 . - - » 4
b) Dispositions pour 1l'hebergement des participants
et réservation des billets d'avion.
c} Assurer des traductions simultanees et ecrites.

d) Préparer pour |les débats de conférence ainsi que les
publications.

Budget estimeé : 35.000 dollars.

5. Organiser des stages de formation annuels sur

-  Les impacts sur l'environnement des Projets
des Ressources en Eau.

- Hydrologie environnementale des Eaux Souterraines
(5 participantk).

Budget estimé : 40.000 dollars.

6. Procurer les requétes des pays-membres concernant les
besoins en matiére|de formation et d'assistance tech-
nique; celle-ci sur une échelle limitée durant la lére
année, et s'étendant graduellement avec la: croissance

des unites techniq*es et administratives de 1'UCR.

Budget estimé : 15.000 dollars.

e i l . t . 4;" R .‘:'.:‘J,"i




Ceci inclut

a)
b)

Budget estimé

Tnstallation d'une G

ibliotheque et de proqé@és de travail.

Recriitement du personnel: 1 bibliothécalre.
Budget d'acquis!tion pour l'achat de nouveaux
1ivres ainsi qu les abonnements aux revues et
pericdiques tecﬁ

40.000 dollars.

nigues.




Budget Tptal Estime pour le

Plan de Travail a Court Terme

de 1'Unite de Coordination Regionale
(Jan - Dec 1989)

Article Cout Estime é$)
1 | 30.000
2 18.000
3 ; 1C.000
4 | 35.000
5 40.000
6 15.000
7 4o.000

Total 180.000
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