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Qu

Peuple Gamb

Je

Exoellences, .

Monsieur le Président, .

Monsieur le Directeur Général de 1'Institut du SAIEL,
Messieurs les Membres du Conseil d'Administration,
Honorables Délégués,

Mesdames et Messieurs.

#41 me soit permis, au nom de son Excellence le Président

de la République, Al Hadji Dawda KaYraba JAWARA, ainsi que du

ien, de vous souhaiter tous la bienvenue 8 BANJUL.

me sens profondément honoré oomme tout le Peuple

Gambien d'ailleurs, par le fait que vous &% choisi noire Pgys

pour abriter la deuxiéme Réunion Ordinajre du Conseil d'Administration

L?
Banjul, car

de 1tInstitut du SAIEL.

Institut du SAHEL, comme vous le savez, est né ici a

jz o'est dans cette m&me ville qulont été adoptés les
i statuts par| lesquels 1'Inc ..~ % du SAHEL a été oréé,

i

‘ Io

les activite

Noi

i en Gambie, co'est aveo wn vif intér8t que nous suivons
s de 1t'Institut du SAHEL,

tre intér8t s'inspire non smulement du fait que nous

nous trouvons en pleine zone sahélienne mais surtout de 1tintér€t

dynamique d
des Chefs d

ont fait preuve le Président en exeroioe de la Conférence
'Etat du Cel.L+SeSe, Son Excellence Al Hadji Sir Dawda

Kafraba JAWARA , président de la République de Gambie.

Lo

rs de votre Premidre Réunion Ordinaire, tenue & Bamako

les 2 et 3 Novembre 1978, vous aviez chargé le Directeur Général

de 1'Ingtit
programme d

b do 1a m’oe en exéoution des différentes aotivités du
e 1'Institute.
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€ et du reboisement de la zone sahélienne, J'aj été

saisi des problémes auxquels vous avez ey & faire face 3 1la suite

de la oréation de ' Institut,

ourtant 11 est tout 3 fait normal qu'une struofure
nouvellement créde rencontre des difficultés de croissance, Je
doute que votre détermination oonduira 1'Institut 3
surmonter tous ses Problémeg,

e tiens 3 signaler pourtant qu'afin de réaliser tous ses
gbjectifs 1I'Institut doit storienter dansg le sons de 1fobtention ge
résul tatg positifs,

la réalisation ge résultats pocitifs exige des ressources
financidre adéquates. Nos amig de la Communauté Internationale

-

eontinueront de nous venir en aide Jjasqu’d oce que nous ayons atteint

-

nos objectifs pour 1a Zone Sahélienne, Qufil me soit permis 3 cette

étape de r ndre hommage 3 1la Communauté Internationale bour llappui

matériel souteny qu'elle fournit ay CeIloLeSeS,

Monsieur le Président, je voudrais ingister sur 1l'importance

d'obtenir des résuliats positifs dans les activibés de I'Institut

notamment dansg les domaines suivante 3

Il |y a dtabord le projet d'amélioration deg Mils, Sorghos
et Niébés, La relance de notre production vivriére représente pour
nous une priorité, Comme il a €té souligné d'ailleurs, lors de 1a
conférence des Pays Non-Alignés tenue tout dernidrement 3 1a HAVANE,
la situation alimentaire demeure assez précaire,

Lo deuxidme projet dont je tiens 3 souligner lfimportance,
est la mise en place de 1'Unité Régionale pour 1a Coordination

Technique du Programme e Protection des Cultures et deg Réooltes,
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Tous nes efforts pour améliorer et augmenter notre production

alimentaire n'aboutiront & rien, s'ils ne sont agcompagnés de

mesures adéquming de défense contre les ennemis des cultures,

Je prends note que nombre deg composantes du Programme de

démarrage de L'Institut avancent de manidre satisfaisante,

La| construction de 'Institut du SATEL représente 1tun
deswvcleﬁs du | programme de dénarrage ,
et le Peuple Iialien gt
de oette structure,

Je tiens § félioiter 1le Gouvernement
avoir fourni le terrain pour la mige en place

- Pourtant, la qualité du travail qui sera réalisé 3
1tintérieur de Institut comptera beaucoup plus que la beauté

Physique de ges structures,

i _ Llexécution correcte ay programme de
? ration dépendra

de démarrage,

- premidre géné..
effectivement de 1a bonne réalisation du programme

Henorables Délégués, votre t8che n

aveo l'engagement, la sincérité et 1a fidélité
vos objectifs,

'est pas facile, mais
r Vous atteindrez toug

En déolarant ouverte cette réunion, je souhaite plein
Succés & vos travaux, / o

Je vous remercie,
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Le Conseil d'Administration de 1'Institut du SAHEL s'est
réuni pour sa 2&me session ordinaire & 1'h8tel SUNWING & Banjul
République dj GAMBIE du 19 au 21 Novembre 1979

\
Etaient présents ¢

L%s Adminis’bra.teurs suivants ¢

- Iﬁ: Waly NTDAW de la République de GAMBIE
- Mr. Suléyman MYBOCP de la République de GANBIE
- Lp Reoteur TOGUYENI Yembila de la République de HAUTE-VOLTA
M’esswurs TRAORE Mamadou Fatogoma de la République du MALI
- TRAORE Mamadou de la République du ALIL
- Dr, Louleid Ould WEDDAD de la République Islamique de MAURITANIE
- Mro MAYAKT de la République du NIGER
. « Nr, Mohawa M'BODJ de la République du SENEGAL
| - Mr, Alioune SALL Représentent le Secretariat Exécutif du CILSS

aient absents ¢

‘ - Républigue du CAP~VERT pour raisons de calendrier avait
emandé le report de la réunion
- République du TCHAD qui s'¢’ait annoncée pour le

éo Novembre mais n'est finalement pas arrivée,

La préunion o été ouverte par son Excellence M.C. JALLOW,
Minimtre de‘ la Santé et de 1'Action Sociale, assurant 1! intérim du
Minigtre de\ 11Agrioulture ot Cos Ressources Naturelles de la République
de Gambies |

|

bans son disocours, le Ministre a mis 1'accent sur 1'impor-
tance des pﬂroaets dtamélioration des mil, sorgho et niébé et la mise
en place de 1'Unité de Coordination Teohnigue et Régionale du Programme
de Protection des Végétaux et des Récoltes dans les Etats Membres du

- CelelaSeSe '
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Le Ministre du Développement Rural du Mali, Président du Conseil dfAdmi-
nistration de 1'Institut du Sahel a répondu bridvement au Ministre en remerciant
son Excellence El Hadj Sir Dawda KaSTraba DIAWARA, Président de la République de
GAMBIE, le Gouvernciient et le Peuple Gambiens pour avoir accepté la tenue du Con-
seil d'Administratipn & BANJUL.

\

Apres 1a %uspension de la séance d'ouverture les travaux du Conseil ont
repris en séance pl%niére sous la Présidence de son Excellence Monsieur N'Fagnanama
KONE par la vérific%iion du quorum et des pouvoirs des participants et a constaté
que le quorum étaitia$teint et tous les Administrateurs présents réguliérement mane

datés par leur pays#
\

En dehors‘&u Président qui est nommé dloffice d'aprés les statuts de

1'Institut le bureaﬁ suivant a été élu @

~ Vice Pr$sident ¢ Monsieur Yembila TOGUYENI République de Haute~Volta

-~ Rapporteur : Suleymane }i'BOOB Rép. de GAMBIE

Afin de renforcer le bureau, les Administrateurs ont convenu d'ad joindre
exceptionnellement co~rapporteur francophone. Monsieur iamadou TRACRE de la

République du Hali a &été élu pour assurer cette fonction,

Le Secrétariat de la réunion était assuré conformément aux textes par la
Direction Générale de 1'Institut du Sahel,.

Le proje%J:'Ordre du Jour présenté, a été modifié et arr&té comme suit

10 Ouve‘

2° - Vériﬂicaiion des pouvoirs

ure Offcielle de la réunion

3° - Elecﬂion du bureau de la réunion (Vice-Président et Rapporteurs )

4° —~ Adopﬂion de l'ordre du jour de la réunion

5% - Exameb et adoption des procés—verbaux de la réunion extraordincirs
et orﬁinaire du Conseil d'Administration tenue du 11 au 14 Avril
1978 et les 2 et 3 Novembre 1978 & BAMAKO.

6° ~ Contrfle des tBches (rapport annuel d'activitdés 1978=1979 et repport

~ Dbiennal d'activités 1977-1978 = 1978-1979 du Directeur Général de

1'Institut du Sahel. Recommandations du Conseil Scientifique ot
Tecinfique et du Conseil Consultatif réunis & BAIAKO respectivemcnt
du 17 au 20 Septembre 1979 et du 24 au 27 Septembre 1079. Questions

Juridiques,

l‘./!...
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Examen et adoption du projet de budget de fonctionnement et d'inves—

tissement exercice 1980

go -
9 -
100 ~

Questions diverses
Adoption du rapport final

C18ture de la session

Aprés 1'adoption de l'ordre du jour les débats ont porté sur 3

Point 5 : — Examen et adoption des procés—verbaux de la réunion extraordingire

du Conseil d'Administration du 11 au 14 Avril 1978 et de la réunion

ordinaire des 2 et 3 Novembre 1978.

C

A — Progis-Verbal de la réunion Extraordinaire du 11 au 14 Avril 1978

Aprés dep

observations de forme sur la présentation du document, lc

Conseil d'Administration a approuvé le procés-verbal de cette réunien et recomizndé

que $
a) & 1'y

trati

teurs

Sahel

b) une s
1'Ins
tion

B ~ Proc

venir, les procés—wverbaux des réunions du Conseil d'Adminis—
on soient envoyés dés leur rédaction terminée aux administra—

pour observations et commentaires et retournés & 1'Institut du
ynthése de chagque procéseverbal soit faite par les soins de
titut du Sahel et présentée au prochain Conseil d'Administra-

pour approbation.

es-Verbal de la premiére réunion ordinaire du Conseil d'Adminise

trat

ion du 2 au 3 Novembre 1978.

Le proceés-
a pris connaissance
de cette réunion a 1l

Point 6 ¢ ~ Rapport

verbal n'ayant pas été disponible, le Conseil d'Administration
des différentes résolutions, et recoommandations adoptecs lors
'adresse du Directeur Général.

d!Activités 19781979 du Directeur Général

Le Directe
dats, résolutions et
d'Administration lox

10 — Mission dtAméli

ur Général a présenté son rapport dlactivités suivant les men—
recommandations qui lui avaient ¢té assignés par le Conseil

s de sa premidre réunion ordinaire et qui ont porté sur 3

orgtion des mil sorgho et niébé

L'avant projet de recherches sur 1'amélioration des mil, sorgho et nicbé

est la synthése d'une part du rapport de mission de consultation organisée par

1tInstitut du Sahel

et d'autre part des résultats des travaux de la réunion des

experts sahéliens tenue & Dakar du 26 au 28 Juin 1979 et comprenant 2 grandes

parties

I.'/.Q.
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§ , 1'/ 4 renforcement des capacités nationales
|
2%/ - programme de recherches sur 1'amélioration des mil, sorgho
" et niébé.

Des débats il ressort que les Administrateurs désirent 8tre
cohsultés & domicile pour le choix .des sites.

= concernant ce projet le Conseil dtAdministration recommande $

a) la poursuite des contacts avec le FED afin d'obtenir le

financement du volet "Renforcement des structures Nationales"
|

b) #our le choix des sites, le Directeur Général doit faire ume
étude des stations et en faire une proposition au Président du
?onseil d*Administration qui consultera les Administrateurs 3
domicile pour un choix définitif.

2¢/ . Programme de Recherche sur les Systémes Intéerés de Production basés
) sur l'irrigation,

L'avant projet propose d'assooier aux recherches techniocow
éoonomiques en |station un important volet de pré-vulgarisation reposant
» sur l'évaluation et le suivi d'exploitations paysanales. I1 étudierait sur le
terrain en vraie grandeur les problémes posés par le transfert au niveau des
producteurs des techniques mises au point au niveau de la station exXpé
mentale,
Les Administrateurs ont en général exprimé leur intér&t pour ce
projet tout en demandant au Directeur Général d'accélépep les études en.

vue de 1l'extention du projet & dtautres états,

Le Con#eil d*Administration approuve le choix de Sadiamival au Niger
comme station p#incipale et de Kaédi en Mauritanie comme s$ation secondaire
pour 1'adaptatibn des résu}tats obtenus dans la station principale.

, Le Gon%eil d'Administration mandate le Directeur Général de
1'Institut du SAHEL pour maintenir les contacts avec 1'ADRAO en vue de la

* finalisation deé ?rojets en fonction des stations choisies et en rechercher
le financement, | ‘

39/~ .. Programme de Recherche sur la lutte intéerée en matidre de

protection des végétaux du CeIleLeSeSe

¢ Il s'agit d*un ensemble de programme éui doit permettre aux Pays
du CeI.LeS.S, de mettre en place les structures de recherchef¥de vulgarie
hd sation et de formation en matidre de lutte contre les déprédateurs des

cuwltures vivridres,

80.001/13«- o.o/ooo
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Le projet qui nous intéresse 3 1l'heure octuelle est l'omnexe B qui est

DA it b 1 A OB TS

) entizpement fincncé | por 1'USAID pour une durée de cing S

Drns son exposé le Dirccteur-Général o rendu compte om Conscil dos Pd#enbMm

cntretiens qui ont em lieu & OUAGADOUGOU sur ce projet en particulier du non finrne-
cement por LWUSAID du poste du Coordinateur de 1'UCTR.
Le Conseil d!Administrotion mendate le Directeur Général de 1l'Institut

du Schel pour rechercher le finsncement du posie du Coordinoteur de 1'UCTR,.

4° —~ Coordination =~ Hormoniscbion et Promotion de la Recherche dans les dom:u.ines

de 1'Energiec Solcire et gde 1'Exhoure de l'eou.

- Le PNUD avait prévu de mettre a la disposition de 1tInstitut du Sahel 1o
somme $ 1 000 000 pour coordonner les activités de recherches dens le domeine de
1liénergie solaire et renouvelobles

La décision de lo CalisfsOe de oréer un Institut régional de recherche en
¢nergie solaire a amené le PNUD o réétudier sa position et & geler pour le moment
le déblocage de la somme indiquées.

Le Directeur Générel o fait part aux cdministrateurs du résultat de ses
entrevues sur ce sujet avec le Directeur des programmes régionaux du PNUD & Newe
Yorke

I1 apparalt que le PNUD serait disposé * allouer une subvention & 1'Inc—
titut du Sahel en vue de permetitre aux Ttots Membres du CILSS qui ne sont pas de 1n
CoileheOs de pouvoir mener des recherches dans le domaine de lténergic solaire ¢

outres énergies repouvelabless

Le Conseil dfAdministration recommende que 1'Institut du Sahel on licison

avee le Secrétariat Exéoutif du CILSS recense les préoccupations des pays sah¢élions

dons ce domaine et coordonne ses activités avec 1z ColieheOs et les autres organisies
concerntse

5% Flaboration du Prograiime de Premiére Géndration

Le programme de premicére génération groupe sept thémes et 42 sujets dc
recherche, représente llessentiel du programme de OUAGADOUGOU qui devient par cc
fnit m8me lc cadre de rdéfirence a toute activité actuelle et future de 1'Institut au

Sa.hel.

8001/
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Le pro.grmm de premiére génération se définit comme 1'ensemble des

opérations de formation et de recherche exécutdes sous 1l'égide de 1'Institut du

Sahel durant la période quinquenale & venire

La stratdgie en vue d'élaborer ce programme s'insére dans la stratégic
globale définie par les états membres du CILSS et devant lcur permettre d'aiteindre

1tautosuffisance alimentaire,

Le Dirccteur Général a fait part aux administrateurs de 1'avancement des
travaux en vue de 1'élaboration et a insisté sur la nécessité de procéder par phases

Vue l'ampleur des sujets et les moyens dont peut disposer 1'Institut du Sahel.

C'est aingi, qu'il a proposé aux administrateurs la poursuite des migssions
en vue de finaliser les ¥GPLOO de référence d'une mission multidisciplinaircs devent

€¢laborer l'ensembledu programme de premiére génération.,

i La formulation de ce programme sera une des activités prioritaires dc
1'Institut durant 1lennée 1980,

Dans la définition de 1la stratégie du programme de premidre génératiorn,
les administroteurs ont eu 3 se pencher sur les objectifs fixés a 1'Institut cu
- Sahel dans le domaine dc¢ la formation. C'est ainsi qu'ils ont demandé au Dircetceur
Général de mettre llaccent durant les cing prochaines années sur la formation dos

chercheurs et technicicns de 1la recherche,

Le r8le dévolu & 1'Institut du Sahel dans le domaine de la formation o
€té rappelé et sera poursuivi conformément aux besoins des Etats lMembres et aux
possibilités de 1'Inmgtitut du Sahel,

Le Conseil dtidministration donne mandat an Directeur Général de 1'Ing—

titut du Sahel pour continuer 1?'élaboration du programme de premidre génération
dans le cadre de la stratégic définie,

6° Prise en charge effcctive des projets SSIC et de 1'Ecole de Formation pour le

Développement des p8ches continentales au Sahel (si0PTI)

Le Dirccteur Géndral a fait part aux Administrateurs du rejet par 11U AT
de ce projet qui avait pour objectif de former 900 étudiants sahéliens du niveau de

la maitrise et du Dodterat dans les Universités exclusivement Américaines,

En ce qui concerne l'école de formatien de l.opti, le Directeur Géndrel o
fait part aux adminigtrateurs, de la mission CILSS-FA0 ~Club du Sahel, auprés dos

' ® sources de financement en Burope et en Amérique.

;‘j O1/IDG ooa/toa
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Il stest

To=

avéré 4 la fin de la mission, qutaucune source de financement

nla manifesté un intér&t pour le projets

L'USAID quant & elle s'est proposée de participer 3 une réformulation du

projete

Le Conseil d'Administration prend acte de ltexposé du Directeur Générs,

et 1l'invite 3 continucr scs efforts pour l'aboutissement du projets

7° Ienue du Séminairc de Formation sur 1'Amélioration des systenes Post-~Récoltes

dans les régions

Sahéliennes de 1'Afrigue de 1'Ouest

Le séminairc organisé conjointement avec 1!AQECOOP stest tenu en Avril
1979 & 1'Institut du Sahel,

Le Directeur Général a rendu Gou@te des résultaits positifs enregistrés

et du souhait des participants de v01r/renouvoler de tels séminaires

Le Conseil d'Administration a pris acte de 1a toenue do ce séminaire A

1'Institut du Sahel.

8° Recherche du financement du projet Centre Post=Universitaire de Formation cn

Aménagenient Intégré de 1'Espace Sahélien (C.P,U, ).

Le Direct
projet et des derni
Ce projet
en Mars 1980 par un

Le problég
pour les cadres moy
pourraient particip

Le Consei
du Sahel de poursui

ce projet.

eur Général fait part aux administrateurs de 1'évolution co o
éres difficultés survenues dans son financement,
qui sera exécuté en association avee 1'UNESCO devrait démarror

co~financement du PNUD et de 1'UNSO,

ne des bourses a été soulevé ainsi que la recherche du finuacement
cns pour lequel 1'UNSO cherche dtautres bailleurs de fonde qui

er au financement du projets

1 d}Administration recommande au Directeur Général de I'Instidtut

vre ses cfforts dans la recherche de financement du volet 3B do

9° Poursuite de nézociations avec le Centre O¢I.Te de TURIN

Le Direcot
1'Ecole de 1!'0I7T de

Il staver

réaction de la part

cur Général a fait état dos discussioms cnire le Direccteur de
Turin, les Etots du CILSS ot 1'Institut du Sahele.

w

que malgré plusiecurs correspondances nous n'avons regu sucuie
des Etats lembres du CILSS.,

eoe/ene
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A Le Conseil d'Administration constate que les Etats n'ont pas réagit ou

projet qui leur a 6té envoyé par 1'Institut du Sahel et reeommande que les Zdudidce

trateurs interviennent & leur niveau pour susciter des rdactions dans les Etcote,

10° ~ Formation en| Katiére do Protcotion des Végdtaux

Le Dirccteur Gimérel a fait part au Conseil de 1tévolution de ce pre jetb
qui a été finalisé grfice & une mission conjointe Pays—Bas Institut du Sahel chl
lNaj=Juin 1979,

Le Financement initialement prévu par les Pays—Bas s'avére insuffisant
ce qui fait qu'un go~financement cst 3 rechercher at une réunion est prévuc & cet
effet en février 1980,

Le Conseil d'Administration recommande au Dirccteur Général 1s poursuite
de la recherche de financement ot lui demande de présenter un programme d'utilisge
tion du financement| obtenu quelqu'en soit le montant,

11° = HMission G'Elaboration du Projet Rézional Radio Rurale

Le Dircoteur Général a fait part au Conseil du rapport de mission sur le
. projet de Radio Rurale,

La mission n'a pas pu pour diverses raisons indépendantes de 1'Institut
. du Sahel visiter le|Tchad et le Cap~Vert.

L'USAID serait intéressé par ce projet et attond le rapport final.

Une réunion des Sahéliens est a prévoir pour 1980 en vue de discutcr dos
conclusions du rapport,

Le Conseil d'Administration prend acte des activités déja entreprices
dans ce domaine et @ncourage la Dircotion Générale de 1!Institut du Sahel a conti-
nuer ses efforts,

12° = Démarrage du Service de Publication de 1'Ins+titut du SAHEL

Une mission conjointe France — AGECOOP et Institut du Sahel a visitc
certains Etat lombres du CILSS en vue de déterminer les moyens nécessaires ot 1o

politique de publication & metire en place & 1'Institut du SAHEL,

‘ 1
Le projet ' - est actuellement soumis 3 1LUNS0 en vue d?egechercher 1c
financement .
™ Le Censeil| d'Administration prend acte des bonnes intentions manifostdes

Par 1'UNSO lors du Conseil Consultatif de 1'Institut du Sabel pour le financeciont

de ce projets

o
Q
2
N
8
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. 13% Projet de mige en place d'un systéme de gestion de 1'Information Scientificue
et Technique

Ce projet a été élaboré lors de la réunion tenue & DAKAR par les spéciom
listes sahéliens de 1tinformation scientifique et technique suite 3 1a mi

jointe CRDI/Institut du SAmmL,

SS10i1 COnwe

Le projet issu de cette réunion doit ®fre financé on partie par lc CRDI,

L'USAID a exprimé un certain intér® pour un co~financement.,

Le Conseil d?Administration prend acte de l'intention de 1'USAID et du

CRDI de financer ge projet et demande au Directeur Genéral de 1l'Institut du Sahel

de maintenir les contacts avec ces organisimes en vuec du démarrage de ce projet

dans les meilleurs délais,

14° — Expérience de Scdentarisation & TIN ATCHA/NALI

Le Directeur Gsnéral a rendu compte au Conseil des suites des discusge
siens avec 1'UNESCO en vue de la réalisation de 1'étude sur 1!

expérience de sédcne
tarisation des populations nomades 3 TIN AICHA au Mali,

. I1 a fait part de 1a signature prochaine du contrat et de la somme de
1 500 000 francs CHA allouée par 1'UNESCO pour couvrir les frais d!études.,

i
A

. : Le Conseil d'icdministration recommande d'accélérer les études en vue de
1lextension de cette expérience aux autres dtats du CILSS.
15° w Participation dec L'Institut du Sahel 3 la Conférence des Nations Unies o
la Science et| 1a Technologie pour le Développement

e

Le Directeur Géndral a rendu compte au Conseil qui en a pris acte de sa

non participation 3| cette conférence pour des raisons de calendrier,

Cependant le Dirccteur Général a participé & deux réunions préparatoires
de la conférence 3 VARESE (Italie) et LOME (Togo).
16° = Coopération CjLSS - CLAO

Le Direct%ur Général a fait part de l'accord cadre intervenu entro le
|
CILSS et la CEAO dans le domaine de 1la coopération entre les deux Oorganismes,

Halgré l'existence do cet accord‘cadre, il a rendu compte de certai.c:

duplications dans leg domaines de l'énergie solaire et de 1a formation,.

Le Conseil d'Administratien recommande dans le cadre de 1'accord cadre
CILSS~-CEAO, une coop

duplications,

Sration étroite entre les deux organismes afin d'éviter les

8001/Dg
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179 - Signature de 1l'Accord de Siége Institut du'Sahel/Gouvernement de la

Républigque d@ ligli

Le Direoﬁeur Géndral a fait part au Conseil d'Administration de 1l'cvoluiion
des négociations entre le Gouvernement lalien et l'Institut du Sahel sur lc projet
d'accord de siége @e 1tInstitut du Sahel.

Le projet d'accord ae siege a été accepté par le Gouvernement du wmali
aprés quelques retouchces.

Le Congeil d'Administration se réjouit de ltacceptation par le Gouver—
nement de la Républigue du Mali du projet dtaccord de siége avec l'Institut du

Sahel.,

18° - Construction de 1lInstitut du Sahel

Le Directeur Général a rendu compte au Conseil d!Administration de la
mission d'élaboration du plan architectural effectuée par le burecaun d'Etudes PLURLH

Québec CANADA et finanodée par le PNUD.

Suite & son voyage au sidge des Nations~Unies & New-York, le Directour

pe

Général a fait/ﬁe 1lentente intervenue entre 1'UNSO et lc PNUD en vue du financeicnt
de la deuxidme étude architecturale qui devrait se¢ faire en 1980 avant la recherche

du financement pour la construction de l'Institut.

Le Conseil d'Administration donne mandat auw Dirccteur Général do 17'Ius—
R "
titut du Sahel en vuc d'exéecuter rapidement la phase 2 “architccture de dédail ot

1
de rechercheT "~ financement pour la construction rapide de l'Institut.

190 - Suivi du Programme de démarrage

Le Dirccteur Général a présenté au Conseil 1'état d'avencement du programmg
de démarrage, qui dans son cnsemble progresse d'une maniére satisfaisante confor-

mément au calondriér initialement prévu.

Le Conseil a!Administration prend acte de 1l'état d'avancement du progrosimc
de démarrage de l'Institub du Sahel .
UaSelieDe

20° ~ Programme deiRocherches Démographigues dans le Sahel PeRsDeSe

Ce programue a comme objectifs @

cosfeee
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~ Développer les ca,jpaoi-bés de collecte, dtanalyse et de recherche dans les Pays

du Sahel

- Contribuer & l'axqélioration des conditions dans lesquelles sont élaborés les
plans de développement

- Contribuer & la définition de politique viable de population

~ Promouvoir la formation de démographes et de chercheurs sur les probléemes de
populations

— Renforcer la coopération scientifique et technique au niveau des Pays Membres
du CaleLeSeSe

~ Renforcer les Ins&ftituions nationales.

Le proje'u; est soumis & 1VUSAID et dovrait démarrer en Février 1980.
LYUSAID é, cepondant émis uno objection vonocernapt la capacité adminis-—
trative gt finanoiére de 1'Institut du Sahel de gérer un prejed d'une telle amploure

Pour oelé. il a é%é prévu qu'une unité compiable soit directement rat—

-

tachée & ce projeti ,
Le Conse.i.l avAdministration a discuté des modalités d'exécution du projet

surtout en ce qui ?oncerne 1a formation des démographes sahéliense

Le Consej,l d'adidnistration recommande au Directeur Général de l'Institut

du Sahel de con’him‘p.er les discussions avec L'USAID en matiére de formation.

Le docwnént de projet sera cnvoyé aux administrateurs pour approbations

21° - wwuxitm

Le progr%mmme défini dans les avant projets concernant la santé —cau -
nutrition a été présenté au Conseil d'Administration qui a pu ainsi prendre connaise
sance des pmblémeg relatifs & ce secteur dans le Sahel ainsi que la stratégic dé-

finie par les experts sahéliens lors de réunions organisées & 1'Institut du Sahel.

Le Conselil d'Administration a pris acte des intér€is manifestés pour lcs
avant~pro jets présentés lors du Conseil Consultatif.

229 .. BEcologie = Environnement

Le Direoteur Général a rendu compte au Conseil d'Administration deg Gif-~
férentes activités de ce programme qui a pu gr8ce & des missions dans 1l'ensemble Ges
pays du Sahel faire le bilan des siructures, des programmes de formation et d'amé~

nagement de l'espace sahélien, des banques do données etCaees

*  8001/0G
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Grfice & ces missions, plusieurs activités ont été identifiédes dont les

financements sont recherchés en vue de leur exécutione.

G'est ainsi qulune requ8te a été adressée a 1'UNSO en vue de la création

4 1'Institut du Sahel dtune oellule de lutte contre la désertification.

Cette cellule devrait &tre mieux structurée et axée essentiellement sur

1técologie et l'environnement.

Le Conseil d'Administration a pris acte des intér8ts manifestés par 1'UNSO

aix projets présentés por cette unités

Toujours dens lc cadre de 1'USED, le Directeur Géncéral a fait part am
Conseil d'idministration des contacts et des possibilités de coopération entre 1tIng—-
titut du Sahel et 1'UNRISD dc Gendve en vue d'élaborer et dlexécuter un projet re-—

latif aux probldmes de la séourité alimentaire dens le monde o

Une réunion avec des Experts sahéliens est prévue dés que le financenment

requis sera trouvé,
état

I1 a également fait/ﬁes contacts entre 1'Institut du Sahel et 1'UNESCO
en vue d'élaborer un projet de planification ¢t d'utilisation des indicateurs S0Cio-

éoconomiques dans le Sahel,

Une mission dont le rapport est attendu a déja été envoyée dans les Etats
du CILSS par 1'UNESCO en vue d'étudier les possibilités d'élaboration d'un projet
régional.
23° ~ Réseau Sahélien d!Information et de Documentation Scientifiques et

Techniques (RESADOC)

Le Directeur Général a rappelé llobjectif de ce programme qui a démarre
effectivement depuis 1978 et dont la premiére phase qui g'étale sur trois ans cst
en ovoee €'oyicution.

En 1979,310 Coordormateur a effectué diverses missions dans les Pays du
Sahel en vue de procéder & un inventaire des centres de documentation et de lours
potentialités en vue de leur uniformisation.

Un manueﬂ dvopération doit &tre élaboré. Le travail préliminaire a ¢té
mené par un_consul&ant. A présent il reste la rédaction de ce manuele

Dix bourges de formation : quatre cadres supérieurs et six cadres moyons

ont été octroyés phr la France aux pays du CILSS dans le cadre du RESADOC en vuc deo

renforcer les reesources humaines dans lc cadre de la documentations

| Ooo/;oa
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noter que la plupart des Etats n'ont pas répondu & cette offre

Une réunion a été organisée avec les organismes de financement en vue

dtétudier les modalités pratiques de création d'une service questions — Réponses.
|

1
L'Allemaéne Pédérale serait intéressée & financer ce volet du programnic.

Une réunion de documentalistes sahéliens s'est tenue & BAMAKO du 5 au 9

Octobre 1979 et avéit pour but de sensibiliser les. documentalistes sur les travaux

du RESADOC et & examiner avec eux le manuel d'opération.

24° = Questions Juridiques et Institutionnelles

Le Directeur Général a rendu compte aux administrateurs des réunions du

Conseil Scientifique et Technique du 17 au 20 Septembre et du Conseil Consultatif
du 24 au 27 Septembre 1979,

En dehors
1'Institut des modi
participants sahéli
création d'un dépax

I1 a été

des recommandations concernant les programmes dlactivités de
fications ont été formulées concernant d'une part le nombre de
lens au Conseil Scientifique et Technique et d'autre part la
rtement "Bcologie Environncment",

également porté a4 la connaissance des administrateurs des modi-

fications intervenues & llarticle 8 des Statuts confiant la Présidence du Consil

dtAdministration a

titre permanent au Ministre du Développement Rural du Hali.

En conclusion de la présentation des programes d’gctivités et apres

discussions, les administrateurs reconnaissent que le mandat qui avait été assigné

au Directeur Général de 1tInstitut du Sahel pour 1979 a é4é rempli.

I1s ont noté certaines difficultés qui ont emp€ché la pleine réalisa-

tion de ces activités et ont pris bonne note pour agir au niveau de lcurs Etats

respectifs.

Le Conseil d!idministration adopte le programme d'activités pour 1960

(sous réserve des implications financidres)et le rapport biennal 1977-1978-1976-1979.

25% - Examen et Ap

robation des recommandations du Conseil Scientifique et

Technique et

du Conseil Consultatif

Les recommandations du Conseil Scientifique et Technique et du Conseil

Consultatif ont ét8 approuvées exception faite de la création de nouvelles struc—

tures & cause ded.

isocidonoos finemsiéros
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Point 7 ~ Examen du Pﬁojet de Budget Exercice 1980
’ |
Le Directeu# Général a fait part au Conscil de 1l'exécution du budget
1979 et dos difficultés rencontrées ducs & 1'allocntion mensuelle des orédits par le
Secrétariat Exécutif,
Le Conseil ﬁ'Administration recommande au Directeur Général @
~ d'unc part de fairc apparafirc une colon¥®dc dépenses engagées dans liintitulé
du prochain budget ¢ui gera présenté aux Administratourse
1
~ dtautre part au Secrétariat Exécutif du CILSS de mobiliser le plus rapidement
posgible lc budget #lloué 3 1'Institut du Sahel et de le lui fairc parvenir &

tomps afin de ne pas glner 1loxéoution de ses programmess

Le Directeur Général a donné lecturc aux Administratcurs du budget oxeroice
1980 par chapitre eﬁ articlee.
Le montant fu budget préparé par le Dirccteur Général est 106 601 296
P CPFL.
Ce budget est en augmentation d'un peu plus de 86 % par rapport & oelui
de lfannée derniérc.
Les raisons| en sont les suivantes ¢

- Recrutement de personncl

— Achat de wéhicules

- Octroi d'indemité de logement & tout lc persomnel du CIL3E suite au
dernier Conscil des iiinistres tenuc & DAKAR en Juin 1979.

- Complément de salaires des cadres pris en charge sur aide cxtéricure

- Prévisions de prisc en charge par le CILSS des cBiisations patronales

des cadrés Sahélicns pris en charge sur aide extéricure.
~ Augmentations des activités de 1'Institut :

~ Location d'immeuble pour abriter certaines activités

Les Admini%trateurs dans 1l'ensemble, tout en acceptént lc bicn~fondé
de raisons avancées ﬁar le Dirccteur Général, trouvent exagérée 1ltaugmentation du
budget de plus de 66%% et proposent une pregression conforme 3 la possibilité finane
cidre des Etats Hembres.

Ils ont doﬁc procédé & des retouches, clest ainsi qutils ont supprind le
poste de Conseiller ?echnique qui. était pris en charge jusqu'd présent par le CRUL,

Les Admini%traieurs estiment en effet que ce poste était nécessaire pour

la mise en place et ie démarrage de 1!Institut du Sahel.

8001/DG § Sy
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Cettc étape étant franchie et la plupart des cadres sahéliens engages,

les administrateurs recommandent au Directeur Général dtutiliser les Directeurs de

département et de programme comme Conseillers Techniquess

I1 a am:ﬁl ¢té demandé au Directeur Général de faire ressortir le collt
des postes nouveaux et de faire des &conomies au niveau des compétences de 1'Inge

titut qui n'ont pa,sr été utilisées & un certain niveau.

Le Consej‘,l pour des raisons financiéres n'a pas retenu le projet de
restructuration de 1'orga;rugra,mme de 1'Institut du Sahel présenté par le Direcicur
Général, en par‘blculler 1téclatement du Département de la Recherche en trois dc,pwr«

tements.

Le s‘batucplo a donc été maintenu

Le Conseil d'Administration a examiné, amendé, arr8té et adopté le pro-—
jet de budget exercice 1980 présenté par le Directeur Général & la somme de
89 975 896 Francs CFAi.

I1 sera soumis pour approbation au prochain Conseil des Ministres du
CILSS.

Point 8 ~ Questions Diverses

1 = Visite du Président JAWARA 3 1'Institut du Sahel

Le Directeur Général a rendu compte au Conseil d!'Administration des

préparatifs et des dispositions prises pour la visite que doit effectuer le
Président en exerdjice de la conférence des Chefs d'Btats du CILSS dans certains
pays Membres. |

Cette visite aura lieu au Mali du 27 au 29 Novembre 1979«
Pendant [son séjour, le Président se rendra a4 1'Institut du Sahel.

2 - Grille de Salaires

Le Directeur Général fait part aux Administrateurs de 1tinégalité de trai—

tements qulentraine llactuelle grille de salaires du CILSS.

En offet la grille actuelle ne tient pas compte & ll'intérieur de la

méme catégorie professionnelle des années dlexpérience ct des diplOmes.

I../‘.O.




> I1 a é%¢ 49mandé o Président du Conseil d?a‘btirer 1tattention du Con—

seil des Ministres et de priparer au nivean de 1l'Institut un document sur cette

questione

Le Directijur Géndral ®fait part an Conseil d'Administration, de cer-

taines absences et défaillances des menbres gghéliens aux réunions statuteires e

LtInstitut du Sahels

I1 a 6t8 demsndd aux Administrateurs d'agir auprés de leur Etats res—
pectifs en vue de palier 3 cette situation regrettable.
Le Conseil d'Administration recommande om Conseil des Ministres du CILSS

atattirer 1l'attention des Etats sur l'importance de la participation des Etats aux

réunions des organes statuiaires de 1'Institutd du Sahel,

4 ~ Problémes d!'Informotion

Le Directeur Géndral a fait part oux Administrateurs des blocages et
des difficultés de commmnications qui existont entre certains département ministcriels

- au niveau des BEtats.

Il a attiré 1lattention du Conseil sur les complications qu'ume telle

¢ situation crée & 1'Institut du Schel dans la rédalisation de sa missiones

Les Administrateurs en vue dly palier ont demandé d!'8tre informés d'une
manidre suivie sur toutes les correspondances envoyées aux Etats en vue de leur
permettre de suivre de fagon continue ot efficace les problémes soulevés par 1!'Ins—
titut du Sahel. '

Le Conseil d!Administration recommande au Directeur Général de l'Institutb
dlenvoyer anx Administrateurs les ampliations des correspondances adressdées aux
différents pays afin qu'ils puissent suivre et faciliter éventuellement les dducrches

engagées par 1'Institut du Sahel au nivesu des Etatse

5o~ Focilités de voyeges ot de déplacements

Le Directeur Cdndral a fait part au Conseil dt'Administration des diffi-

cultés que certains cadres de 1'Institut (citoyens Sénégalais et laliens) rencon—
trent dans leurs déplaceients et voyages & cause de 1a non détention de passeport

. diplomztique ou de service et de visas de sortie permanents.

8001,/D¢
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Le Conseil

17.-—

dednﬂnistra,tion demande au Président du Conseil d!'Adminis—

trgtion dlentreprendre les démarches nécessaires auprés du Gouvernemeni de la

République du Sénégal pour llobtention &'un visa permenent d'un an renouvelable

en faveur des citoyens Sénégalaise

6 — Date et lieu de la prochiane réunion du Conseil d'Administration

Le Conseil

donne mendat au Directeur Général de 1t'Institut du Sahel pour

étudier les possibilités de tenir la prochaine session ordinaire du Conseil d'icuid~

nistration & N'DJAIENA au Tohade
7 - Publigité sur Jlos bourses de Formation

Le Directet
rencontrées pour Trol

ressortissants des p

Le Conseil
direoctement informés

intervenir auprés de

Le dernien
prochain du Docteur
1tInstitute

Le Congeil

tion 3 son intention

pr Geénéral a fait part aux Administrateurs des difficultés
wer des candidats aux diverses bourses d!étude of fertes aux

nys membres du CILSS.

dtAdministration demande que les Administrateurs soient
de llexistence de ces bourses afin qu'ils puisscat

s services compétents pour une meilleure information du public.

point discuté par le Conseil dtAdministration a été le derart

Ousmane SILLA, Conseiller Technique du Directeur Général de

d'Administration a arr8té le principe dlorganiser une récep-

au cours de laquelle un souvenir lui sera of fert en remer—

ciement de la collaboration effective a la création et an démarrage de 1l'Institut

du Sahel.

Le Préside

nt du Conseil d'Administration a remercié le Docteur SILLA au

nom du Conseil d!Administration et s'est engagé 3 envoyé aw CRDI dont le DR SILLA

est fonctionnaire, un satisfecit qui sera versé an dossier du DR SILLA.
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L)é)_OTIdN DE _ REMERC IEMENTS

o I T L T

Les Repﬁésenb ants des Pays Hembres du Cel.LeSe5e 3
HAUTE-VOLTA, MALI, MAURITANTE, NIGER, SENEGAL, Membres du Conseil d'Adminis-

teation de 1']1131::'&.#11’1: du CAIEL, réunis & 1'H8tel SUNWING & BANJUL du 19 au 21

Novembre 1979 pour‘leur deuxiéme réunion ordinaire, expriment leurs vifs et

s 3 son Excellence Alhadji Sir Dawda Kairaba JAWARA ,

ident en exercice de la Conf érence

gincéres remerciement

Président de la République de Gambie, Prés

des Chefs d'Stats Membres du CoLeLeSe5., auv Gouvernement et au Peuple Gambien

pour l'accueil chaleureux, fraternel el 1'hospitalité toute africaine dont
ils ont é%té l'objet durant leur sé jour en GAIBIE.

- PAIT A BANJUL LE 21 Novembre 1979

LE CONSEIL D' ADMINISTRATION,

804003/I5/DG o=
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/°merITUT DU _/ AHEL

BAMAKO

Du 19 au
République de GAMBIE

26 SESSTON ORDINAIRE DU CONSEIL
D ADMINISTRATION BANJUL DU 19 AU 21
NOVEMBRE 1979,
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[ OMIUNIQUE

A Wh S W W s Sum M e b S

—

01 Novembre 1979, s'est tenue & 1'H6tel SUNKING & Banjul

1a deuxiéme réunion ordineire du Conseil dtAdministration

de 1'Institut du SAIEL.

La réunio

de la Santé et de 1!

ouwlture et de Ressou

Dans son

1timportance des pro

place de 1'Unité de

Végétaux et des Réog

i I1 a ensy
dtavoir choisi BANJU

n a 66 ouverte par son Bxcellence iisC. JALLOW, Ministre
Action Sociale, assurcnt 1'intérim du Ministre de 1'Agri~—

rces Naturellese

discours d'ouverture, le Ministre a mis l'accent sur
jets d'Amélioration des Mil, Sorgho et Niébé et la mise en

cramme de Protection des

pw

Coordination Techinigue du Pro

ltes dans les Btats Membres du CeleLeldeSe

ite-romerciéclas Membres du Conseil d'Administration

L pour la tenue de leurs assises.

11 a terminé son discours en rem@rcichtious les Pays et Organismes

qui aident le C.I.L,

le financement de se

en général et 1'Institut du SAHEL en particulier dans

0o
e e

5 programmess

Fn séance plénidre, les Membres du Conseil d'Administration ont élu

le bureau suivant




2/.L

PRUSIDENT : Son Excellence N'Fagnanama KONZ, Ifiinistre du Développement Rursal
de la Républigue du Mali ( conformément aux statuts de 1'Institut

du SAETL ).

VICE PRESIDENT | Yembila TOGUYENI République de Haute-Volta

RAPPORTEURS : Suleyman M'BOOP République de la Gambie

Mamadou TRAORE République du Mali
Ltlordre Qu jour ci-aprés a été adophé

1 w Ouverture officielle de la réunion
2 = Vérification des pouvoirs
3 « Blection du bureau de la réunion
4 ~ Adoption de l'ordre du jour de la réunion
5 w Examen et adoption du procés~verbal de la réunion extraordinaire
du Conseil d'Administration tenue du 11 au 14 Avril 1978 & Bamako
6 - ContrSie des t8ches ( rapport dtactivités 1978~1979 et rapport
biennal dlactivités 1977-1979 du Directeur Général de 1l'Institut
du SAHEL,
~ Recommanidations du Conseil Scientifigque et Techmicque du 17 au 20
et du 24 au 27 Septembre 1979,
~ Quegtions juridigues
% ~ Examen et adoption du projet de budget de fontionnement et
dtinvestissements de 1'exercice 1980

8 - Questions diverses

9 - Adoption du Rapvort Final

10 = C18%ure de la réunion,

Les travaux de la réunion se sont entidrement déroulés en séance

pléniére et ont permis d'¢élaborer les recommandations suiventes 3

80,002/15/1G o~
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/:? ECOMMANDATIONS ¢

Mg Gme Ped Gmw G S e m med e

1°/ ~ Projet d'Amélioration des mil, sorgho et niébé :

Le Conseil

dtAdministration recommande 3

a) la poursuite des contacts avec le D afin d'obtenir le financc--

ment dw volet " Renforcement des structures nationaleg "

b)

1'étude des stations devant servir de site au projet en vue d'en

faire une proposition au Président du Conseil d'Administration

qui consultera les administrateurs & domicile pour un choix

définitif,

2°/ —~ Projet de Recherche sur les Systémes Intégrés de Production Bagés sur

1'Irrigation ¢

Le Conseil

- Approuve

le choix de Sadia~dval au Niger comme station principale

et de Kaédi en Mauritanie comme station secondaire pour l'adaptation

des résultats obtenus dans la station principale.

- Mandate le Directeur Général de 1'Institut du SAIIEL pour maintenir

les contacts avec 1'ADRAO en vue de la finalisation du projet en

fonction

des stations choisies et pour en rechercher le financcient.

3°/ - Mige en place de 1'UNité de Coordination Technique Régionale du Programic

de Protection des Végétaux du ColeleSeSe

Le Conseil

mandate le Directeur Général de l'Institut du QAL pour

rechercher le financement du posie de Coordinateur de 1'U.C+T+Re

4°/ ~ Coordination Harmonisation et Promotion de la Recherche dans les domeines

de 1'ENergie Solaire et de 1!'Exhaure de 1'Fau.

Le Conseil
~ Que 1'In

coordonne ses aciivit

804002/ .15/1G o

recommande %

Ltitut du SATEL en liaison avec le Secrétariat fxécutif du

CoeIl.LsS.5.4 recense les préoccupations des Pays sahéliens dens ce domaine ¢t

és avec 1o Ceol.A.0. et les autres Organismes concernés,
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5¢/ ~ Elaboration du

Programme de Premiére Génération

;
/

ST

Le Conseil donne mandat au Directeur Général de 1l'Institut du SLTEL

pour continuer 1'élaboration du programmme de premiere génération dans le cudre

de la stretégie définie.

6°/ ~ Prisze en charge

effective du projet de Formation pour le Développemcut

des p€ches cont

inentales au Sahel ( Mopti )

Le Conseid

3 continer ses effori

7°/ -~ Recherche du financement du projet

1 prend acte de llexpusé du Directeur Général et l'invite

s pour 1l'asboutissement du projet.

de Formation cn Aménagement Intéuré

de 1'Ispace Sahélien,

Le Conseil recommande au Directeur Général de 1l'Institut du SAITLL

de poursuivre ses eff

~opts dans la recherche de financement du volet B de cc projete

8°/ ~ Poursuite des négociations avec le Contre O.I.T,. de TURIN

Le Conseil constate que les Btats n'ont pas réagi au projet qui

leur a été envoyé par 1'Institut du SAIEL et recommande aux Administrateurs

d'intervenir auprés des Autorités compétentes de leurs Pays pour susciter lours

réactionse.

9°/ - Formation en matiére de protection des végétaux

Le Conscil recommande au Directeur Général de 1'Institut du SAIEL

la poursuite de la recherche de financement et lui demande de présenter un

programme d'utilisat

ion du financemcnt obtenu quelqulen soit le montant.

10°/ — Projet Régional " Radio = Rurale "

Le Conse

il prend acte des activités déja entreprises dans ce

domaine et deammndo au Directour Général de 1'Institut du SAHEL de poursuivre

les démarches cen vue

de 1t'élaboration du projet.

11°/ - Bilan Analytigque

Le Conseil prend actc de ll'intention de 1'USAID et du ColaDols

de financer cc proje

t ot demande au Direcicur Général de 1'Institut du SALL

de maintenir les contacts avec ces Orgenismes en vue de son démarrage dins los

meilleurs délaise

§ 80,002/IS/0G o~
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12°/ . Expéricnce de sédentorisation & TIN AICHA ( Meli )

Le Consed

de cette expérience

13°/ - Coopération C

1 recommande dY¥gccélérer les études en vue de lfextension

aux auntres Etats du C.l.LekeS.

oToloSeSe / CalleheOe

N

Le Consei
CoIlaleSeSe / CuE.ALO

1 recominande 1l'application effective de 1l'accord cadre

« afin d'éviter les duplicationse.

dec 1'Institut du SAHTL

14°/ ~ Construction

le Consel

en vue de poursuivrd

1 donne maondet au Directecur Général de 1'Institul du SAITIL

e . r .
1t'étude architecturale et de recherche le fimancement pour

le construction rapide de 1'Institut.
|

15°/ ~ Programme de

Recherche Démographigues dans le Sahel P.RaDeSe

Le Consei
continuer les discug

Le docume

16°/ ~ Senté — Fau -

1 recommende au Direccteur Général de 1'Institut du SAGL de
giong avec 1'USAID en matidre de formotion.

nt de projet sera envoyé aux Administrateurs pour approbation.

- Nutrition

\

Le Conseci
présentés lors du Cg
poursuivre ses effor

tion et de la mise @

1 2 pris acte des intérfts manifestés pour les avani-projois
nseil Consultatif et recommande au Directeur Géniéral de
ts auprés des sources de financement en vue de lo finalisa-—

n oeuvre du programme.

wironnement

17°/ ~ Boologie = i

Le Consci

présentés par cette
SAFEL de poursuivre

de la mige en oeuvrd

.B0.00Z/IS/DG o

1 a2 pris acte des intér€ts manifestés par 1'UNSO aux projots
Unité et rcoommande au Dircoteur Général de 1'Institut du
les démarches auprés dlautres sources de financemcnt on vue

du programme.

FAIT A BANJUL lec 21 Novembre 197C.

LE CONSEIL DY ADMINISTRATION.
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Messicurs les Ministras,

Excellences g
Membres du Congeil dfAdministration,

Distingués invités,

Mesdames,

Mesdem

biselles,

Messicurse.

Je voudrais au nom des Administrateurs du Conseil dtAdministration

et du persomncl &

remcreicments et

e 1'Institut du SAIEL ici présents exprimer mes plus sincércs

sratitude & Son Ixcellence le Président de la Républigue de

@ambie et Président en excercice du CoI.L..S5. Bl Hadji Sir Dawda KaXraba JAWARA

et au Peuple de G
africoine que nou

11& Réumion Ordin

Ctlest
apporte & 1'Insti
devaient faire 1!t

en valeur le r8le

Ntegtm
W SATEL KURDE M q

et regu en Décemb

Je vey

Institution 1légal

ambie pour la fraternité de 1l'accueil et 1thospitalité toute
& avons trouvées en terre Gambienne durant les asgises de la

nire de noitre Conseil d'Administratione

encore une marque de 1'intérft tout évident que la Gambie
tut depuis sa naissance. En effet si wn jour des historiens
histoire de notre Institution ils mettraient, j'en suis slir,

majeur gue vos ixperts et votre pays ¥ ont joué.

cc point ici & BANJUL mme dans le cadre du merveilleux
e 1'Institut du SAIL fut porté sur les fonds baptismaux

re 1977 son certificat de bapiéme 7

x parler du statut juridique qui allait faire de lui, une

ement existente.

I1 ét2it donc normal ¢u'aprés dewr ansg, ue nous revenions porter

1tonfent cu'il est sur ltautel ancestral, lui faire retrouver ses " roots M

afin de voir s'il se portait bien et s'il avait surmonté les maladies infentilcso

que %trop de nos Organisations régionales et sous=régionales connaissent sur

notre continente
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C‘estien vue de porter un diagnostic objectif pour apvorter des
remédes réalistes et officcoces afin que la croiscance de notre jeune
Institution ne spit pas troublée, ¢ue nous avions eu 3 cxaminer attentivemcnt
et consciencieusbment durant ces 3 jours les différenies cucstions inscrites
a l'ordre du jou# dont les plus importentes étaient ¢ Le rapport dlactivitis
1W8~19w,Le%wmmibkmml1%%4%8;1%&4%9(qﬂ.mmxwwdséla
prochaine Conférence des Chefs d'Etat du C.I.L.S.5. )j Les résulicts des
travaux et‘recom%andations de nolre Conzeil Scientifique ot Teochmique ot du
Conseil Consulta#if, llexcéeoution du budget 1979 et le budget 198C ; les
questions relatives a la coonération et & la coordination de nes activités

avec d'autres Organisations inter-africaines de la région.

\
I1 ré%ulte de ces itrois jours dc dcbats souvent passionnda, que
|
notre jeune Instﬁtuiion, malgré gueloues carences dfies & sa prime jeunesse,
évolue favorable@enﬁ afin de remplir la mission gui lui 2 été azssignée par

|
nos Etats Membres,.

Nous avons été heurcux de preundrc connaissance de 1'éwvolution
positive tant du programmc de démarrsge que celui de la premiére génération,
Ce qui fait surtout notre contentement est lo confiance manifcutée par la
Communauté Internationale qui depuis la concevption de notre Organismec ne ccsse
de 1lui apporter une aide matérielle et financiére inegtimable et uwn soutien
moral inappréoia#le, dens cette phase cruciale de démurrase el de mise en

place.

Perme%tezqnoi ici de remercicr tous les Pays et Organisations
Iﬁternationales,ien leur dicant cependent qu'il egt indispensable ct vivol gue
leur générosité ét leur compréhension continuent & se manifester concreuvcmciry

‘
enwe de permett#e a 1'Inctitut d'atiteindre ravidement sa pleine maturité ct
efficacité. Il ﬁe fait auvcun doute en efiet que pour €laborer et cxécuber
1tensemble des pfogrammes et activités qui lui sont assignés, 1'Ingtitut ne
saurait le faireiaveo les maigres ressources gu'il regoit des Etats liembres cdu

ColeLetieds qui hélas, souffrent encore des effets néfastes de la sécheressc,
|
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L'Examen de notre budget de fonctionnement pour l'exercice 1980

nous a pleinement confirmé cette situation.

Je voudrais en terminant dire encore aux Autorités gambienncs Houte

la joie que nous|a procuré notre séjour & Banjule. Surtout pour mous sahéliens
enclavés, nous avqns pu savourcr leg délices de la mer et remplir nos poumons
dtiode et dlair m%rin gui nous manquent trop souvent.
|

Je vou#_rais remercier les Administrateurs pour le sérieux dont
ils ont fait preuﬁe tout au long de nos débatses Ce qui prouve qulils portent
u intérét certai# dang 1l'avenir de cette INstitution et qulils prennent au
sérieux la t&che iui leur incombe.

Je ne %aurai terminer sans dire aux cadres de 1'Institut qui ont
quotidiennement la responsabilité de faire de cette Imstitution 1ltoutil de
Coopération Scientifique Régionale que les Etats Membres du CeleleS.S. ont
voulu en faire, toute ma satisfaction pour le séricux dont ils ont tous fait
preuve jusqu'a présent dans 1l'cxercice de lecurs fonctionse Je voudrais
oependant leur demander de continuer cet cffort, ce sérieux afin de ne point

décevoir et de ga&ner le défi que représente en soi 1'Institut du SAHEL, Cleut

&4 ce prix qutil mériteront la confiance que les Btats Membres du Celel.So5. ot

la Communauté Internationale lcur témoigencent en faisant d'eux les premiers

artisans de ocette merveilleusc créabion sahéliemnc. [ o
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Monsieur le Président,
Monsieur le Directeur Général,
<. Messieurs les Délégués,

Measdames et Messieurss

{

La deuxidme réunion ordinaire du Conseil d'Administration

" -de-1l'Institut du SAHEL est parvenue au ferme de ses travaux,

J'ai la conviction que vos discussions ont été trés intéressantes et

positives, Un grand nombre de sujets importents ont été profondément

et sérieu@ement analysés.

1
L.Vous avez entre -autres examiné les rapports annuel et
biennal du Directeur Général. Vous avez également étudié et approuvé

tions du Conseil Scientifigue et Technigue et du Conseil

les reco
Consultat

Je note que vous avez également formulé des reocommandations

 au Directeur Général afin qu'il entreprenme des actions. Vous avez

été trés occupés ces deux derniers jours et devez donc &tre physi-
qguement épuisése. Ce n'est que grfce & une analyse critique et
objective que 1l'Institut réussira & faire wn grand pas positif en

avant. ‘
i
|

Je vous félicite tous pour le soutien sans réserve que vous
vous~€%es§mutusllement apporté tout au long de vos débats. Comme vous
le savesz #ous, la coopération et la solidarité sont des éléments

|
néoessaires & la réussite du programme de 1'Institut,

Mes félioitations vont au Président du Conseil d'Adminig~
tration d# 1'Institut du SAHEL qui est également Ministre du
Développeﬁent Rural du Mali pour les éminents services qutil read
a 1l'Institute. Clest de retour d'ume importante réunion tenue & Rome qu'il

est venu en Gambie présider la présente session.




Comme je 1l'ai dit dans mon discours d'ouverture,

Monsieur le Président, si nous n'exéoutons pas avec succés le

Programme

Programme

le sérieux

Monsieur K

obtiendra

d'Administ

Al Hadji S

une fois di

respectifs

de Démarrage il nous sera trés difficile d'emtreprendre le
je Premidre Génération., Vous devriez donc veiller & kaerver

et la qualité,

Je suis convaincu que sous la présidence de son Excellence
ONE et la direction du Directeur Général, 1l'Institut

des résultats excellents,

Je délcare close la deuxiéme réunion du Conseil

ration de ltInstitut du SAHEL.

Enfin, je v@ldrais au nom de Son Excellence le Président
ir DAWDA KATRABA JAWARA et du peuple gambien vous remeroier

e plus et vous souhaiter un bon retour dans vos Pays

o /o
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