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Main d'Oeuvre de la Mauritanie (1977) —
|
. ‘ Pourcentage de
Groupe d'age Nombre ia population totale "
de 6 3 11 ans 240,336 . 17 i
de 12 3 64 ans 795.211 58 -
de 15 3 64 ans , 708.893 52
6 ans et plus 1.086,701 Lo : 80
12 ans et plus - B46.365 - : ' 63 -
15 ans et plus 760.047 o 56
65 ans et plus 51,154 o R —
: [ |
l.4,.  Les Forces de Travail _
‘ S 8 |
Bien que l'ensemble de 1la main d'oeuvre représente la
population qu1 potentlellement peut travailler, il ya évidem- —
ment des personnes qu1 en reallte, sont 1naptes au trava11 v u
(les handicapés graves9 les malades, les personnes agées, les
femmes enceintes) ; ensuite 11 ya des personnes susceptlbles L
‘de travailler mais qu1 ne sont pas sensées le falre (les '
etudlants, les mznageres, les retra1tes) et ceux encore ) ';
capable de travailler mais qui n'ont pas ch01s1 de travail
(les personnes 1ndependantes f1nanc1erement les personnes . qu1 ;
n'ont pas trouvé un emploi correspondant 3 leur instruction et
les autres). Ils representent ensemble la partie “passive* du @ __
: . . . a
potentiel de la main d’ceuvre. En 1977 1la populaticn passive
Etait de 394.749 persomnes ou 297 de la population totale. B
Le reste du potentiel de la main d'oeuvre est &conomiquement "
actif. Les forces de travail se composent de gens qui travail-
lent - les employés - et de gens qui ne travaillent pas mais N
désirent le faire ou sont 3 la recherche d'un emploi.
|
|
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POPULATION ET POTENTIEL DE LA MAIN D'CEUVRE -

T

i. Vﬁe Générale

0 I ¢Intr9duction

,,,,,,

Ce chap1tre presente une analyse de: 1a populatlon et, des

caracterlst1ques de 1a ma1n d'oeuvre en Mauritanie. On y retrou-

Vi ve les dlstrlbutlons de la populatlon par dge, sexe, et par

locallsatlon géograph1que';5cette dern1§re est preseneée par
rapport aux subdivisions rurale/urbaine et sedentalre[nomgde,
par régions administratives et par zomes agro—&cologiques. Il
concerne &galement 1'emploi ef*lé'sbué;émploifpawaCEivité

économique et par locallsatlon géograph1que. Nous avons presente

e segaremment les donnees pour la populatlon sédentalre et la po~
ipulatlon nomade chaque f01s que cela a4 8té ‘possible. Toutes

i les; donnees decoulent du recensement nat1ona1 effectue de
 Décembre 1976 2 Mars 1977 R I

v;,zﬁ.vEQEglation .

- La populatlon de 1a Maur1tan1e étalt en 1977 de -1.339.700

habitants. La cr01ssance demographlque entre le recenaement de

{1965 et celui de 1977 est estlmee ‘éntre 2, 7 Z‘et 2, SZ..Le taux

de, cr01ssance démographlque basé sur 1les chiffres des recense-

... ments pcur ces deux annees eta1t de 2,775 Mdis ‘¥'étude du »

‘*_RAMS—/ a constaté une sous-estlmatlon probable de 1a.premidre

tranche d'age dans le recensement ‘de 1965° ce qui’ donneralt un

taux quelque peu 1nfer1eur a 2 5%. Dans tous les cas: 1e- taux

PR

1) Voir &tude du RAMS sur les Projections Démographiques.




actuel de croissance démographique est basé sur des taux Elevés
de natalité@ et de mortalité surtout dans le groupe&deé enfénts
& bas 3ge. Un développement aceru. du serv1ce de santé€,
aussi blen dans les zones rurales ‘qite dans 1les zones urbaines

diminuerait ce taux de mortalité.

Si cette hypothése s'avérait exacte, la population de la
Mauritanie augmenterait plus rapidement en quelques anndes. La
‘ néces51te d'une 1nfrastructure matérielle et soc1ale dépassera
- les taux actuels, suscitant a1ns1 beaucoup plus de problémes
pour fournlr les emplols ale populat1on qui supportera ce taux

' excedentalre-

1.3 “Potentiel de Main d'Oeuvre -

Le potentiel de main d’oeuvre correspond 3 la fraction
-de la population totale capable:dé travailler. il concerne les
hommes et les femmes que 17 on trouve -dans les.groupes d'ige
ci~aprés. Dans 1' economle moderne, les groupes d'age les plus

courants sont les groupes de 16 2 64 ans et de 19 & 64 ans.

I1 est évident qu'en Mauritanie les gens commencent g&né-
ralement 3 travailler avant 16 ans et le plus souvent travail-
lent au deld de 64 ans. Certains types d'activités Economiques
avaient traditionneilemeﬁt ihc}us les personnes au-dessous de
16 ané. Il est par ekéhpie fréquent de_ren¢oﬁtrgr}parmi les

‘bergers des jeunes de moins de 16 ans et méme des enfants

- ayant moins de 6 ans. De méme on a identifié des .personnes

ayant plus de 64 ans au trévail Compte tenu de ces considérations
nous presentons les donnees du potent1e1 de la main d' oeuvre sous

f'quatre groupes d'age dxfferents P




de. 6 3 11 ans
de 12 3 64 ans
de 15 2 64 ans
65 ans et plus.

Le potentiel de main d“oeuvre le plus souvent mentionné
dans ce rapport comprend les groupes d'Age de 12 3 64 ans et de
15 a 64 ans. Cela est partiellement imposé par les définitions
du recensement qui excluent automatiquement de la population
active tous les enfants de m01ns de 12 aps (y compris les en-
fants qui ont &té mentlonnes comme tféVallleurs) et par le fait
normatif quece” groupe d' dge devralt etre con31deré comme une
partie de 1a populatlon scolalre.lj“u: o

'\ EE RN

Le potentiel de main d°f oeuvre entre 12 et 64 ans comptalt

795.211: personnes ou 587 de 1a populatlon.

Le nombre de personnes entre 15 et 64 ans était de 708 893
ou 52%. Les enfants entre O et 1l ans compta1ent 506,453 per-
sonnes ou 377 de la population. A 1'1ntér1eur de ce groupe, ceux
entre 6 et 11 ans représentaient 240.376 ou 17%. Les personnes
de 65 et plus &taient de 51.154 ou 4 Z. La poulatlon de ‘12 ans
et plus comptaient 846.365 ou 63% du nombre total. Cela peut-

&tre pris comme la plus large 11m1te du potent1e1 de la main
d'ceuvre (voir tableau - l) k




Main d'Oeuvre de la Mauritanie (1977)

Pourcentage de

Greoupe d'age N Norbre ' 1a population totale
de 6 3 1l ans 240,336 - 17
de 12 3 64 ans \ 795.211 58
de 15 3 64 ans ) 708.893 , 52
6 ans et plus 1.086.701 - : 80
.12 ans et plus © 846.365 - ' ' 63
15. ans et plus 760,047 ' i - 56

65 .ans et plus - 51.154 G o - "4

l.4.  Les Forces de Travail

Bien que 1'ensemble de la main d'oeuvre représente ié
population qu1 potentlellement peut trava111er, il y a évidem-
ment des personmes qu1 en réalité, sont 1naptes au trava11
(les handicapés graves9 1les malades, les personnes &gées, les
femmes ence1ntes) : ensuite 11 ya des personnes susceptlbles
‘de travalller mais’ qu1 ne sont pas sensées le falre (les
etudlants, les manageres, les retraltes) et ceux encore _
capable de travailler mais qui n'ont pas ch0131 de travail
(les personnes 1ndependantes f1nanc1erement les personnes qul
n'ont pas trouvé un emploi correspondant 3 leur instruction et
les autres). Ils fepréséptent ensemble la partie “passive’ du
potentiel de la main d“oéuvfe. En 1977 la populaticn passive
Etait de 394.749 personnes ou 297 de la populatioh totaie.

Le reste du potentiel de la main d'oeuvre est économiquement
actif. Les forces de travail se composent de gens qui travail-
lent - les employés - et de gens qui ne travaillent pas mais

désirent le faire ou sont 3 la recherche d'un emploi.




En 1977 les forces de travail se composaient de 451.616
personnes ou 337 de la population totale et 567 du- potent1e1
de la main d°f oeuvre Il est’ estimé-3 cette epoque que 406, 956
personnes &taient employes et 44 660 personnes chomalent ce qu1

reprLsentalt respectlvement 90 l% et 9 9% des forces de travail,

Le tableau L1 recap1tu1e les paragranhes precedents a.

savo1r 1la populatlon de 1977; 1le po%ent1e1 de la main d oeuvre i
et ‘les: forces de travail, q

PN
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Tableau 1-1

Distribution de la population totale entre :

enfants stock de main d'oceuvre,

population inactive, forces de travail employées et chdmeuses (1977)

oy

Population totale

1.339.900.

(2]

1

oo

e

o

Enfants O-11 ans

on

Population 12 ans et plus (stock de main d'oeuvre)
846,365 (637%)

.o

cw

oo

momnamwﬂ .12 - 14 ans . . 15 - 64 ans ] 65 et plus
377 vovﬁwwnwoa totale : 86.318 10Z : 708.893  (84%) : 51.154 67
: 6 7 ¢ 52 % : 4 7
Pcpulation totale Population totale

Population totale

an

mmmmuﬁm
uOlmu.va.f
266,177

*
o
a
e

*2(7 popula-
Stion totale

©e ¢e

mnmmmnm
: 6~11 ‘ans
. 240,336

T

°
°

L .
' 3

*17% popula’
‘tion totalé

ea oo
#e ao

635.085
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CHAPITRE 2

s o T
o

2. Les Caractéristiques de la Population

g,i;‘ iﬁtrcductibn

,,gw-a Il y 2 plusieurs fagons de decrlre la populat1on, chacune

thal

ayant une répercussion sur I'emploi. Dans ce paragraphe 1 ana—

lyse sera principalement quantitative et ne' comportera.qﬂe 1es

,caracterlsthues suivantes : le ‘sexe, 1t age. nomade/sedentalre

et la répartition géograyhlque, cette dernlere stant subd1v1sée
en rural/urbain, en District de Nouakchott/Reglons Admlnlstratlves

SR MR RO

et zones -agro-écologiques. S AT

2.2. Répartition par sexes

Dans toute populatlon donnee, on s attend approxlmatlvement
au méme nombre d'hommes que de femmes.‘Cela Ltalt exacte pour,.
la Maur1tan1e lorsqu en 1977 le nombre d'hommes etalt de
668000 ‘et le nombre de femmes 684 818 representant respectl—
vement 49 47 et 50 62 de 1a populatlon.‘Pourtant9 dans certalns
groupes d'&ge le rapport entre le nombre d' hommes et de femmes

montre une variation de cette moyenne.

Le rapport des sexes (le nombre d hommes pour cent femmes)
est bien au dessus de la moyenne Jusqu a1’ age de 14 .ans et au-
deld il baisse en dessous de la moyenne. Comme cela va 8tre
indiquer dans le tableau 2-1 ce rapport dans les groupes d'age

de 0-4, de 5-9 et de 10-14 ans est bien au dessus de 100. On

1) Les autres caractéristiques de la population concernant
ses aspects qualitatifs seront exposés dans un volume du .
manuel du RAMS. Celui-ci comprendra : 1'importance du
ménage, la situation de fam111e, les quallflcatlons prof-
fessionnelles, le degré d'alphabétisation et le niveau
d'instruction formelle et non formelle.




note une grande balsse de ce rapport dans le groupe a' dge de

15 3 19 ans qui per51ste jusqu'aux groupes d'#ge supérieurs.

On peut expliquer que le rappert des sexes est mal &quilibré
dans le premier groupe d'8ge par la non déclaration des nais-
sances du sexe féminin.l/ Une autre explication peut &tre donpfe
par le fait que 1'équilibre général entre 1l'immigration et_}
1’émigration-pourrait‘étre-négatif en Mauritanie. Aprés avoir

&valué la distribution du rapport normal des sexes en admettant

.. une baisse linaire des plus jeunes Ages aux plys vieux) un

nombre d'environ 17.500 hommes Agés entre 20 et 45 ans semble
manquer. Ce nombre correspond peut &tre 3 la population

mauritanienne 3 1'Etranger. Cela est.soutenu par les données

. du recensement concernant les precedants lieux de re31dence et

qu1 1nd1quent qu’une moyenne de 2 000 a 3. 000 maurltanlens
rentre chez eux tous 1es ans et y reste au m01ns deux ou tr01s
_ans. Pour qu. une telle mlgratlon 501t pos51b1e il faut que
v:plu31eurs milliers de maurltenlens qulttent annuellement leur
pays. La plupart de ces mouvements sont dlrlges vers la,Reglon
du Fleuve et 80Z des révenants mauritaniens sont instaliéé au

bord du»fleuve.g/

- li Etude RAMS, Projection Démographique. Page 102 qui se
'~ i rapporte aussi 4 la similitude de ce phénoméne avec
les autres pays africains.

'2) 1Ibid. p. 19.




Tableau 2 1

PRI

Rapport des Sexes de la Populatlon Resxdente par

Croupes d age, 1977 ‘

(Hpmmes pour, 100 femmes)

oL L P Ty

. ... Groupe d'8ge. ., . . - . . - _ ,Rappért des Sexes

o4 : ~.;1 | e S
.5 -,JQ;VA:_f ;;_,f:};;,j'_ 7 _;   SR xégl'
T10 - 14 L N T . SRR RS 3 T

s 4;19 o ;:a,,; .ﬁ;_, 3 L -;_ o
llzo - o D S 54;

25 - 29 R T NN SIS TR -1

30 -4 o o E S 82

35 -39 S )
A5 S dS g9
Coso-secc o e

55-59 L N 5:":_f»;f;;§i'
60 = 64 . TR . : - . .88
esse S g
A £

.. Sources  :. GIRM(donnees pon publlees du recensement fourn1
' o par 1'ord1nateur)
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2.,3. Distribution par Age

La Mauritanie-posside une population relativement jeune.
Plus de 507 ont moins de 18 ans et les enfants au dessous de
12 ans constituent 37Z de la population totale. Cela contribue
3 un "indice de dépendance" trés &levé - il s’agit des gens
(les jeunes, les 8gés, les malades, les retraités) qui-ébﬁt a
lalghgpge de ceux qui travaillent. Le rapport entre la popula-
:*tigﬁ totale et les employés est 3,3 : 1, ainsi, une personne
employée & 3,3 personnes 3 la charge. Dans un avenir prévisi-
ble, le nombre d'enfants proportionnellement plus &levé dans
la conétitution de la population totale imposera une trés grande
charge & la population laborieuse, particuliéremenfjlorsqu'on

pense 3 1'augmentation de 1'effectif scolaire 3 niveau &levé.

2.4, Répartition S&dentaires/Nomades

D'aprés le recensement de 1977 la population séddentaire
était Hé 904.668 ou 677 du total, les nomades comptent 445.150
personnes ou 33%. Cela est l'inverse de la situation de 1965
ou la population s@dentaire représentait 33% et la population
nomade 67%. La grande sécheresse 3 la fin des anndes soixante
et au début des annZes soixante dix a acc8léréd ce processus
qui &tait déj3d en cours : la fuite des gens vers les villéé‘é
la recherche de nourriture et d'un refuge. Le taux de crois-
sance de la ville de Nouakchott qui &tait déji grand a davanta-

ge augmenté par 1'immigration d'un grand nombre de nomades.

La population nomade se trouve généralement dans les ré~'
gions du nord et de 1'est du pays. Le nombre de nomades dans -
les régions Hodh.Oriental, Hodh Occidental, Téganf; Trarza et
Inchiri représentent environ 50% de la population nomade. On

les trouve de méme partout & travers le pays quoique en petits

pourcentages.(Tableau 2.72)




.

2.5, Distribution Géographique

Dans ce, paragraphe 11 est queqtlon de la distribution
géographlque de la popalat1on - dans les zones' rurales/Urbalnes
dans le Departement de Nouakchott dans les Régions Administra-

tives et dans les zones agro-écologiques. Quelques remarques
sujet.

3 La Maur1tan1e est un _pays plutot paradoxal C est ‘un

vastevpays avec une populatlon relativement faible. A 1' excep~-

~tion des-deux villes principales Nouakchott et Nouadh1bou 1a,,

den51te de populatlon est trés basse allant de zéro dans la
zone v1de" (MaJebet Al Koubra) 3 1l'est et de 0,2 persOnnes :
par km2 dans les vastes reglons deserthues de 1' Adrar et de

1! Inch1r1 au nord, jusqu’ au 9,8 personnes par km? dans le

Gorgol au bord du fleuve:Senegal,

Malgré 1'aridits du pays et peut &tre 2 cause d'elle ..

_On_§ trouve 'des gens dans ‘toutes les parties du pays. Les )
 nomades poursuivant leurs chemins traditionnels, la sédenta-

risation des bergers qui ont perdu leurs troupeaux, 1 urbanl-fv

satlon des fermiers dont les champs ne sont pas productlfs,‘

la migration des ouvriers de tout le pays vers Zouérate et . '
_ AkJoth a l'epoque ot les’ m1nes étaient operat1onne11es, 1es

’ b1donv111es de Nouakchott de Nouadhlbou et de Rosso, les e

v1llages sans enfants, et méme 1' omnlpresence des connergants
Maures a travers toute 1°Afrique de 1'Ouest - sont des facteurs
tem01gnant de la f1u1d1te et d une grande mob111te de la popu—

lation et des forces de trava11

11

- préliminairés nous semblent nécessaires-avant d'aborder le ==
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Tableau 2.2

- Distribution de la population totale entre sédentaires et

nomades par fégion (1977) (en milliérs de personnes)gl

: : POPULATIONS N
: Régions Administra- ° ’ ;
: tives ou Districts : A ) : : Nomades en:
: ' §Sédentaires: _ Nomades ; Total - ziugzt;inpo-:
H o H : M H tgta]ﬂe - H
* Nouakchott LE 134,7 : 0 : 13497= o0
:1 Hodh Oriental  : 71,0 : 85,7 : 156,7 : 55 % :
‘2 Hodh Occidental. ' 60,2 ° 64,0 * 125,20 1 52.%
:3 Assaba L85,7 i 43,6 i 129,1 i 34 T
‘4 Gorgol Fo1es,r C o 16,6 ¢ 49,5 o1 oz f
;5 Brakna . : 100,86 : 50,6 : ISL,4 : 33 %
‘6 Trarza f 08,6 Y 106,10 ¢ 216,0 b 49 %
:7 Adrar . . . :o37,7 s 17,7+ 554 i 32 %
‘6 NouadHibou Poo24,3 0 0,0 f 24,4 F 0 0 7}
:9 Tagant i 32,5 42,5 75,0 : 57 %
‘10 Guidimakha a2 Y c9,0 F 83,2 Yooz

:11 Tiris Zemmour . 21,8 0,7 ¢+ 22,5 : .3 % i
:12 Inchiri s 9,8 3 7,8 ,g_ 17,6 : - 44 %

” Totaux " 895,7 444,00 1339,7 33 %

Sources : Bas@ sur le rapport &tabli par le RAMS sur. les N
Projections Démographiques - p. 6. '
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Tableau 2:3;_;niffj}5ﬂj,’v"

‘ 'Répartition de la pépulétion.utbainé per ville (1977) .

Ville . . " . Population - % _de la population urbaine

~
&~

NN NN WW W W uun e NN

.Nouakchott : ' ° " 134,704
Nouadhibou ¢ * S 21,9300 ¢
Kaddi - S 120,707
Zoudrate' ¢ - . 19473
“Rosso . . - T . 16.510
Atar-. - o0 S 16,180
Kiffa == % 5 10,266
Aioun 8.505
Akjoujt - 8los2
Néma. -~ - = S 7.938
Tidjikja ~© - ' 7,861
Bogh&ii- oo @ *+ . v . 7,836 "
Boutilimit: -~ | 7.256
Selibaby 5.'993
Aleg 5.316
Timbedra: =+ :. ¥ 5,302 ,
‘Total P 104308,294 P 110}

Source : Ibid. page 26.
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2.5.1, Distribution Rurale/Urbaine

Le ‘recensement donne l 044 524 personnes ou 777 de la
population habitant 1es régions rurales. Elles sont repartles
entre 599.344 sédentaires ruraux et 445.150C nomades ruraux ce
_qu1 représente respectivement 44 7 et 33 7 de la population
’totale. ‘La population sédentaire rurale  (y compris les gens
qui pratiquent la transhumance ou les semi-nomades) est locali-
sée dans environ 2400 villages et petites villes. La population .
nomade vit dans un grand nombre de campements &parpillés dans ..
tout le pays 3 l'exception de la "zone vide". La région VIII
(Nouadhibou) et la région XII (Inchiri) ont chacune moins de
mille nomades. La Mauritanie reste toujours un pays principale-
ment rural. Plus des trois quarts de la population vit dans

les villages ou dans les localités de moins de 5.000 habitants.

La population urbaine totaiise 308.294 ou 237 de la popu-
lation. En 1977, la capitale comptait a elle seule 134,708
habitants. Cela représentait 447 de la population urbaine et
moins de 107 de la population totale. Puis viennent Nouadhibou
et Kaédi avec respectivement 21,930 et 20.707 habitants soit ”;

chacune 7% de la population totale.

Nouakchott devient trés rapidement la "premigre ville"
dont 1'importance &conomico-démographique (naturellement rela-
tif 3 son statut de capitale) dépasse de loin les villes

suivantes (Tableau 2.3).

Le rapport de population entre Nouakchott, Nouachibou et
Kaédi est actuellement de 7:1 et avec les taux de croissance donné

il peut devenir dans les années de 10:1.




_2 5 2 - Régions Admlnlstretlves
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Cette situation reste &volutive ce. qui . est conflrme par
1'afflux cont1nue1 de ~nomades dans 1es v111es, avec Nouakchott

pour principal 11eu de pred11ectlon. Etant donné que 1a popula-

' t1on de Nouakchott ne compte ‘que lOZ de la populatlon totale, il
; reste heureusement encore le temps de prévolr 1'6ventua11te si

' 1fréquente dans les pays en voie de développement, ol une seule.

' v111e (souvent la capitale) dom1ne la vie sociale et econom1que

du pays -au- p01nt d'"etouffer" le développement des autres reglons.

Le pays est divisé en 12 rég1ons adm1n1strat1ves et le

district de Nouakchott Les reglons les plus etendues sont Celles

des zones deserthues, 1argement arldes, ‘qui se ttouvent au nord
et 3:1'est. La région Ay Tiris Zemmour 4 une superf1c1e de o
252,000 kn?, celle de 1'Adfar 215.300 kn? et celle dy Hodh: Driental

182,700 km2 les trols reglons comblnees revresentent les deux

txers -du terr1t01re national. La populatlon est 1argement con-
centrée dans le t1ers sud du pays environ au-dessous de ;la llgne
partant de 1'ouest de Nouakchott vers Néma 5 1 est Les clnq
régions de nord (Adrar, Nouadhlbou, Tagant, Tiris Zemmour et
Inchiri) ént une populatlon ‘totale de 194.000 habitants soit 15%
de 1la populatlon totale, alors que les sept autres régions et
le district de Nouakchott ont 1. 144 000 habltants scit 85% de

la population la reglon avec 1a plus grande populatlon est le_
Trarza avec 216.400 habltants. Suivent le Brakna et le” Gorgol
avec 149 500, Artivent ensulte le Hodh Oriental avec 134 700,
1'Assaba avec 129. 100 et le Hodh Occxdental avec 124 000 habitants.




-

Le District de Nouakchott comprend, comme cela a dé&ja &té
indiqué7l34;704 habitants. La densité de la population est
naturellement 1abp1us élevée dans le district de Nouakchott
avec 1122 habltants par km2 Par contre la densité dans les

autres reglons est trés basse allant de 9,8 personnes par km2

dans le Gbrgol Jusqu'“ 0,2 habitants par km? dans 1'Adrar. Pour

la totalité du:pays la densité est de 1,2 personnes par kmz.

Entre les recensements de 1965 et 1977, le District de

Nouakchott a augmenté sa contribution & la pcpulation totale

de 1,27 3 9,67Z. La région de Nouadhibou a 3dgalement augmentée 82

contribution de 1,07 3 1,7%.

Les régions dans 1esQué11e§ la démographie a. augmentée sont
celles dans lesquelles 1la populatién des centres urbains a
grandie.Le Hodh Occidental est péssé:de'895zta 9,57 et le Gorgel
de 8,07 3 10972.'Le’reste des régioﬁs alsubi-une baisse démogra~
phique durant cette péribde 34 l'exception de Tiris Zemmour qui

n'a pratiquement pas changé,v(Tébleau 2.4),

Voir' les tableaux dans 17 'no:zc pour les données sur
la population et la Main d'Oeuvre par groupe d'ages des régions

administratives.

2.5.3. Population par Zones Agro—Ecologiques

Nous avons 1dPnt1f1e cing zones agro—ecologlques en Maur1~

tanie ! /

1) Voir 1'&tude de RAM :‘LestrinCipaiés Zones Agro—Ecologiques

de la Mauritanie, en deux volumes, 198G, Il faudrait aussi
mentionner les trois zones agro-&cologiques : le désert

Majebet Al Koubr:, les centres urbains et les zones de transi-

tion traversées par les routes principales.

16

|
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i

" 'ay"1a/vallée alluviale du Flepve Sénégal ;
M_b)i;la zone qui‘sé‘trbdve approximativement ‘éntre 600 mm .
Tt et 450 mm de pluviom@trie ol existe une ﬂgrlculture
précaire gous pluie

c) 1l'agriculture dans les oueds basée sur des retenues
.. d'eau avec canaux et bassins

'd)* 1'agriculture dans.les pasis. avec. géneralement des
. plantatlons de palmlers

e) le pastoralisme oll: 1a surve1llance des troupeaux du
bétail se fa't. (Carte 2 1 et tableauﬁ 7 5 et 6)

Nal et de 'b" c1-dessus c1tes les activités

Dans le cas de
agrlcoles sont enfermees dans une sltuatlon gcograph1que parti-

culiére, Par contre dans le cas de "¢ " de "d" ét de “ o

~1'activité agrlcple est concentree dans des zones preclses du

spays.mais peut etre trouvee dans d autres reglons ot ex1stent

esaentlellement les memes condltlons agro—ecologiques. Dans ce

cas-il sg'agit d un. chevauchement des zones.

Les terrains les plus fertlles sont sans doute ceux ‘de” la

vallée du fleuve Sénégal. D'aprés 1'6tude de RAMS, c'est une’

-zone privilégige avec un potent1e1 largement supérleur aux

autres zones agro-ecologlques.

- Le. Fleuve Sénégal coule dans une vallée alluv1a1e fertile
qui est enrlchle tous les ans avec du 11mor: qu1 8é dépose

aprés les grandes crues durant la perlode de Juln ‘3 octobre.

-1 Cette vallée s’ etend sur une longueur 4’ env1ron 400 km depuxs
~le village. Deembadlane Jusqu'a Salnt-Louls 10ca11se art embou-

- ..chure . du- fleuve.. L' extentlon des crues du fleuve determlne 1a zone

cultivable dans le Oualo. En 1972 Ies crues n exlstalent prathue—

ment pas et c'est ainsi que les agr1cu1teurs ne pouva1ent ‘éultiver
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que des bandes de terres tr&s restreintes ce qui représentait
d'aprés les &valuations-de la FAO, une totalitéd de 15.000 hec-
tares. Cette méme année la baisse des récoltes de cérales - mil,.
éérghb, mais et riz &tait estimée & 903 dans'lé_0u§10 et dans le

dieri du fleuve.

Il y a aussi des endroits de la vallée od les précipitations
sont juste suffisantes (de 600 mm & 450 mm de pluvicmétrie) pour
permettre une agriculture sous pluie. Cette éituation existe au
nord de la vallée sur environ 100 km, env1ron sous latitude 18°
Ainsi dans 1la vallée sont prat1qu9es et 1'agriculture de decrue
et 1l'agriculture sous pluie. COn trouve également des cas de pas-
toralisme au nord de la frontidre dans les epdfqits oll existe

une végdtation éparpillée dont il faut tirer un profit.

On ne peut faire q&‘ﬁne évaluation approximative du nombre
d'habitants dans la vallée car 1es données ont &té rassemblées
“sur’ la base des subdivisions admlnlstratlves. En rassemblant
les données du recensement des départements qui longent le
Fleuve Sénégal la population est &valuée 2 325.000 habitants ou
un éuaft de 1a population'totalé.-H
" Dans cette zone sont incluéwiéé.centres régionéﬁx urbains de

Rosso, Boghé, Kaédi, Maghama et S&libaby.

La zone de 1° agrlculture sous p1u1e est principalement
conf1nee dans la partie du territoire qul se trouve au sud de
450 mm de pluv1ometr1e représentant une bande de terre d'une
largpur de 75 km environ. Y sont 1nc1uses certalnes partles des

reglons de Guldlmakha9 df Asssba, de Hodh Occ1dental et de Hodh

"'Orlental Les technlques agrlcoles sont trad1t10nne11es et du type

'exten51f (beche houe etc...),




‘ g_de cette zone est evaluee a 175.000 habitants.
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Les malgres prec1p1tat10ns ne permettent qu'une exploita-

.- tion partlelle du potentlel agrlcole La zone cultivée varie
ucon51derab1ement a une annee sur 1'autre. Comparée 3 .ka.vallée
,3¢du fleuve cette zone est beaucoup plus sujétte aux.caprices. du

',cllmat De plus 1° 1nsufflsance d'eau ne permet pas l'installa-

tion 4f apparells hydraullques env1sages pour la zone-l.

. Les prlnC1paux ptOdultS agrlcoles sont le sorgho et le

:mll Vues les cond1t10ns de cette zone il serait recommandé

d'env1sager les péturages plutot que la ‘culturé ‘s&che. Les .
plantations des gommiers ont echappees 3 1a séchereésse contrai-

rement 2 la s1tuat1on au sud ouest et au nord. La population

.« .
s .

Dans la zone 3, ou 1'agriculture basde sur la plirie‘est

. tout 2 fait exclue, 1° agr1cu1ture ‘deés oueds de cette zone: utilise

le terrain et la structure du sol en fonction des maigres. chutes
de pluies (450—150 m de pluv1ometr1e).

P

Le re11ef de cette zone possede une configuration et des

. sols favorables a l'ecoulement et la colleeta de 1l'eau,

Les longs des oueds scnt edlfles des petlts barrages permettant

aingi la L‘ollecte et A aCcumulatlon d'eau venant. d'un

réseau de petits rulsseaux qu1 se Jettent dans 1'cued. Ce

processus est aidé par 1a presence d'un sol de type argileux.



Leur contribution actuelle 3 1'agriculture nationale est
mineure : 3.000 hectares a pe1ne ont Lte cultivés en 1979. I1
a &té 51gna1e que leur potentiel pourralt étre plus grand 51

les barrages etalent malntenus €n de bonnes cond1t10ns et Sl on

en construlsalt davantage A pr sent 115 contrxbuent alf allmen-

tatlon des seml-nomades et de la populatlon sédentaire parsemee
dans ces reglons. L’elevage du bétail est 1°f act1v1te pr1nc1pa1e

de ces régions mais cela représente une existence précaire.

Les parties de 1'Assaba, du Tagant, de 1'Adrar et de Brakna
ot 1'on pratique cette'agriculture des oueds constituent une

zone ol la population est faible.

Pour la prafique idéaie de la phéniculturé.il faut unAclimat
sec ol les pluieé sont rares ou quasimment inexistantes et oi
1'humidité est faible. E11e exige &galement 1l'existence d'ume
profonde nappe aquifére qui touche les racines des palmlers
'dattlers. ‘D'une manidre generale ces condltlons ont &té trouvees
au nord de la ligne de pluv1om9tr1e de 200 mm dans 1a grande

partie centrale du pays.

La phenlculture est Lgalement possible au sud de la ligne
de pluv1ometr1e de 200 mm jusqu'a 300 mm 2 condition que la
~ récolte soit protegee contre la pluie. Plus au sud de la ligne
de pluv1ometr1e de 300 mm la phenlculture n'est pas recommandée

car la quantlte de p1u1e est excesslve.

Cette culture sérait aussi praticable le long de la cdte en
partant du sud de Nouakchott jusqu'au nord de Nouadhibou 2
condition de choisir des variétés qui peuvent supporter 1'humi-

dité &levée des zones cOtigres.
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Une trés grande partie du désert de Majabat Al Koubra et
la partie nord du pays ne peuvent praticuer - 1, phéniculture
3 cause de 1'absence ou d'une profondeur excessive des nappes

aquiféres.

Vue d'une autre fagon, la zone agricole dans les oasis

s'étend A travers les régions administratives des deux Hodhs,
de 1'Assaba, de 1'Adrar, du Tagant et du Trarza.

Dans cette zone se trouvent 256 localité@s ou 157 du total
des 1349 localités de ces six régions. La population sé&dentaire
(rhtalé’et urbaine) de la zone agricole dans les oasis représente

122.837 habitants ou 31,7% de la population sédentaire de ces
régions. De plus il faut inclure la population nomade de cette
zone, qui est estimée 3 124.878 habitants soit 48,27 de la
population nomade totale de ces régions. La population séden-
taire et nomade totale dans la zone agricole des oasis comptent
247.715 habitants ou 35.8% de la population de ces régions ou

18.37 de la population nationale.

Actuellement en 1980, cette population voisine les 256,000

habitants.

En conclusion il faut remarquer que 1'agriculture dans les
oasis constitue rarement 1l'unique source de revenus de ces
habitants, mais il fait le plus souvent partie d'un ensemble

d'activit@s entreprises en fonction d'environnement humain et
géophysique. Ces activités sont la culture d'autres produits
agricoles, 1'élevage du b&tail, le commerce, le pastoralisme

(voir la carte 2.1).

21



Legende de la Carte des Zones AEo—Ecologi_ques de la Mauritanie

1. Zonqs_Agro—Ecologiques; .

~y

1. Vallée du Fleuve Sénégal

250mm
+0
450mm

450mm
+0

650mm -

\\\‘\\\ 3. Cultures de fecrues des dueds '
% 4. 0Oasis (palméers - dattiers)

5. Zone pastorale.

e o con ]

- 2. Agriculture sous:Pluie:

Interpenetration ‘des Zones

1. Agriculture de: decrue. et.casis

i 2. .Ag’r.i'.cixltufe de decrue etég’rieuli:ure. sous pluie
(entre - 350mm +0 450MM)

3. Melange de trois zones : Oasis
Agrieulimge .de decrue
Culturé sdus pluie

-

2. -Zone Ecologique Spécialc-'. ‘( entsg 356mm ~\l-0~.*4450mm)

Majabat Al Koubra

3. Autres Zones Nen Ecologiques ™

QO  Zones Urbaines Modernes

" Zones -de. Trangition : Routes recemment goudrannées
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POSSIBILITES ET LIMITES DE LA PHOENICULTURE EN MAURITANIE
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(SOURCE: ETABLISSEMENT PAR @5ir-Mogrein 7
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Eig_fvi'Zone oi 1a phoéniculture serait

, - économigue sans aucun risque

2% Zone ol la pheéniculture serait
Bconomique avec un matériel végétal |
adapté :

e LgOhy&te annuelle

Zone ot la phoéniculture sevait &conomi- 350 %
que moyennant la pretection de la recmlte ’

Zone o la phog&niculture est compremise
par la pluvicmétrie

" - e . . 8 principales villes
Zone o la phoéniculture serait compromise

- 5 ” - - - . - *
par 1Thumidité excessive et la pluviométrie

}
4=

TN H H Y i y :
centre la pluie discontinuité de 1'al:

wmmese mem  humidité relative égal
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Tableau 2-4

Zones Agro-~Ecologiques

'N° Zore ° Appellation

Activitéds déterminant
le choix de la zone

Limites Physiques

°
e

Autres activités majeures

.0

o
..
oo

1 Vallée du fleu
ve S&négal

o8
L2

e
oo

o8
o
wo

Culture de décrue

dans le oualo, irri-
gation. Cultures de
diéri complémentaires.

Vallée: alluviale du

fleuve

e

oc °

oe

Elevage
Péche

LI 3

£

oo
e

.
e

s

ob

o

co

e

e

e

ae

2 Cultures sous = Pratique généralisée Isohydte 450 mm au nord,  L'&levage (transhumance
: ¢ pluie : de la culture sous : mais peut atteindre : et nomadisme) est 1l'ac~ :
. . . pluie. Mil dominant. . 1'isohyéte 350 mm de , tivité principale. -
: ’ ’ * facon trés aldatoire. ° ,
: 3 : Culture de dé-: Nombreux barrages : Substrats rocheux imper-: L'&levage (transhumance :
. . crue des cueds  agricoles essentiel- . méables : hautes terres , et nomadisme) est 1'acti-
: : ° lement de type tra- et rags. * vité principale.
: : ¢ ditionnel ol les : Non représentée sur H
. . , cultures sont prati- . surfaces trop sableuses |
: : * quées 3 la décrue : ’
3 : : (sorgho surtout). 2 :
: 4 ! Palmeraies ¢ Pratique de la ¢ Temp&rature moygnne ¢ Elevage secondaire
] . (oasis) . Phéniculture. , supérieure a2 28 C . Cultures secondaires di-
) ) © ° Présence de nappes ° wverses : céréales, pro-
3 : : : alluviales : duction maraichére.
. . . .. Préférence pour les .
’ ’ : ° hautes terres ’
X 5 % pastorale ° Elevage des camelins, ~° La pluviométrie, les > L'élevage extensif est

oo
»e
o<

ve
e
e

bovins, ovins, caprins.

°
°

a8

piturages et les points
d'eau sont une contrain-,
te majeure pour les acti’

vités

"Zlevage.

pratiquement la seule :
activité.

Selon la pluvicmétrie, de
petits iflots de cultures
sous pluie, &phéméres, appa-
raissent.

oo
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CHAPITRE G.

er ; e Lo . 3o

ey B

LES: FORCES DE - TRAVAIL EXISTANTES -

3.'5IntroduCtion,u.L,~

Ce ch~plLre traite des fd*ces de travail exlstantes dans

“les subd1v1s;ons fopdamentales, sedeﬁtai";h/nomades, rurales/

urbaines et du secteur publlo/prlve. Ce falsant, il 8 ‘agit de la

structure professionnelle de ces secteurs -3-1"intérieur des

. '3

; subdivisicns- et en fonction.des remseignements donnés, des

_.conditions. d'emploi, du:miveau d'éducation des forces de travail,

du r0le des femmes etc.-L'analyse est.bas@e sur‘les données fournies

par le recensement natiomalide.la population qui date de 1977

-avec, des recersenents couplémentaires du secteur modeérme :(six

-1zvil;gs);cg_du»septpur‘ncﬁ,ntﬁucturéadeutvavail"dans'Ia‘ville

. de. Nougkehett. Lo -chapite se: termine avec des remarques com~
_cexnant jies ;vsa'bilitfc!d'expioi 3 partir de ces données. -
: ) ¢
3.1. Forces de Travail Sileantaives

Nous allons rephevdre La dcunse du prﬂmler chapltre ot -

le potax el de maindCeuvie pta*t 846 OuO personnes (agees

i de 12 et 1 S):eﬁ 977 et ol 4es forces de trava11 se compo—

sa1ent de 451,000 Teredhnes.’ La pﬂr ie °cdcntalre 1nteressalt

301,000 ﬁérséﬂn k] etlla partle nomade 150.000.

'"Sjiﬁl;'rﬁmploi?dans les Sectéeurs Urbains et Ruraux

A Ortance du domaine ‘rural’ dans 1les COndltlons a' emplol
est caractdrisde par 1e fait que deux tiérs des forces de’ tra-

vail éowt ruraux’ @t tn tiers urbain.” La predOmlnance du’ secteur

agrlcole da huz; “ﬁaine ;ural ebt tout

~.

fa1t ‘haturelle : il

‘représeﬁtg 135 000 werscﬂne« goit” 69 .37 des emp101s totaux dans

leo-rég ons’ *urulca. Ce;a depasse dix fo1s le’ groupe sulvant 1e
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plus important - 13.900 personnes (7.17) pour le commerce et

le transport et de 13 fois les travailleurs sociaux (5.6%).

Il ne faut pas exclure la main d'oeuvre et le secteur des
industries 18géres comme sources d'emploi dans le domaine rural :
le nombre d' apprentis &tait de 15. 900 le nombre d'artisans de

'6.480 dont 11.7% sont comptés dans les métiers ruraux.

Dans le domalne'urba1n5rle-commerce et le transport, on
compte 23.320 empiois ou. 22% suivis par 21.000 apprentis ou 20%.
Leé traQaiIleurs”fohrnisSant des servicés domestiques sont chif-
‘,frés:é‘l4}830'ou 14%Z. Les travailleurs de 1'industrie dans le.
secteur moderne sont comptés 3.170 ou seulement 3.0%. Pour la -
totalité du pays le secteur agricole obsorbe 142.810 travailleurs
ou 48% des forces de travail sedentalres. Les secteurs les plus
1mportants qui suivent sont le commerce (et le transport) avec
37.220 ou 12,47 @° apprentis et autres travailleurs inexpérimentéds
avecv37.100 ou 12.37 et travailleurs sociaux avec 25.870 ou 8,5%.
A un niveau plus bas se trouvent les travaux publics et la |
cénstruétion avec 16.560 ou 5,57 et les artisans dont le chif-
fre s'&lave 3 12.480 ou 5,37 et les artisans dont le chiffre
s'élave 2 12.480 ou 4.0%. L'administration et les communicationms
fédmptent 7.370 personnes:et la liste se termine avec 2.090

techniciens et ttavailleurs_qualifiés. (Tableau- 3.1).

3.1.2. Les Professions Multiples dans les Domaines RuralA¥ibain

La référence aux 92 proféssions précisées au tabledu 3.2
iindiQﬁé que 59.880 ou 33.5% de 178;855 travailleurs dans les
fégions rurales ont &té recenséscommé fermiers ; le reste de
118, 950 est composé de travallleurs familiaux, de journaliers,
”de bergers et d'une minorité engagee dans  les projets agricoles.
_Les travailleurs non agricoles qu; constituaient une légdre

majorité du total des travailleurs dans les régions rurales ont




été engagés dans le commerce, commemanoeuvres dans les indus-

tries légéres et dans les travaux ménagers.

Dans les régions-urbaines les-catégories professionnelles
paraissent &tre réparties d'une fagon plusﬂrééﬁiiére : la pro~-
fession la plus répandue est représentee par. les commergants -
detalllants = 11,158 ou 13.9% de la totalltc ‘des urbalns. Puis
'v1ent le personnel de maisons avec 9. 212 ou. ll 5%, ensulte les
chauffeurs—mecan1c1ens avec 6.228 ou 7 8% la maln d' oeuvre de
Aconstructlon avec 5.551 ou 6,97 les m111ta1res et 1es policiers

scavec 4, 547 ou 5 s7%. Cet.ensemble correspond a 36 696 ou-45,87

de-la totallte urbalne, chiffre beaucoup moins &levé par rapport

_tau '59.880 fermlers dans. le secteur rural. Malgre le fait que la

totalité des emp101s urbains soit beaucoup m01ns Elevé que la

A-totallte des emp101s ruraux,.la moitié des professiong. sur la

~liste (48 ‘par rapport & 93) est representee dans les- reglons

-‘urbaines.

La plupart sont des emplois typlquement urbalns comme par

exemple les travaux de 1'industrie ou “de 1a constructmn9 les

: charpentlers, les travailleurs du metal les chauffaurs, les

magons, 1les dockers, mais aussi le§- comptables,,lgs infirmier¥s,
les foﬁctibnnaires:et les travailleurs dans iesiéervieeshpri#és.
‘Les'prdféssions:rgrales &videntes soht celles des fermiers et
d'autres travailieﬁrs agricoles ; pécheurs, bergers, producteurs

de charbon et bficherons.

Daos le tr01s1eme groupe, il'y a des profess1ons qui sont’

gﬁentlerement repartles entre les reglons ‘rurales et les réglons'

~uxba1nes s artlsans tels que les travallleurs du cuir, les.:
bljoutlers, les t1sserands, les :artistes, les vann1ers ‘et les
tanneurs. ‘Dans ce groupe. sont: inclus les vendeurs et les agents
de sécurlte. (Tableau 3. 2). o
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3.1.3. Conditions d'Emploi

La totalité des erployés sédentaires &tait en 1977 de
258.490 et le nombre officiel des chbmeurs de 42.460.

‘.Les travailleurs indépendaﬁts constituaient le grouﬁe le
pius important s‘'&levant 3 118.070, donc 457 du chiffre total.
Si on ajoute aux travailleurs indépendants les membres des
familles &galement ‘employés, chiffrés & 61.070 persoﬁnes, les
ménages représentent 184,000 personnes soit presque 707 des
sédentaires employés. Suivent les salariés avec'66.070’personnes
soit 257 du total. Le nombre des personnes financiéfemgnttin-
dépendantes de leur famille &taient de 12,710 et le nbmb:e des
propriétaires de 570. 4 o |

Les chémeurs sont plus concentrés dans le secteur urbain
informel et ce sont particulidrement des apprentis et des travail-
leurs inexpérimentés. Ce grdupe repfésénté 867 du chdmage
sédentaire. Le taux de chdmage officiel dans le commerce et le
transport était de 47, dans les travaux publics et de la céns—

truction de 3%, dans 1l'agriculture de 27.(Tableau 3.3)

3.1.4. Epplois Ferinins

Les'hommeé constituent 76% des forces de travail sédentaires
et les femmes 247, La prédominance des hormes est maqifeste dans
“1'armée et les forces de l'ordre ; les travaﬁx publics et la
. construction, 1l'industrie, le commerce, le transport, 1'adminis-
tration et les communications et comme apprentis dansil}arfi-
‘sanat .et -dans la production semi-industrielle. Le pourceptége
‘des femmes est &levé dans l'artisanat, dans le secteur social
et les services de terrain, comme medecins, iﬁfirmiéres,‘ensei—
gnantes, dans le personnel de ménage et dans le personnel de

bureau.




Les Forces de Travail ; distribution sectorielle

~ dans le domaine rgrallurbain 1977

: Domaine Rural® : Domaine Urbain Total
Secteurs : ) ) ) X .

C . Nombre | 7 8ge ' Nombre @ % &ge ! Nombre 7 4ge
Agriéulturef' + . 135.080 : 69,3 : 7.730 7,3 ¢ 142,810 : 47,5
Industrie : 620 ° 0,3 ° 3.70 3,0 P 379 . 1,3,
Artisanat . 6.840 : 3,5 : 5.640 : 5,3 : 12,480 : 4,0
Administiatipn et f, o f T f f o f., o '“:% L
Communications - ~ 610 7 0,3 ~ 6.760 6,4 ° 7.370 ° 2,5
Travaux Publics : ' s : : : : : v o
et Construction 02,720 ¢ o 14 ;0 13,840 13,1 :: 16,560 5,5 o
Commerce_hf trans- f . 3 . i f f 5 o
port - foasz00 f 70 f 23320 ¢ 22,0 f 37,220 8 12,40
Travailleurs quali-i. N T S S H : S
fiés et techniciens: 410 : 0,2 : 1.680 : 1,6 2,090 : - 0,7
Armée et Forces d f f f f : f
1fordre < 8.070 | T4 . 7.760 7,3 15.830 ° 5,3
Services divers  : : : T e ST
services sociaux : 10.870 : 5,6 : 14,830 : 14,0 : 25.700 : ; 8,5
Apprentis retraitésf ' f f- . ,f : f P f_ o
et travailleurs : 15.900 ° 8,2 T21.206 20,0 °  37.100 | 12,3
inexpérimentés . : . . .

Total : 195,020 ¢ 100,0 ¢+ 105.930 : 100,06 : 300.950 : 100,0




Tableau 3.2

Population Sédentaire par Profession 1977

Professions ' :”% Nombre de'Iravéiiieqrs par Profession
i Total z Urbain : Rural

1 Fermiers ‘f 63.283 f 3.403 ‘f 55!886'
2 Autres en agriculture | S . 51.045 : 970 : 50.075
3 Commergants détaillamts 0 21216 Y 11,158 10,118
4 Boys ‘ L 17.024 ;0 9.212 : 7.812
5 Bergers P n.ee6 0 909 ¢ 10.757
6 Patres 4 1L237 i 370 : 10.867
7 Militaires, Policiers =~ .. ' 9,888 } 4,547 ° 5341
8 Chauffeurs, mécanicieng‘“ : 7.084 : 1 6.228 ;4 - 856 -
9 Main d'oeuvre de construction f 6.810 f 5,551 f 1.259
10 Force de l'ordre, milice : 4.069'»'; 1.613 2,456
11/Vendeurs ; 3.614 - . 1.871  i;Z43jfj_’?
12 Macons | o+ 3.240 :  2.488 : 752
13 Travailleurs du cuir f 3.016 f 756 f 2.260
14 Bijoutiers - L 2.821 975 :  1.846
15 Pécheurs | P 2375 F 733 .0 1.642
16 Instituteurs = . ¢ 2223 ¢ 1323 ;90
17 Travailleurs dans les services personnels f - 1,953 f 1.665 '”f 288
18 Secrétaires A i 1876 i L742 i M4
19 Plantons L S O 7 R ¢ VSN I V13
20 Tailleurs . 1.867 :  1.546 : 321
21 Bouchers, boulangers . fo1.668 ¢ 1.104 564
22‘Odvfiers'indh5triels non spécialisés ' ; 1.495  : : o
23 Agents administratifs et employ&s de: f f : :

bureau : : 1.433 _; 1.267 ; ‘ 166
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25.
26.

27,
28,

29,

30.

32.

N 330

34.

35,
36.

.37,

380

39.

- 40,

41.

42,

43,

44,

45,

46,

47,

Profession

T1sserands

Commergants grossistes transport
Menuisiers

AutresJArtisans

Garcons de Salle
Comptables
Dockeré; matelots

Autres ouvriers de construction
et de" travaux publics

Ouvriers agricoles dans des prOJem

a grande échelle

H

Infirmiers, aides, autres employés’

de la $anté

Electriciens

Charbonniers et'bﬁcyéfons
Jardiniers

Ferroniers

Emplo&és de prison, détectives

Autres personnes dans des Services:
mendlants

Apprentls dans la comstruction,
conducteurs de bulldozer

Operateurs d'engins 1ourds
Autres travailleurs industriels
Colpo;géurs

Enseignants du second degré
Artistes, écrivains

Autres, dans les services ad-
ministratifs du Gouvernement

Autres, Services d'administra-
tion, communications

3
°

o

os

Total

1.271
1.211
1.159

‘::li 0690

1.051

972

914

50

. 845

753

- 730

711
700
695

638

609

606
590
563
562
546

504

472

471

e

3T (suite)
Urbain . | Rural
346 - 925
780 ' - 431
1.056 103
387 ' 903
926 ' 125
1930 42
813 - 101
665 : 185
355 w0 490
L591 162
696 1 34 -
159 552
211 s 489
630 ’_fés ;
528 110
224 385
466 . 140
., 502 . 88
427 ¥ 136
317 245
481  : 65"
278 ¢ 226
413 59
3g9 ¢ 82




48
49

50
51
52
53
54
55

56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
6%
67
68
69
70

71
72
73

74

75
76

Représentant de commerce, chef de vente

Professions

Chefs &e bureau

Infirmi&res, Sages-femmes, personnél médi- °

cal niveau moyen

. Peintres, vitriers, plétriers

Autres apprentis

Douaniers

Entrepreneurs; contre-maitres
Opérateurs de radio et de t&léphone

Propriétaires et Directeurs dans commerce
et transport
Y R 3

Autres proﬁessions dans commerce et transp.:

Architectes, ingénieurs

Autre personnel enseignant

Economistes, comptables

Infirmiers

‘Potiers

Contre-maitres industriels
Plombiers B
Officiers de 1'armée
Techniciens de haut niveau
Typographes

Personnel de 1'armée
Mineurs

Pompiers, fonctionnaires de protection de
1'environnement

Magasiniers
Techniciens
Vanniers
Juges, avocats
Outilleurs.

Medecins

.

se o

as eo ce

Total

467

461
442
407
401
3%
392

363
330
286
285
276

258
269

236
231
214
195
182

173

167
135

128

19

112
1
99
98

88

oo

oe oo

se o9 90

Urbain

389

370
423
340
330
369
343,

202
253
© 280
217
270
254
22
65

206

182
157
178
155
156
128

103
I15
110
28
78
95
84

B0 se se es ae

09 oe 96 a0 se oo on

.o

as ©e ®e so ee 00 o8 a8 o8 0@

se ce oe o8

4D o0 ‘se am m®p we O ee o0

as s es s e 6o

.

32 (suite)

Rural

82

91
19
67
71
25
49

161
77

68

227
171




~

77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92

30 (suite)

. Total . Urbain . Rural
Employés de bureau f .82 f 51 f 31
Réceptionnistes “;V gS“? ;« 67 ; 1
Artisans de produits: menagefé; f 66 f 46 f 20
Biologistes, agronomes : ; 49 ;. 43 ; 6
Tanneurs ; : 46 G 1 : 35
Sociologues, anthropologues ;- 93' ; 40 ; 3
Chimistes, géologues ' f %2 f, 41 f
Standardlstes | : ;x' 526 ; 25 ; 1
Autres travailleurs qua11f1es et techn1c1ens: 25 f 25 f -
Travallleurs dans le: traltement de minerais : 15 ; 15+ ; -
Agents d° assurance, agents d Etat f' ‘14' 13 f 1
Chasseurs 3% ; 3“;  '-,; - é ; 13 ‘ 1 ; 12
Ouvriers dé@é le traitement des aliments é f ;12 f : 9 f
Retraités ﬁ% : L é ;_ .8 ; - 6 ;
Autres dans;i'armée f E‘ b 3 1
Travailleuréjtextiles ; ;' AEQQ ; -
! ' Total f 259.166 | 80.311  178.855

Source 3 Recensement de la Maur1tan1e en 1977

Tableau 3.2 B fournl par ordinateur.
Les donnees sont resumees sans reaJustement.

., 1
- b

H
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Tableau 3.3

- Forces de Travail Sédentaires dans les zones urbaines et

rurales par statut

pProfessionnel. en 1977.

Données sans modifications.

- ‘Personnel “H - ‘11 um; "z - g : : :
Statnts . . :de ménage L avatiien sPropriétai=-: CMOTES. €€ . Total des 1,4 H
. . Salaires G indépendants famille em~ - ChOmeurs Total
srotession n'apparte- res s employés
: H . 3 : : ployés H : :
nels nant pas a .
: :la famille : : : s : s
Rural 18,640 . 9.340 . 90.210 260 . 59.520 _ 177,950 _ 17.070  195.020
o . Gwm ., @wen _01® . @D . @1D . @B , (1007
‘Urbaia . 47.430 3.370 _27.860 _ 330 ,  1.550 _ 80.540 _  25.390 _ 105.930
Cws® . B . @ .0 B» , 2n , @n , (2D , 1007
Tota? . 66,070 12,710 118,070 570 mn.owo . 258.490 42.460 300.950
) . (22 2) R 3 ) . (9% . (0,2 ., @37z | (86 7) . (14 7) (100 7)
'Source : Recensement de 1977 en Mauritanie, tableau S. A. 19 fourni par 1l'ordinateur.
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3.2. Les Forces de Travail Nomades

Les Forces de Travail Nomades &€taient de 149.990 personnes
en 1977, représentant un tiers de la totalité nationale. Une
large majorité de travailleurs nomades &tait engag@e dans 1'éle-

vage du b&étail et/ou dans l'exploitation agricole.

L'elevage du batall absorbe 77, 67 et 1l'exploitation agrlcole
14,97. Les autres actxv1tes telles 1 artlsanat le commerce et
les:services de menage sont relativement mineurs par rapport .
au nombre de personnes’ employées. Les chdmeurs représentent 1582
du nombre total (tableau 3.4). Environ un sixi&me du nombre total
des ménages, soit 24.272 sur 149.990 était dirigé par les femmes.
Cela s'explique par le nombre d'hommes qui s'absentent pour une

période plus ou moins longue pour chercher ailleurs un travail

.

fmleux rémunéré (tableau 3.5).

L' 1mportance du pastoralisme dans le mode’de vie nomade
s'explique par’' le fait que 80% de la population nomade v1t de
cette activité., L'exploitation agrlcole compte pour 157
tableau 3.6). :

La pluﬁarﬁ:déé héﬁages&gombingnt leur activité &conomique
principale avec une activité secondaire ﬁil’éievage dqrpéggil
et 1'exploitation agricole sont les cas les plus fréqueﬁfé.
Parmi les ménages engag@s principalement dans 1'&levage du
b&tail un peu plus d'un cinquiéme pratiquent Zgalement 1'agricul-
ture. Parmi les ménages se consacrant principalement 3 1'agricul-
ture, un cinquiéme est engagé dans 1l'élevage. Une petite mino-

rité seulement est engagé dans les autres activités.

Le résumé des forces de Travail Nomades par sexes et par

groupes d'8ge est indiqué dans le tableau 3.4,



Tableau 3.4

Population Nomade ayant une activité &conomique

Elevage

Exploitation Agricole
Commeice, transpdrt‘ h
Artisanat
Autres aéfigités.'
Chbmeurs .

Total

Source ¢ Les donhées du recensement tableau 3.5

Nombre

350.580

67.232
10.739
4,511
7.166
4,922

445,150

8
i
4]
[

. 78,8

15,1
2,4
1,0
1,6
1,1

100,0




Tableau 335~ .. . |

Fofééﬁ‘dg‘Iravail Nomades par Secteur Economique

SRR L ST
S

¥

Employés/Chémeurs Et ‘Homme/Femme' '"”  Chef de Famille

Secteur Economique"

Chef de Famille ..

Hommes (12 ans

et plus)’
Employés o . 147.359 % 124,335

Agriculture - . 138966 92,5 o . . 23.024
Elevage L 116.323 77,6 99.028 17,295
Exploitation Agricole © 22,583 14,9 18.983 . 3.600
Artisanat O 1.821 1,2 1,270 ... 551
Comm. Rest. plus Hbtels L 3.677 2,5 3.030 647
Services divers 2955 2,0 2.02 . .., 931
Chomeurs  -: CS 2631 1,8 1.383 1,248

Femmes

Total 149.990  100,0  125.718 ' 24.272

S
e LR RIS e

Source : Donhées du recensement,
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_ Tableau 3;6  U

Population Nomade par, Activités Familiales Pfincipéiéé/Se-

condaires/Autres
Catégorie d'Activité Familiale Population 7
1. Elevage 257.075 73
2. Exploitation Agricole 75.418 22
3. Autre | .. . . 18.087 5
| Sub Total © .©  350.580 100
1. Exploitation Agricole = - - 28,731 43 -
2, Elevage L L o 35.783 C sy
3. Autre e . 2,718 4 |
= Sub Total . 67.232 S0
1. Artisanat ) . 2.855 63
2. Autre L U 1.664 31
o Sub Total c O 4.519 100
1. Commerce Restaur. 4,290 e A
2. Autre 6.449 60
Sub Total 10,739 100
1. Services divers 5.719 80
2, Autre 1.447 20
Sub Total 7.166 100

Total  445.150




s} SR e o . Tt

mownmnfnm,Hnm<mw~.zosmmmm.ﬁmﬂ Groupes d'Age ‘et nmn.mmmeAewuu%x

L Hommes (12 ans et nwmwvm : .- Femmes- (chef de famille)d — o Honww_mmm,ﬁnWWmmcmm&emm<mww_

oo

Groupe . Avec : Sans -, .. ‘¥ Groupe .-‘Avec *iiSams :: L Gt anwowum;r,.wﬁ¢mm;_.mu.muwm
d'8ge . Activité . Activité Total Total

(208t :d'8ge - Activité Activité - T~ & d'8ge ' Activité  Activité Total .

12-14¢ 14.650 299 _p,m»w@w“o.wu;nﬂ 34 7 41 P12-14 . . 14,684 306 14.990
15-19 7 20.42 129 20.551° | 7 |
20-24 13,296 111 13,407

25-29  10.490 73 10.563° L
wclww,.,, ng uuQAA .mb 4 uwumwbiu ) B - S s L - L
. | i 30m34 5,764 269 6.0337 ? 30-59  66.508 . 780. . . 67.288
4ot - 20.230 87 20.317 ° . R
50-55  15.948 . 53 16.001 © 45-59..  7.056  --287 7.343 G =

60 et plus: 12,220 . 116 12,336 ° 60 et plus?7.232° 548 7.780 60 et mwcm..ﬂm.#mm...v mmb .w.m 20.116

o

. . JPU B - . [
®

o0 v

oo

N

L
©

Total | | .. R - :
60 et plus 110,116 ~ 653  110.769 © . 22,990 . 1.241 . 24.231..° . . .133.106 . 1.894 135.000

‘Grand L . R . T L - o ST . |
Total . 124,766 .. .. 952 ... 125.718 23.024 - o= e = R 147,790 72,200 0 0 149,990

. o
o

ae
(3

.mocnnmm a) Hmvwmmc Zb ~u du ﬂmnaummsmnn., o L o I

b) Hmvwmmc z> 12 du recensement. L T T O

.o

c) Hmcwmmc TD 02. Le nombre actuel de personmes . "avec activité" et "sans activité .
" provient des calculs basés sur la suppocition que 98% de personnes de ce groupe
da'a mm sont :m<mo mnnw<~nm= et NN =wm=m monwdwn\:
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Tableau 3.8

Forces de Travail Sédentaires par groupes d'dge, sexe et employés/chdmeurs.1977

I

. Employés . | . oo Chdpmeurs _ Forces de Travail S&dentaires totales
Groupe .- — - - :
d’s - Houmes - z “.wmawmm " acnwW n masamm,n K ” Mmaimm " azwiw " m.; es kS " F u Total m
“2® , 7OPC® Hommes : T : 7" ¢ Hommes : es , total | HOMEES . Hommes s emmes , tota :
12-14  10.190 _ 67,08 _  5.000, 15,190 _ 2.080 _ 52,92 1.850  3.930 12.270 _ 64,17 = 6.850 19.120 -
- L] . . o 0 e L - ° ° B R o o L] o . M
C O 5-19- C 24.930 © 72,36 ¢ - 9.520° 34:450-% -7.150 © 62,50 ' -4:200%- 11.440° 32.080 ° 69,91 f 13.810 ' 45.890
S g : R i 3R g : N 3 s 2 : ;
: . _
20-64 . :159.31C : 79,56 : . 40.946:200.250 : 19.200 : 71,51 : 7.650: 26.850:178.510 : 78,60 : 48,590 :227.100
15-64 +18%.24C ¢ 78,50 worbmo”mub.uoo : 26,350 : 68,82 : 11.940: 38,.290:210.590 : muwwub s 62.400 :272.990
D 3 . ) . , ) e S o |
12-64 3194.43C ¢+ 77,81 : 55.460:249.890 : 28.430 : 67,34 : 13.790: 42.220:222.860 : 76,29 : 69.250 :292.110.
,J. 65-75+ . 7.18C 83,26 ~m»sof 8.600 190 | 79,17 50, 240 7.350 | 83,14  1.490 8.840
Total ER— : : HE : : : s 2 u. E : 3
12-75+  #201,59C ¢ 77,99 ¢ 56.900:258.490 * 28.620 °* 67,40 ¢ 13.840% 42.4607230.210 2 76,49 ¢ 70.740 :300.950 |
B ; o ‘(259.160] o m ) ; - £(301.626)._
. .nm.wmvwmmc utilise un &chantillon & 10% de uMWwonmo Le résultat indiquant le total de la’ ‘L
population sédentaire employée n'est que de 258.490 au lieu de 259.166, chiffre trouvé 3
dans le tableau 3.2 bis du recensement et qui portait sur un &chantillon de 1007 de la
- -—méme population.- - : SR ;
Le total de la main d'oceuvre sédentaire qui est de 301.626 plutdt que les 300.950 du M
tableau S.A. 10 correspond aux 259.166 plus les 42.460 chdmeurs. La différence de
676 est peut &tre due aux erreurs de-chiffres arrondis. Lféchantillon de 1007 par &ge
et sexe n'est pas disponible en ce moment. M
Source : Table SAlO du recensement. )
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3.3 Fonctlonnalres

- Le. Gouvernement est 1° employeur le plus 1mportant dans le
pays.' Les. 1nd;cat10ns de 1 ordlnateur fourni par le Gouvernement
donnent un total de 9.570 employes. Le tableau 3.9 offre la

liste des catégories d'emplois par ministére en 1980,

Le nombre le plus 1mportant des employés se trouve dans
les Ministéres qui sont d1rectement ‘au service des personnes°
Le Minist&re de 1'Education Nationale (avec 377) et ce1u1 de
la Sante “du Travail: et des Affalres Sociales (avec 19%) - four-
nissent ensemble plus de la moitié des emplols ‘civils de Gouver-
nement. Arrivent ensuite. les M1n1stére des Finances et du Com-

merce avec 12%. Une trés grande maJorlte de la populatlon vit

,dans 1es réglons rurales mais le M1n1stére du Developpement

Rural n'absorbe que 7% du nombre total de fonctlonnatres. Le
Mlnlstére de 1 Intérieur hormls les forces de 1’ordre comprend
67 de fonctlonnalres et le M1n1stere de la Justice et des
AﬁfglresAIslam1que 5%, Les dix autres mlnlstéres comprennent

chacun 37 au moins des'fdnctionnaires.“

En ce qu1 concerne 1es categorxes de fouctlonnalres, la
catégorie A avec 619 employes représente - le. groupe le moins
nombreux et ne comprend que 67 de la maln,d:peuvre”gouverne—

mentale;civile.

'La catégorie B: totallse le tr1p1e a' employés de-.1la. caté-
gorle A ‘avec 1772 employés, (19%) “Les catégories C avec 2.927

.et D avec 2 998, employés representent chacune 31%-du .total.

F1na1ement'13’tategor1e'"D1vers comprend 1.2584 ¢13%)

employes° Dans ce nombre la moitié. envxron (688) sont dés person-

nes engagees Ls0us contrat tels les dowesthues civils permanents,

Echauffeurs (265) et autres domesthues (lll)




Le Gouvernement, avec le secteur privé, constituent en
Mauritanie une réserve de main d'oeuvre formée et compétente.
Une approximation valable du niveau d'instruction des fonction-
naires peut &tre effectuée avec la liste de 1980 dans laquelle
chaque catégorie correspond 3 un niveau d‘instruction minimum

exigé, (Tableau 3.10).

En récapitulant le nombre de fonctionnaires de chaque

catégorie on obtient le potentiel d'employés,
Ainsi nous avons :

619 ayant un dipldme universitaire et une formation
supérieure, -

1.772 ~ ayant un baccalauréat et une &ducation ou une
formation avancées.

2,927 - ayant un dipléme d'é&tudes primairesvet une &du-

cation complémentaire ou une formation technique.

2.928 ayant . une combinaison de 1'éducation primaire,
de la formation technique et de 1l'expérience
~ professionnelle. :
1.254 'ayant une grande variété d'expérience scolaire

et compétences diverses.

La fépartitionvdes emplois les plus courants dans le
Gouvernement donne ﬁne idée approximative des types de profés-
sions qui sembleront &tre les plus demandées dans 1'avenir.

Les demandes d'enseignants paraissent les plus évidentes. Les
professions qui se rattachent aux services publics tels le
personnel médical paraiésent aussi 8tre trés demanddes. Si la
priorité attachée au secteur agricole et au développement ru-
ral est effectivement réalisée, un grand nombre de spécialistes

de cette branche seront réclaméds.

On peut supposer ‘aussi qu'il y aura besoin davantage
d'administrateurs et d'émployés de bureau dans les Ministéres

ainsi que de spécialistes et de techniciens.
Sy ' o
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Tableau 3.9
I Fonctionnaires par Minist@res et Catégories
: Employés
I Ministéres : Catégories Catégories 2 3 Yy de
: . S ‘hutres ° Total ‘distri-
] AL R e P : ‘bution
Enseignement Fondamental et F IR 2 : H T H H :
l Secondaire S e 231 ¢ 918 : 1.631: 492 ¢ 288 : 3,560 : 37 Z
Industrie et Mines oot 28t 35t 18t 109t 1z
l Développement Rural - . *° ¢ 14 37121 '+ 194: 2.155 : 137 : 681 :
Jeunesse et Sports, Artisanat S o
et Tourisme . 9 ° 34 58° 162 ° 48 ° 311 . 3 Z
l Fonction Publique et Formation s - . : & . . & . : : : H
des Cadres A 17 s 2h 8 33: 38 49 158 : y4
Intérieur g iioige P q70f 115 65 ¢ 528 ¢ z
l Equipement et Transport : 5. 39 ¢ 47: 79 47 ¢ 217 : A
Culture, Information et . T
I Télécommunications ' o8 L1 9° 45 ° 13 ° 82 ° 172
Plan et Péche ’ Y B S VA 7 23 11 ¢ 60 : 1 Z
' Finances et Commerce 13s o074 7 157t 556 ¢ 132 1154 P12 72
Justice et Affaires Islamiques : 11 .. 47 : 117 147 ¢ 121 443 ¢+ 5 7
Affaires Etrangdres foogr et oot o2t ot o707 12
l Santé, Travail et Affaires  : o : : :
Sociales : 30 : 254 418: 949 : 171 :1.822 : 19 Z
l Chargé de la Permanence du P S o
CMSN 3 3 ° 4’ 18 ° 6 ° 34 10,47
Présidence du Gouvernement s 31 ¢ 25 : 40 98 : 128 : 322 : 3%
I "Dépenses communes' 2 2 3¢ 4 ° 8 : 19 0,2 %
l Total : 619 :1.772 : 2.,927: 2.998 : 1.254 : 9.570 :
7 age de distribution s 6% 19Z2Z ¢ 31 7% :317% s 13 7% 3 : 100 7
I Source : Gouvernement mauritanien 1980 (ordinateur.




Tableau 3.10

FONCTIONNAIRES : Niveau d'instruction exigé pour 1l'accés

aux diverses catégories d'emploi.

Catégorie :

A

Autres

Instruction Minimale

Dipldme universitaire ; il s'agit le
plus souvent d'une instruction plus
poussée - licence, maitrise ou docto-
rat de philosophie ou &quivalent, ou
une instruction d'un niveau tr@s éle-
vé des &tablissements post-secondai-
res mauritaniens (cycle A) ou un di-
pléme d'ingénieur ou d'ingénieur
Docteur.

Brevet (ler cycle lycée) complété
par une instruction complémentaire
ou une formation technique.

C.E.P. (dipléme d'études primaires)
et une formation secondaire complé-
mentaire avancée ou une formation
technique d'un niveau moins &levé
que dans la catégorie B.

Une petite instruction primaire et/
ou une formation technique complé-
mentaire ou l'expérience du travail.

Varie en fonction du poste. Aucun
niveau d'instruction n'est exigée.
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3.4.. . Secteur Moderne du Travail

3.4.1 Introduction

~Ce paragraphe contient les conclusions du Recensement du

‘Travail dans le Secteur Moderne:qui a été réalisé simultanément

par lé Ministdre de la Santé, du Travail et des Affaires Sociales

‘étpar ‘le'RAMS durant la période de Mars-Juin=:1980. Le recense-

1/

ment couvre 199 &tablissements dans les six plus:grandes villes—

de la Mauritanie. Parmi les 199 &tablissements contactés, 191

. ‘ont donné ‘une réponsé;: Ceux qui n'ont pas répondu étaient soit

trop petits, soit fermés.

*. Les -informations obtenues par le recensement courant des

' ¢atégories suivantes :

- ‘act1v1te economlque
- vemployés'

- sexe

- natlonallte

- profe381on e

- sa1a1re

- categor1e d emplo1s

s
Hilal

gt

- apprentls

- 1nstruct10n/format10n

- renouvellement de personnel

- estlmatlon des besoins de main d oeuvre
e par groupes professlonnels i

- estimation d'1nstruct10n minimalée’ exigée de la format1on
¢t de 1'expérience par groupes professionnels

- problémes de recrutement et 'moyens de recrutement.

PR

1) Les villes et leurs populat1ons respect1ves étaient :
Nouakchott 134,704 habltants, Nouadhibou 21 930 Kaédi 20.707,
Zouérate 19,473, Rosso 16.510 et Kiffa 10,266. o
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3.4.,2, Entreprises du Secteur Moderne par Activité Economique

et par Potentiel de Main d'Oeuvre

La plupart des entreprises du secteur moderne ont une
taille d&risoire en ce qui concerne le nombre d'employé&s. (Les
données concernant leur capital ne sent pas disponibles)

De 191 entreprises recensées 74 ou 38,77 ont moins de 15 emplo-
yés et 146 ou 777 moins de 50. Seules 29 entreprises ou 15,27
ont chacune plus de 100 employés. De ce total la société v
mini&re nationale (la SNIM) poss&de 5.182 employés et la sociédté

privée de construction routiére 1.121.

En ce qui concerne 1'activité &conomique, 62 entreprises
ou 327 du total, ont des activit&s dans le commerce, la restau-
ration et 1'hdtellerie et 30 entreprises ou 167 dans;l’artisanat.
Ensuite, nous avons le transport et les communications avec 24
entreprises, les institutions financidres et gouvernementales
avec 23 entreprises, les sociétés commerciales et les &tablisse-
ments de services divers avec 25 entreprises et enfin 21 entre-
prises de travaux publics et de construction. Il existait 4
entreprises dans les sous secteurs minier et pubiic y compris la com-
pagnie des eaux et la compagnie d'électricité. Il y avait

ensuite 2 entreprises agricoles (tableau 3.11).

La comparaison entre l‘emploi du secteur moderne et de
1'8conomie nationale montre que le secteur moderne prédomine
manifestement dans lessous secteursmlnler et pub11c et dans
1'artisanat. Les emp101s dans la constructlon et ‘dans le trans-

port sont également 1mportants.

Les emplois totaux dans ‘le sécteur moderne représentent
15.562 personnes ce qui ne correspond qu'd 3,827 de la tctalité
des emplois soit 406.525 personmes. (Tableau 3.12).
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3.4.3, 'Séxesziv'

Quatre v1ngt se1ze pour cent des travallleurs du secteur
moderne sont des hommes dont 777 con51deres comme des employes
Permanents. Vlngt et un pour cent était des travallleurs sont
occasmnnels° Un tres petlt nombre sont des travailleurs 1ndé-

pendants ou des travallleurs sous contrat (tableau 3 13)

Les 777 fermes s1gnalees comme travallleurs dans le secteur
moderne (en dehors des fonctlonnalres) ne représentent que 47
des forces de trava11 Hu1t pour cent occupent des postes de
'responsablllte avec une grande maJorlte dans 1es fonctlons de

spec1a113tes et de techn1c1ens (tableau 3 14)

3.4.4, 'NLveau,denstructlon:‘

Le niveau d*instruction et les années d'expérience ont &té
relevées pour 7,525 des 15.562' employds, avec un taux de réponse
d'environ 50%. Le groupe le plus important des employés, 3.416 sur
7.525 ‘personnes soit 457 du total a une &ducation inférieure 2
1'école primairé; De' ce némbre, environ la moiti& (1.795)

travaille comme ouvriers. L'autre moitié qui a une instruction

1nfer1eute '3 1"&cole prlmalre comprend, entre autres, 539 chefs

d'8quipe et 8 dirigeants d'entreprises hauts responsables qui
Occupent des.postes exigeants plus de compétences que ceux ces

ouvriers.

"Le groupe suivant le plus important se compose de travail-
leurs titulaires de baccalauréat. Ils sont 1.401 dans cette
Catégorietsoit 167 'du total.

Ceux ayant une educatlon post-secondalre ne representent que
6% des forces de travall du secteur moderne. Y sont 1nc1us 280
personnes ayant au moins un dipldme universitaire et 183 ayant

une formation professionnelle.
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I1 est intéressant de comparer ces répartitions avec'
celles de 1l'ensemble des forces de travail sédentaires. Il est
évident qu'il existe des différences fondamentales en ce qui
concerne 1'instruction formelle de 1'ensemble des forces de
travail et de son sectéuf moderne. Alors que le secteur moderne
possé&de un peu moins de la moiti& de sa main d'oeuvre avec une
&ducation inférieure a 1'&cole primaire; 1'ensemble des forces

de travail en posséde 897,

Les titulaires du baccalauréat et des diplémes universitaires
ne représentent que 37 de 1'ensemble des forces de travail, mais
ils représentent 307 du secteur moderne. Donc, le niveau de
1'instruction formelle est plus &levé dans le secteur moderne
que dans 1'ensemble des forces de travail. (Tableau 3.15). Il
convient aussi de noter la diversité des niveaux d'instruction
exigés pour des groupes professionnels donn&s. Dans un systéme
d'emplois oll le critére principal pour obtenir un poste précis,
entrant dans une catégorie déterminée, est le niveau d'instruc-
tion pour un groupe professiqnnél donné. Pourtant,lééla n'est
pas le cas. Les employés ayant_upé éducatién'primaire et infé-
rieure & celle-ci se trouvent répértis entre i'éghélon des ouvrieérs

et celui des directeurs d’entreprises.

Les bacheliers et les techniciens existent dans touﬁes
les catégories professionnelles sauf chez les ouvriers. Ceux
qui ont une instruction supérieure (ler au 38me cycle) sont
naturellement charg8s 3 de postes de direction (2 une exception
prés). Cela nous laisse supposer qu'une instruction formelle
dans le groqﬁe\examiné n'était ni le critére unique ni une

condition sine qua non de réussite dans ‘une profession donnée.
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3.4.5, %Salaires

Tr01s questlons sur les sa1a1res ont . éte 1nc1uses dans le

Tecensement mals le taux:de reponse a &té tras bas : elles ont

touchees 644 employees sur un total de 15.562 801t 47,

*A1n51 la répartition mOntre, comme nous pourrlons nous. y

'attendre, que la maJeure partle des salaires se trouve au bas

~de 1'Echelle; Plus de 70% des travailleurs gagnent en genéral

moins de 20.000 UMI/ par mois. Au sommet de 1'Echelle il y a
24 employes qui gagnent plus que 175.000 :UM par m01s. En genéral,f
les salalres sont m01ns &levés dans les . petltes que dans les

grandes entreprlsesg

1) 433 ¢ par mois.



Tableau 3.11

Secteur Moderne, Entreprises class€es par activité &conomique et

par taille de la main d'oeuvre dans les six plus
grandes villes mauritaniennes 1/

: Nombre d'entreprises par taille de la main d'oeuvre
Secteurs: Eccnomiques.. : 5-14 s 15-49 s 50-99 +100 et plua  Total ”N.mmm.mm .
e : distribu- o
: 3 : H : stion X
, 3 H : : : s @
LA mﬂmwnmamsn(mmmpvnoa=Wﬁm R . . R . R £
‘agricoles ) - ’ 1 ) - ’ 1 ’ 2 17 .m
p— X : H H ° ¢ s g
2 Humcmnwwmw4mxnﬂmnﬁw<mm y H : 2 : H 5
compris eau et électricité, - . - . - . 4 ] 4 . 27 m
: : : 3 : H o
. ° L) L) £l o o . S
Z) Eabrication ’ 14 ° 11 ’ 1 ’ 4 ° 30 16 7 @ 3
B _ : 2 : 3 : : —
; + - ]
5) T1ravaux Publics et de” . s : : $ : 2 X
(onstruction L, 3 . 10 . 3 . 5 . 21 L1 Z - 2
o ° L] e o o de t
i .1. ° ° ° ° ° ° WJ m
6 (ommerce, restauration et .’ ) ' ) ’ ’ =
totellerie | 3% o+ 20 & : 2 . 62 1327 £ 3
SEEEE- 3 : : : : : n o8
7) 1ransport et Communication, . 10 . 6 . 3 ) 5 . 24 L1337 v g
- : : H H : : & m
!) Institutions d'Etat et g 3 : : : s 2 9
Iinanciers . 2 ; 8 . 5 . 8 . 23 . 12 7 5 9
. . ° ° o e [} )
. : : : : : ” 5 .
9) Services familiaux et ser-’ ) ) ) ’ ’ H
vices commerciaux : 9 H 16 : - H - : 25 : 13 7 g 9
St
3 © 3 ° ‘u " u
: Total ™™ - A * 74 ‘ 72 : 16 : 29 191 100 % -~ 9

o
a0
e
oo
o
oo

7 dge de distribution 3¢ 7 38 7 8 7 15 % 100 %



Tableau 3.12

Emplois dans le Secteur Moderne en:1980 et Emplois

dans 1'Economie Totale en 1977 pdr Activité Economique

- Emplois du -

Secteur - " Secteut i jﬁ Eé@nomié 5 .
E . : Mod T motal ¢Seeteur Mo-:
conomique SR oderne L ol “derne (1980)
) ‘Pourcentage -
: - :de 17emploi ~
e . ,national 1977
'Nombre * *Nombre - : ‘
Z du . % du
] - el ¥ - °
d’emplo= .. .y idemplo= iy ¢ %
yés . y& . L
‘1. “Agriculture 143 1% :281:339 . 69 % : 0,05 -
Zg ginduétrie L f : L : R
" MiniZre sjoL. 37 % F 7.278 . 2% ¢ (78,30
3., Manufacture 1363 9% ., 1.541 . 0,4 % :' 84,44
4. Artisamat o 0% :15.19% 42, 0
5. ' Comstruction 2522 167 9.565 2% : . 26,36 -
6.7 Comerce - 1616 10% 32,084 82" 5,00
7. Transport . 1716 117 4.803 12, 35,72
‘é, 'géétéur : . , Lo o
Souvernemen= 2008 13 % . 28.899 72° 6,9
tal“et finan- : % 1
qier . g
9. Séfﬁices ;_ . : . :
Privés 493 3% 25,683 62° 1,91
«Recéngement National d'emplois * 139 H
Total ¢ 15562 100 % :406.525 99,4 ¥ 3,82
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Conditions d'Emplois des Travailleurs dans

Tableau 3.13

le Secteur Moderne des

Six plus mnwummm villes de la Mauritaniel/ (1980).

m“nanamnwaum d'Emplois

o0

Pourcentage de

90 oe oo oo

, . Homme : Femme : Total : distribution
Erployés et propriétaires : 220 : 13 : 233 2
fmployés permanents : 10,722 : 603 11.325 74
Ouvriere occasionnels : 3,125 : 12 3.132 21"
Trevailleurs 2 mi-temps, : : : :
-apprentis et travailleurs 3 H H : :
1'egsai _ s 127 2 3 : 130 0,9
u.awm<mwpwmcﬂm wummvmammanmm\ : 18 : 1 : 19 0,1
‘_3;mnﬂmnn:mwww\ K 253 H 26 : 279 : 2
sotal ;14,465 : 658 15.123 100
% de distribution £ 9637 : 4 7 100z G

‘ayant 5 employés ou plus.

la base d'un contrat.

1) Ces données sont basées sur les entreprises

2; Travailleurs engagés par une entreprise sur

3) TIravailleurs engagés par un intermédiaire qui fournit du travail 2 une
une entreprise sur la base d'un contrat.

Scugce

Recensement du Secteur Moderne d'Entreprises 1980.




:'l')[

Tthéau 3. 1&

d'Emploi (1980)

Wyw{CafégoriéfﬂfEﬁploi':‘

Emplois Femxnlns du Secteur Moderne par Catégorle:L' 

Direstion » S

Personnel de Direction 52 7
Contre-Maitresses 222 28
_ Employées qualifiées 270 35
.Jhxry!Contre—Maitresses qualifiées 133 17
Assistantes spécialisées 76 ld
' Ouvridres 15 2
‘ﬁvyA?p;éﬁfies 0 J6‘

o Total 777 oo

Source. : Recensement du secteur moderne des entreprises.

50
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Tableau 3.15

Comparaison des niveaux d'instruction entre les

Forces de Travail Sédentaires en 1977 et le Sec~-

teur Moderne des _Forces de Travail en 1980,

Forces de Travail Sédentaires total emn : Secteur Moderne des Forceg de Travail

1977 : en 1980
Niveau d'instruc- ‘Nombre de ¥ de dis-'Z de dis- Nombre de‘ Niveau d'instruc-
tion travailleurs tribut. :tribution travailleurs tion
Sans 230.690 76 . :
Traditionnel s Lo
familial 29,910 10 s 45 3.416 Inférieure 3
informel : o 1'école primaire
Trad1F1?nnal 8.290 3 H
organisé :
(formel~ : :
Ecole primaire 20.190 7 : 19 1.401 Ecole primaire
Etudes’s?condalres 9.040 3 Py 888 Géneralemen;’ )
et supérieures : ; gtudes secondaires
1 I 71 Formation d'en-
. : ' seignant
: 17 1.286 - Instruction
s : technique
¢4 280 Education
: supérieure
Techniciens et s Instruction
professionnels 2.830 1 27 183 Professionnelle
Total 300.950 100.. ¢ 100 4,525

Source : Recensement national de 1977 et recensement du secteur moderne
du travail 1980.




3.5, Secteur Informel du Travail Urbain

3.5.1, Introductlon

Ce secteur comprend ta partle des activités économlques
qu1 n'est pas 1nc1use dans le secteur moderne (formel) du tra-
vail, Rappelons que les activités du secteur moderne du travall
sont class€es en 8 groupes (agriculture, mines, fabrlcatlon,
construction, commerce, transport, secteurs gouvernementaux-

et financiers et services divers).

Par,contre les ‘activités. du secteur 1nforﬁe1 sont classees
en 4 groupes (artlsanat construct1on, ‘commerce et services -
divers). La fabrlcatlon moderne, 1 agrlculture et les sectéurs
gouvernementaux et financiers sont exclus par, def1n1t10n de ce

secteur.

Dans le groupe du transport les chauffeurs deztaxis et

(calechés) ne pouvaient pas &tre inclus étant donné le manque

. .
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de moyens pour contacter et interviewer les chauffeurs (de-taxis).

Bien qu'il y ait ume grande varlete de profess1ons et de
formations dans ce secteur 1a plupart sont des travallleurs
indépendants. Un pourcentage 1mportant (qui, ne flgure pas dans
notre enquéte)es= coratitagde particulier3~qui.tréééiilent avec
leur famille et/ou avec des perscnnes qui ne font pasfpartie de
leur famille( les apprentis et les employés qui sdnt:salagiés
Ou sont payés a la tdche). Un grand nombre de ces pétiteé en-
treprises se compose d'une ou deux personnes et rarement plus
de cingq. Le capital employé est minimum, et en conséquence, le
technologie utilisée dans les réparations et les travaux artisa-
naux est trés ‘simpie. Le plus souvent‘ils utilisent des outils
28 main bien que l'cn trouve quelquefoié.déérépﬁéféiis,a moteur.

Les procédés de travail sont accélérés.

Les pages suivantes contiennent un résumé des recherches du

recensement conduit simultanément par le Ministdre de la Santé,
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du Travail et des Affaires Sociales et le RAMS 2 Nouakcﬁott. Une
totalité de 11.747 d'entreprises a &té jdentifide. Elles igont
classées par villes, activités écbnomiques, arrondissements et
par marchés. A N

(Tableau 3.17 jusqu'a 3.26).

3.5.2. Activités Economiques
Ce sont : le Commerce, l'Artisanat, la Construction et les
Services divers. Chaque secteur est réparti en subdivisions ainsi

qu'il est indiqué ci-dessous et chaque entreprise est identifide

par la nature du produit et la taille de sa main d’ceuvre.
‘Les subdivisions sectorielles sont :

Commerce
- alimentation
—-vquincaille;ie »
. = papeteries et librairies
- tissus, vétements, produitsvde luxe

- objets divers

Industries
- bois
- métal
- tissus
- osier
- cuir

- farine (meunier)
- -bijoux
.~ tapis

- brique.




.3.5.3. SéctéuttCoﬁmefdial

Constructlon '

- 'générale
;‘“électrlcité #
- plomberie
© = .carrelage .  :.
Services
T personnels
ii%, <« réparations

- panneaux (enseignes).

¢

4

~I1 y:a un dlcton qui dit que "Tous les Maur1tan1ens sont

_ des commergants . Bien que naturellement cela 501t exageré 11

., faut. remarquer que la maJorlte des entreprlses identifiées

oeuvre dans 1 achat et la vente 2 9.133 soit 787 du- total La

- question se pose de sav01r s'il conv1ent mieux de classer:les

grands magasins dans le secteur moderne°

D un coté 11s ont des grands stocks mais d un ‘autre ils
-engagent trés peu a' employés° Il est peut &tre d1ff1c11e de
classer ces grands magas1ns dans le ‘sécteur moderne, compte

tenu de leur aspect exterleur, de’ leurs articles et de :leurs

methodes de vente,

e Le secteur commerc1a1 est vaste et d1ver51fle La classi~
fltatlon su1vante a ete adoptée : alimentation, vétements,

qua.ncalllerle9 11bra1r1es et papeter1es et objets: dlvers. Cha-
cune de ces categorles est encore subdivisée. Dans le cas dfa-

11mentat1on par exemple les subdivisions sont basees sur: la

&

‘ ta111e ‘de 1° entreprlse : grand ‘magasing boutique, tabllers9

vendeurs 3 méme le ‘sol (a331/se par. terre derrzere un. petlt

cartcn) et petlts vendeurs ambulants.

54
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Comme cela sera indiqué dans le tableau 3.19 leé’mégasins
d'alimentation sont au nombre de 4.725 soit 51,7%Z du total dans
ce secteur., Parmi eux on a rencontré le plus sodyenﬁvdes petites
boutiques qui vendent principalement des articles d'alimentation

et des produits ménagers.

I1 y avait 1.595 boutiques réparties dans toqg»leé'qﬁartiers

résidentiels de la ville,

Des boutiques identiques mais plus petites, rattachées a une
maison en faisant partie, sont assez nombreuses (936) particu-

lidrement dans les kebas (les bidonvilles).

I1 y-a aussi un grand nombre (695) de vendeurs de l&gumes
3 méme le sol. Dans la plupart des cas il s'agissait de femmes

qui posent- leurs. marchandlses sur une petite surface devant elle.

Les autres commerces d'aliments_numériquement importants
sont les grands magasins d'alimentation (300)9 les restaurants
traditionnels (275), les pcissonneries (2765g les @piceries qui
vendent des lé&gumes (123) 6u les boutiques de produits locaux

(126) qu'on -trouve q'habitudé‘ﬁu marché.

I1 convient de noter que les boucherie's9 les boulangeries
et les pitisseries sont plutdt incluses dans 1'artisanat (fabri-

.cation de nourriture) que dans le commerce.

La vente des d1fferentes sortes de tlssus et de vétements
‘est au881 trés’ 1mportante° Les maga31ns de vétements importés,
de vetements traditionnels et occ1dentaux (les vétements d'occa-
sion inclus), de chaussures, de lunettes de soleil, de bljoux,
les vendeurs de Tshirts, dans la rue repféséntént’ensemble,la

majelre partie-de cette catégorie avec 1.927 entreprises.

Le nombre de quincailleries est assez important. Elles

vendent surtout des piéces détachées de voitureé; du matériel




de construction et des ustensiles de cuisine. Dans cette caté-

gorie'il y-a 195‘magasins et véndeurs. : .

Il n y a que 35 bouthues qu1 vendent des 11vres, des

revues et de 1a 11ttérature et artlcles rellgleux assortzs.

La Categprle des objets dlvers est aussi trés importente-.
avec 2.251 boutiques et vendeurs. Les tables au bord des rues :
ol on vend des cigarettes, des allumettes, des biscuits etc.,
representent 1.229 entreprlses de cette catégorie. I1 y a égale-

ment 618 marchands vendant du charbon.

Les vendeurs de peaux, de tapis, d'objets trouvés sur la
plage, d'objets de 1'art traditionnel, de produits de beauté et
de batonnets en.bois "brosse & dents", représentent plus de

150 personnes.

Les tabliers qui vendent divers articles traditionnels tels
les colliers et autres bijoux, du henné&, des pipes.etc.. repré-
sentent 578 femmes, toutes.situées aux marchés ou dans les kebas.
Enfin on a estimé 3240 ;les vendeurs-d'articles variés dans les

rues.

. I1 est évident que le commerce du secteur informel est une

source importante d'emplois. En prenant une moyenne -.de ES person-

ne par entreprlse dans 1es secteurs mformels9 ily a alors

autant d employes que dans la totallte du secteur moderne.

3.5.4. Artisanat

La fabrication artisanale est un secteur souvent sous-
estimé. On a tendance 2 y voir de grandes usines modernes et
on écarte de notre esprit tout ce qui a une taille inférieure.
D'aprds le recensement il‘est évident que le secteur informel

de l'artisanat est large, dynamique et important pour toute
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1’ eConomle Un total de 1.741 entreprlses a été 1dent1f1e dans
Ce secteur. Ce sont des artlsans qu1 travalllent le b01s, le
métal, le tissus, l'osier, le cuir, les denrees9 les metaﬁx
précieux, les tapis, le ciment etc.. et qui produisent, amélio-
rent et vendent une grande variété d'articles. Leurs techniques,
leurs procédéds, leurs outils et leurs maniéres de travailler

varient dans une :-large gamme, des plus simples aux plus compliqués.,

Les‘profeésions qui ont dans ce secteur en nombre le plus -
important sont les tailleurs et les couturiers, Plus d'un tiers.
(660) figurent dans ces deux professions. La liste comprend
8galement : 1'8benisterie (100), la charpenterie (144); la
teinturerie (124), la broderie 2 la main (109), les bouchers
(180) les meuniers (7€), les bijoutiers (72) et autres (156)
(tableau 3.20).

3.5.5. Construction

Une des déceptions du recensement a &té 1'impossibilité de.

localiser plus de onze entreprises de construction.

11 est vraissemblable que la plupart des entreprises de
construction sont incluses dans le secteur moderne parce qu'ayant

plus de S*Temployés°

Par ailleurs la plupart semble &tre des contre-maitres
.indépendants dui travaillent sous contrat mais n‘ont pas un en-
droit ou un chantier déterminés. Etant donné leur situation il
Gtait extrémement difficile de les localiser avec la méthode

d'identifiéation ponctuelle.

Les employés contractuels du batlment se composent d' 1eétri¥

c1enss de plombiers, de peintres et de tacherons (tableau 3. 21)
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3.5.6. Services

Dans le secteur des services une totalité de 862 entrepri-

ses a été trouvée.

Le groupe lé plus important est celui des blanchlsseurs
(391) . Les autres services ave¢ un nombre assez 1mportant )
d'entreprises sont- 3 les coiffeurs (70), les reparateurs de .
radio (82), les garages (133), les raparateurs de pneus (57) et

les réparateurs de montres (42) (tableau 3.22).

3.5,], Localisation du Secteur Non Structuré du Travail a Nouakchott

. LevSecteur Informel du Travail est situé dans toute la ville
depuis les &taliers qui vendent des fruits et les réparateurs
de pneus dans la rue principale jusqu‘adx petites boutiques et

entreprises 3 l'extrémité des kebas (bidonvilles).

On peut les trouver pratiquément n'importe ol, en banlietj2
ou dans les quartiers résidentiels sans d1st1nct10n de statut

&conomique . ‘ou de ‘groupe ethnlque.

Certa1ns types d'entreprlses sont concentrés dans des zones
spec1f1ques dé 1a ville - dans les arrondlssements, au centre:
ville, aux marchés et aux kebas. Lorsqne les kebas s étendent
au del2 des limites de la ville, il ne serait pas malvenu d em~
ployer un terme. composé - "Le Grand Nouakchott". La ville est i”
administrativement divisZe en 6 arrondissements. Dans 1e quatrleme
se situe’: le plus grand nombre 4' tablissements. Dans cet 1‘”
arrondissement se trouvent'le Marché’ Central et le Marche aux _f
Poissons. Il pourralt sembler 3 qui n'est pas averti des 11m1tes.
administratives que le cinquidme arrondlssement possede le plus
gand nqmbre)d établissement parce qu'il est joint au plus grand

bidonville de la ville. .. .




Dans la zone centrale se trouvent le centre ville et les
Principaux quartiers ré€sidentiels. Il y a 1l marchés avec le

marché central et le marché du bidonville qui touche le 6&me

arrondissement. Il y a deux grands bidonvilles & la périphérie
, habités par les nouveaux-venus en ville. Un grand nombre de ces

gens sont des réfugiés de la sécheresse, les autres sont des

immigrés cherchart du'travail et/ou de meilleures conditions de
vie. Un petit nombre sont des parents de spéculateurs de ter-

rains et beaucoup sont des chdmeurs.

Les chiffres exacts sur la population de ces zones ne sont

pas disponibles. Les suppositions 3 ce sujét varient &normément

‘'mais on ne serait pas loin du chiffre exact en estimant qu'un

tiers de la population du "Grand Nouakchott" vit dans ces
bidonvilles. '
Au premier coup d'oeil nous avons 1'impression que les

bidonvilles sont des campings improvisés qui fournissent la

- main d'oeuvre non qualifiée et des chdmeurs 2 1a villé° Et

‘pourtant aprés une inspectidn méticuleuse on 'découvre une

&conomie interne active et vaste de 1.964 &tablissements soit

ungixidme de 1'&conomie totale de la ville. '°

Un coup d'oeil sur les tableaux 3.23 et 3,24 nous revdlent
le potentiel rélatif d'&tablissements par secteurs et par
situation dans la ville. Des 11,747 &tablissements de la ville

le plus grand nombre 9.133 soit 72,77 se trouve dans le secteur

commercial. Les entreprises artisanales et de petite industrie

Etaient 1.741 soit 72,77 suivis de 862 &tablissements de ser-

‘vices divers soit 7,47 et 11 entreprises de construction.

Le 4éme et le 5&me arrbndisSements ont le plus grand nombre
d'entreprises avec respectivement un chiffre de 2.982 (29,77) et
2,840 (296). Le plus petit nombre se trouve dans le 3&me arron-

dissement ; 604 soit 6,07,
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Les entreprises commerciales sont naturellement réparties
dans tous les arrondissements mais il y en a deux fois plus dans
le 43me et le 5&me que dans le ler et le 28me arrondissements.

En fait, c est légérement exagere de dlre qu 'ils constituent la
zone 1ndustr1e11e 3 petite echelle du secteur informel. Il existe
plus de services personnels travaillant dans le 28me arrondisse-~
nent qq allleurs. Les entreprises de construction qui sont plus
nombreuses existent dans le 3&me et 4&me arrondissement c'est 3

dire dans la zone centrale.

i

Les marchés de Nouakchott sont indiqués dans le tableau 3.15.

Le Marché Principal du 5&me érrondissement ét le Marché Central

. prés du centre v111e sont de loin les plus 1mportants en ce qui
:;concerne le nombre de commerce. Le plus petlt est le marché a

1 Vextrémité du bldan111e du'ler grrondlssement,

Les marchés semblent &tre tr@s changeants en ce qui concerne

. leurs act1v1tés commerc1a1es° I1 se passe souvent de trés grands

changements de proprletalres a’ act1v1tés et. d articles de vente.

I1 existe un mouvement du 5e vers: deux nouveaux marchés. Le

| prem1er est un marché en plein a1r, situé i 1'est des jardins,

avec des eventalres en béton et qui est spécialisé en vente de

: tlssus et de bljoux traditionnels.

Le deu:uéme9 situe dans la zone des dunes au sud de 1la

Mosquée Maroca1ne v1ent juste d'ouvrir.

Ces mouvements paraissent etre_plut6t une  situation nouvelle

qu’une naissance de nouveaux commerces.

Les zones centrales coﬂtenaﬁt dejnombreuses residences ont
aussi un grand nombre d'Stablissements commerciaux. Dans ces
zones il y a 4. 573 etabllssements soit 40, SZ du nombre total.
(tableau 3. 25)
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Tableau 3.16

Secteur Moderne -:

Nombre d'Entreprises par Villes et par
Nombre d'Employés

Villcs ouvr.’  1-14 b 15249 w * 50-99 "_oo.mnﬂmwcw “ _eommp
‘Noual chott * 58 P43 ST : 20 : 136
Nouachibou M 8 M mm_ M 1 M 4 M 29
Kagdi M 4 M 2 M - M. 1 M 7
Zouérate : 4 : uu w - : 2 : 13
Rossc M - M m. M - H 2 H 4
?iffa M - M 2 M - M - M 2
Total 74 12 16 : 29 : 191




Tableau 3.17

moonmcw Moderne du Commerce : Nombre d'Etablissements selon

T ‘1a taille"de la Main d'Oeuvre et d'Activité Economique
: . o mazo&wwm d'Entreprises par taille de la Main d'Oeuvre
: sccteurs Economiques ¢ , J P . —
| t -4 15448 50-99  © 100 et plus’  Total ° © 9¢ distribus
. n " : . o, . . tion
m Lgrictlture " w;,wm‘ 1 : - : 1 : 2 ‘50 7
wm qucmmnwmm minidres e 5 : : : g
" nau et Electricité | - - g - . - . 4 ) 4 ., 12 7
Fabrication moderne '@ 14 ¢ it : 1 : 4 “ 30 P41 g
"i . Travaux Publics et de: IR : : : :
7! construction . 3 0 .10 . 3 . 5 . 21 ., 46 7
Commerce, Restaura- : s " f : ;
tion et Hotellerie : 36 - 20 H 4 : 2 e 62 s 57 %
Transport et . T : .. : : 3 :
Cormunication ) o L6 . ) -3 ) 5 ’ 24 64 7
Institutions : : : ' B .
.Gouvernementales et ) ) ) ’
¥Financiéres : 2 : 8 : 5 : 8 : 23 e 134 Z
mﬁ&&wmmm.mm Ménages ; : . . : :
et ou Commerce : 9 ‘ 16 : - : - : 25 : 146 7
Total A T TS 2% 191
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Tableau 3.18

Secteur Infonmel de Nﬁuakchctt 3

Nombre d'Etabllssements paz'Act1v1te Economlque 1980 : ‘;
Commerce . - : B T S E

Artisaﬁaﬁ ' | G:f: 1.741 “
Constructionl/ ' o ;V 11
Services:Divers : _ 867

Total STt I . R

75:1) N'ont &té comptés que les boutiques et les chantiers ayant T
"' une enseigne ou une autre identification. Il existe des = S
travailleurs indépendants ayant leur propre matériel mais : o S
il?est impossible de les .localiser avec certitude. ' S

g;-soﬁrce : Recensement du Secteur Informel du Commerce a
S : Nouakchott°




Tableau 3,19

Secteur Informel de Nouakchott

Etablisserents Commerciaux 1980

1) Alimentation

Magasins

Magasins d'importation et de vente en gros
Grands magasins d'alimentation générale
Petits magasins d'alimentatibn‘généréle_
Boutiques

Restaurants

Epicerie

Boutiques des pfoduits locaux d'alimentation . ..

Boutiques d'alimentation rattachées 3 une maison

Etaliers

Etaliers de fruits

Grills
Etaliers du poisson frais, congélé ou séché

Glace

Vendeurs 3 méme le sol

Vendeurs de légumes
Vendeurs de farine et de couscous

Vendeurs de dattes et de fruits

Vendeurs des noix de kola

4.725

64

107,00

1:300 5

1.595

275

123

126 .

936 -

28 -

Y

38 S

..   55




Vendeurs

Vendeurs
Vendeurs

Vendeurs

2) Vétements

de

de

de

Tableau 3,19 (suite)

babeurre
plats traditionnels

glace

Produits de luxe et objets divers sub total)

Grands magasins vendant des produits de luxe
import&s vente en gros ou en détail

Petites boutiques ayant uniquement des produits

de luxe importés

Grands magasins de tissus - importation, vente en

gros et au détail

(64)

10
73

11

'1.927

76
84

45

Petites boutiques de tissus vente uniquement au détail 129

Magasins de chaussures

Magasins
Etaliers
Etaliers
Etaliers
Vendeurs
Vendeurs
Magasins
¥endeurs
Vendeurs
Vendeurs
Vendeurs

Vendeurs

de

de

disques

chaussures

vendant des vétements de femmes

de

de

de

de

de

de

de

de

de

tissus

tissus 3 méme le sol

bijoux de fantaisie 2 ﬁéme le sol
bijoux

produits de luxe 3 méme le sol

o
frippes 3 méme le sol

chaussures 3 méme le s0l
montres et de lunettes de soleil

vétements

2
4
22
41
223
178

- 578

184

118

18

215




(64)
Tableau 3.19 (suite)

3) Quincaillerie  Sub-total 195
Grands magasins de vente en gros et en détail de
matériel de construction et d'équipement de cuisine 30
Boutiques vendant des ustensiles bon marché et des
articles de quincaillerie. . . - . L ... 36
Vendeurs d'ustensiles de cuisine & méme le sol 1
Vendeurs des cuisini®res traditionnalles =~ = - 25
Boutiques vendant au détail du matériel de construc- .
tion ' 9

- Boutiques vendant au détail du matériel pour le tra-

vail du bois ) DR SR 2
Vente de matelas 1
Grands magasins de matériaux de construction 21
Magasins de pi&ces détach&es de voitures 64
Librairies et papeteries Sub-total 195
Grands magasins 3
Etaliers vendant des livres et des articles religieux 18
Etaliers de journaux et de vieux livres 14

4) Objets Divers

Sub total 2,251

Etaliers de cigarettes etc. 1.229
Vente du charbon - en gros, au détail et importé 110
Vente du charbon au détail 508
Vendeurs de peaux et des nattes dans la rue 37
Vendeurs d'objets trouvés sur la plage (coquillages) 69

Vendeurs de produits de beauté traditionnels négro-africainl9




Tableau 3.19 (suite)

Vendeurs d'objets d'art locaux traditionnels et
d'objets importés '

Vendeurs de batonnets en bois (brosse & dents)
3 méme le sol ;

Vendeurs d'objets divers

Total du Secteur Commercial

(64)

17.

21

240

9.133
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ARTISANAT :

Tableau 3.20

Etablissements dfArtisanat daﬁsxlétﬁéétéur Informel

du Commerce 3 Nouakchott (1980)

Bois

- Travail du bois et charpenterie

Travail combiné du bois et du métal = -

Métal

Travail du métal et sondage
Travail artisanal du métal :
Fonderie artisanale d'aluminium
Fabrication de fours traditionnels

"Ateliers artisanaux

Tissus
Teinturerie
Broderie 3 la machine
Broderie 3 la main
Boutiques de tailleurs
Couturiers
Tissage traditionnel

Fabrication de tentes

Osier
Fabrication de matelas

Fabrication de nattes

Cuir

Fabrication de produits en cuir

Tannerie

65

141
21

29
71
21
10
25

124
109
75

585

28

59
17




Artisanat (suite)

Tableau 3.20

" Alimentation

Moulins a4 farine

Patisseries

Boucheries

Boulangeries
Autres

Bijoutiers

Artisans de tapis

Briquetterie

Total du Secteur Artisanal

(65)

76.

180

72
13
46

1.741




-

. Tableau 3,21

Entreprises de Construction dans le Secteur Informel .

du Commerce 3 Mouakchott 1980

Construction

Entreprises de Construction Générale
Entreprises d'Electricité
Entreprises de Plomberie

Entreprises de Peinture

Total du Secteur de Construction =~

66




Tableau 3.22

Etablissements de Services dans le Secteur Informel

du Commerce 3 Nouakchott 1980

Services Divers

Personnels

Blanchisserie

Auto-Ecole

Coiffeur |

Esthéticien

Photographe .
Encadreur de photographie
Cireur

Dentiste traditionnel ‘ sy

T

Service de Réparation

Réparateur de radio

Soudeur

Réparateur de réfrigérateur et de cuisiniére
Réparateur de machines de bureau
Répatrateur de machines 3 coudra
Réparateur d'installations &lectriques
Garages

Réparateur de caléches

Réparateur de motocyclettes

Réparateur de vélos

Réparateur de pneus

Réparateur de montres

Réparateur de lunettes

391

70

16

10

57
42




Tableau 3,22 (suite)

Services :

Peintres en Lettres

Fabrication de paneaux et décoration

Fabrication des caractdres de panneaux

nf:Total du Secteur des Services

862

68



Tableau 3.23

Secteur Informel : Etablissements par Activité Economique

et Location dans la Ville de Nouakchott 1980

Zone Centrale: zmﬂnrmw\" . Kebal/ : Total: Pourcentage
Nombre z .Nombre % . Nombre Z . Nombre, Z

" Commerce - 3.291 69,2 :4.125 82,6: 1.717 87,5: 9.133 ; 72,7
Artisanat . 749 15,8 : 810 16,1 182 9,3: 1.741 : 14,8
Services 703 14,8 : 95 1,9 64 3,2: 862 : 7,4
Construction . 10 0,1 0 0 : 1 0 11 0,1
Total 4,753  100,0 :5.030 100,09 1.964 100,0: 11747 : 100,0
Pourcentage de . : . . :
distribution - 40,5 - 42,5 - 16,7 = - 10,0

o0
.o
°o

oo
ce
oo
no

1) Marché du keba est inclus dans la colonne marché, et il est exclus de la colone "KEBA"



'Secteur Informel

Tableau 3.24

: Nombre d'Entrepriseslgar

Activité Economique et par

70

Arrondissements dans la ville

d‘e NOuakchott P

Arrénd{ééeﬁ: - : : . . ; :
Activités 4 T s I : III : IV : V ¢ VI : Total.
Economiques H 2 : N s : : '
Commerce . 808 : 905 : 410 & 2242 ; 2238 : 1030 : 7.633
Artisanat Fyzs ¢ o241 ¢ 1o Y s8s f 430 © o107 T 1.597
Services Divers s 75 ¢ 196 : 83 150 ¢+ 172 ¢ 131 = 807i 
Construction : 0 ° 3 2 ; 5:5 0 : Ohlf” 100
Total et : 1008 : 1345 : 604 i 2982 : 2840 : 1268 : ' 10.047.
Distribution Z - 10,03 2'13,38 %} 6,012} 29,687°29,26 %'12,62 %

°
o

1) Le total exclus les 1700 entreprises des bidonvilles du

Ve et VI arrondissements.
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Tableau 3.25
Marchés de Nouakchott par nombre d'Entreprises
- Marché ‘ o Nombre d'Entreprises

Marché principal : 5e arrondissement - 1.590
Marché de la capitale : .centre ville, 4e arrond, 1.393
Marché de keba : bidonville du 6e arrondissement ’ 499
‘Marché aux poissons : 4e arrondissement . » 342

 Marché principal : 2e arrondissement le Ksar 301
Marché au charbon : 4e arrondissement - - 228

Marché principal-: ler arrondissement . 219 ..
Marché du sel : ler arrondissement o o - 162
""Marché n®2 : 28me arrondissement o 106

Marché des taxis : ler arrondissement . ) . 83
Total 5,023




wmneﬁGWm.m

Seryices divers

i Artisanat-
Comnmerce
Construction

,Hoan

s mwnnmcﬂ‘HumowamH

Hmwwmm: 3.26.

: Classification des Etablissements de la Zone

- Centrale a zomMWommnﬁ.me >m#o=mwumeman (1980)

57

47

- 338

II

188 .
134

508,

- ARRONDISSEMENTS

‘HHH w v ,,<H. C Total
83 120 13t 123 S 03
109 250 163 66 749
410 662 - wwmn- Y627 ? 3.291

442

833

604 - 1047 1081 824 - 4.753




3.6. Remarques

3.6.1. Le Sous Secteur Moderne du Secteur Informel

La littérature récente concernant le secteur informel du
travail fait une distinction entre le sous secteur "moderne" et
le reste des activités traditionnelles. Dans cet esprit; les
8tudes récentes faites par 1'0rganisation Internationale du
Travail dans 1'Afrique Francophone ont choiéi des activités telles
que : le travail du bois, le travail des métaux, la construction
des bAtiments, les réparations mécaniques et &lectriques, pour
une &tude spéciale sur le terrain, &étant donné qu'ils sont
d'importants employeurs et formateurs de travail urbain. Les
activités des entreprises dans ce sous secteur intégrent un
systéme de formation et d'instruction et une source d'emplois
pour un nombre considérable de nouveaux venus dans la force
du'travaili{li»est manifeste que la contribution de ce sous
secteur peut &tre considérablement augment@e par un choix judi-
cieux des mesures d'auto-développement. Il est souligné que cela
doit &tre effectué par les‘association% les commergants indépen-
dants et lés entrepreneurs eux-mémes et non par les institutions

gouvernementales.,

3.6,2,. "Vii1es Marchés*

Le desideratum des techniciens du rassemblement et de la
classification des données concernant la base rurale/urbaine ne
devrait pas détourner 1'attention de 1'importance de 1'intégration
des activités dites urbaines comme celles du traitement des pro-
duits agricoles et des opérations agro-industrielles dans les zones

rurales. Toute une considération devrait &tre consacrée aux possi-

73

bilités de localisation d'un secteur moderne et d'un secteur infor-

mel des activités dans les centres régionaux de Kaédi, Rosso,




Zouérate, Kiffa etc.. Dans certains cas les possibilit&s sont
r8ellement trés limité@es. Quci qu'il en soit, 1l'intégration
maximale des centres régionaux urbains avec les communes envi-
ronnantes rurales devrait &tre reconnue comme un objectif national

3 atteindre.

3.6.3, Instruction.Formelle/Informelle

‘La remarqué signifiant que le degré de 1'instruction for- -
melle dans les forces de travail wodernes n'était ni 1'unique -
critéré ni la condition sine qua non pour réussir dans une pro=:
fessioﬁiféeétion 2.4.4.) 'peut avoir des iﬁplicatiéﬁs dans le ~
plgﬁniﬁg'dé'lé main d'oeuvre. Un nombre ‘considérable d’employés
bgt(téﬁésiwg atteindre des hauts niveaux des catégories profes-
siéhneliés:bar le biai%rdeéﬁéOﬁﬁétences qui ne sont pas dues 2
1'instruction formelle, mais probablement 2 une instruction
informelle ou une formation sur le tas. Si, effectivement, ils
réussissent en exBcutant les tAches qui leurs sont confiées,
d'autres peuvent aussi occuper les mémes postes sans avoir une
instruction formelle approfondie. Les informations trouvées
dans cette enquéte ne conviennent pas pour faire d'autres
conclusions que celles qui pourront servir de justification a
une nouvelle &tude. L'expérience du Centre de Formation et de
Perfectionnement Professionnel (CFPP) 3 ce sujet devrait &tre

suivie de plus prés.

3.6.4. Les Travailleurs Indépendants

Les travailleurs indépendants représentent la plus importante
composante de la force de travail dans les zones rurales ; ils
sont, aprés les salariés, le deuxidme groupe le plus important

dans les zones urbaines. Ils comptent 20.210 personnes dans les
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sones rurales (71.910 personnes sont fermiers) soit 46,37 du

total de 195,000, Dans les zones urbaines, les salariés comptent
47,430 personnes soit 45% du total et les travailleurs indépen-
dants 27.860 soit 26.3%. Comme il est &vident que le nombre des
salariés, que ce soit dans le secteur public ou dans le privé,
augmente lentement et graduellement,; la politique de préserva-
tion et d'augmentation des travailleurs indépendants 3 une im-
portance cruciale. I1 faudra une politique et des programmes
différentiels pour les travailleurs indépendants des zones rurales
et urbaines : les fermiers, les entrepreneurs, les artisans, les

commergants et les vendeurs. Tableaux 3.27, 3.28, 3.29 et 3.30).
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“- w. .. Tableau 3,27

Forces de Travail Sé&dentaires Rurales par Conditions d‘'Emplois 1977

T 20-24
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... Tableau 3.29

m mmunmpnmm wcnmcx\cﬂvmwnm par

anm<mwwpmaﬂm Bﬁmmvmﬂamﬂnm 2,
Activité nnowoawpﬁm 1977 ~ a
: mmmmmwMWHWm. “;wmmmsﬁWWﬂmm # T w.Mg
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Industrie 10— 300 - 40,
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CHAPITRE .. 4

LES PERSPEéTIVES'I WL B

4.1, Projections du Potentiel de Trava11 de la Populatlon et

de 1° Emp101

Le but de ce chapitre est d' examlner les perspectlves pour
la croissance future de 1la populathn, du potent1e1 de main .
d’ oeuvre des forces de travall et de 1 emp101 pour 1a périodde
de 1980 a 2000. Notre intention n est pas de faire: des prédlc—.
tlons ou .des prev1s1ons. Elle est plutot de commencer a prendre
en cons1dératlon les facteurs. 1mportants pour les résultats, en
mesurant leurs 1mp11cat10ns et de réfléchir. sur la pollthue et

le programme qui peuvent 1nf1uencer 1eur &volution souhaltee.

Nous utilisons au départ un tauxlde croissance mo&éré pour
chaque parametre ci ‘dessus mentlonné afin de donner au leéteur
quelques idées de 1l'ordre de grandeur engagée dans la projection
donnee et pour 111ustrer 1a nature des 1nter-re1at1ons complexes

rer des p0331b111tes alternatlves.

Les pr03ect10ns de la populatlon par intervalles de cingq
ans 3 partir des années 1980 Jusqu aux années 2000 ont été

recueillies dans les Projections Demqgraphlques du RAMS (en mars

1980) . Des suppositions alternatives ont &té adoptées de 2,5%

et 2,77 et des variantes entre ces deux chiffres.

Dans ce cas (tableau 4.1) nous avons adopté pour les besoins
‘1 o, ' . 8 . '
de 1'illustration le taux de croissance de 2,5% —L qui correspond
3 la période de 1965 a 1977

6) Ce taux de croissance pourrait bien &tre sous—estimé :
1'étude du RAMS est référée 3 la possibilité de croissance
de 327 3 cause de la baisse du taux de mortalité et de
1'augmentation du taux de natalité.



Cela montre que la population totale va augmenter apﬁfoki-
mativement d'un million a 2.371.000 entre 1980 et la fin du

siéclegf

Les projections indiquent aussi que vers les' . années 2000

&1

les nomades ne vont représenter que 127 de la population nationa-

le comparativement aux 287 de 1980, Les projections ont &té tirées

de. donndes relativement tenues et de définitions qui. pourront
ne plus &tre approprides. Dans le rapport ci-dessus mentionné

nous lisons :

I1 y a un grand besoin d‘une &tude expliquant clairement
les dynamismes de la sédentarisation - en 1dent1f1ant les
raisons pour lesquelles les nomades choissent de s'instal~-
ler et les facteug du choix de s'engager dans le pastora-
lisme semi-nomade plutdt que de faire un mouvement radical
vers la ville,

I1 existe un besoin encore plus important d‘'une évaluation
de la viabilité &conomique des semi-nomades, car la réus-
site du compromis entre le nomadisme et la vie sé&dentaire
aura uneé grande importance non seulement pour la crois-
sance des villes mauritaniennes et pour la demande des -
services sociaux, mais elle va aussi avoir un effet sur

la qualitéd et la quantité de la détérioration de 1'envi~
ronnement de la Mauritanie (p.122).

Cette projection indique donc que la population sédentaire
wva augmenter d'un peu plus d'un million, lorsque la population
nomade croftra d'un peu plus de IOQLOQO > en fait;‘la bgissé
de la population nomade sera absorbée par la héusge de la popu-

lation sédentaire.

E 9) c¢f tableau 4.2 pour les projections de la population
minimum, moyenne et maximum, faites par le RAMS.
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Les projections de la main d'oeuvre sont bas@es sur les
groupes d'age de 15 3 64 ans inclus et qui deviendront comme
cela. a &té supposé, la norme dans les années 3 venir.l/ Le
poten;ielﬁde;la‘main_d'oeuvreﬁprnportionnellement a la popula-
tion totale‘reste ébnstamment de 53% pendant ‘cette période. 11
va passer des 756.000 personnes estimées en 198C & 1.276.000
en 1' an 2000 soit avec un taux moyen de croissance de 2,65% par
an, La derlvatlon_des projections. des forces de travail ‘ést

basée essentiellement sur le taux participatif, expression

composée pour. signifier 1'inté&raction d'un grand nombre d'autres
variables. qung_des plus-imﬁorténtéstrepfésenté le nombre de
femmeé:dans les forces de travail. Ce nombre dépend d*autres
facteurs tel le nombre de femmes susceptiblesbd'avoir des en¥
fants, le. nombre moyen d'enfants de ces femmes, 1’ eff1cac1te o
du contrdle degnaissance, les effets de la vie nomade/sédenta1re
et rurale/urbaine sur la fécondité- ‘et les nombreux facteurs
culturels, y compris 1'attitude des hommes vis é vis de 1a par-
ticipation des femmes dans les forces de travall

Le nombre des femmes et d'hommes qui tréﬁailient ou cher-
Chent du trava11 va naturellement augmenter ou balsser d’ apres
les supp051t10ns faltes en rapport avec le taux part1c1pat1f
donne Le taux part1c1pat1f dans le. tableau 3.1 est de 60% du

Stock de la maln d'oeuvre.

A ce niveau de notre analyse nous supposons simplement

que ce taux va rester inchangé dans: les annfes qui viemment.

1) Il a ete suppose que de plus en plus d'enfants et
d'adolescents Jusqu'ﬁ 17 age de 15 ans iront a 1 école.
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Plus loin dans notre analyse nous allons reconnaitre qu'une
fréquence des facteurs peut changer ce taux. Pour l'instant,
il est prévu que les forces de travail augmenteront de 453,000
en 1980 a 766.000 pefsonnes dans les anndes 2000, C'est une .
augmentation de 300,000 personﬁéé durant la période soit une
moyenne d°augmentation annuelle de 15.000. En fait 1es'augmen-
tations annuelles vont graduellement monter d'environ 10.000
dans le premier quinquénaire jusqu'a 18.000 dans le dernief

quinquenaire.

.Les pfojectidﬁs de 1°%emploi, du chdmage et du sous~emploi
dépendent encore d'autres variables dont les deux plus impor-
tantes sont ie taux de croissance de l'&conomie dans son ensem-
ble expriqe_ en Produit Intérieur Brut et la structure de ce
taux c'egt'é‘dire, 1'impact relatif représenté par tous ces
secteurs (l'agriculture, la péche, la sylviculture, 1'industrie,

le commerce, les services divers, le gouvernement etc..).

Mais tout un ensemble de facteurs dans le secteur pubiic
et privé va considérablement influencer le taux de croissance
de 1'8conomie et sa structure. Parmi les décisions qui devraient
&tre prises. le plus tdt possible, l'une des plus importantes
est la distribution des investissements nationaux essentielle-
ment dans le secteur agricole et zones rurales en fonction des
ressources naturelles et humaines du pays. Cela sous entend une
combinaison appropriée de la technologie et du travail humain
dans chacun de ces secteurs afin de trouver un équilibre pour
assurer une situation ol la totalité des emplois est presque
pourvue et une distribution des revenus satisfaisant ces besoins
humains fondamentaux ainsi qu'pne augmentation de la pfoduction
nécessaire pour la consommation intérieure et pour la vente 2

1* &tranger,
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. Ces considérations extrémement importantes seront mises de
c6té pour 1l'instant. Pour illustreér la gamme des'choii nous
avons simplifié le panorama & outrance en présénianf'éés deux
extrémes : celui du plein emploi et celui ou trés peu d'emplois
sont pourvus. Cela est une illustration des deux extrémes. Les.
chiffres concernant 1'emploi’ du: tableau 3.1 vont de 453.000 en
1980 2 766.000 en 1'an 2.000 (L'emploi sédentaire riral et
urbain s'accroft de 351.000 a 710,000, et 1'emploi nomade décline

de 102.000 3 56.000.) Cet accroissement dans 1'ensemble de

1'emploi sera 3 un taux plus avancé de cette main
d'oeuvre avec une conséquence-que le chdmage (déclaré) et le

sous—emploi tomberont a 0.

L'hypoth@se &tait aussi:-faite que le secteur industriel

secondaire (industrie, construction) et tertiaire (commerce,

finance) dans les centres urbains croitront 3 une allure rébide
que le Produit Intérieur Brut. Cependant, 3 cause de la petite
base, ces industries relatives & 1'ensemble de 1'&conomie en
1980, ils n'absorberont pas un grand nombre de travailleurs en

dépit de leur croissance relativement rapide.

En conséquence,’ le reste de la main dfoeuvre (la majeure partie)

sera absorbée dans 1l'agriculture et dans le secteur rural.

fCombienfcéla est-il réalisteQZ)CeIa dépend.

Pendant les deux;derniéres decennies en dépit de la crois-
sance rapide de”ifemplbi-dans,latsecteur moderne il.se trouvait
loin d'atteindre iéitéux d‘accroisseménp dans la population ur-
baiﬁe;;‘dont le réshitat a ététgne hausse brusque de chdmage...



I1 est probable que cette tendance continue 3 se maintenir
sauf si des mesures sont prises pour 1'arréter. Cela signifie,
‘en ‘général, 1l'adoption de mesures qui vont inciter la popula-
tion rurale 3 rester 3 la caﬁpagné, et cela comprend :la promo-
tion des travailleurs indépendants en fournissant les terres
et les outils 3 un plus grand nombre d’agriculteurs, de meil-
leures conditions sociales et de vie (17électricité, les routes,
les hépitaux, meilleures écoles et la formation), 1'augmehtation
constante des salariés dans le domaine du traitement des produits
agricoles et dans les agros-industries et la participation
commune dans les décisions concernant leurs vies et leurs famil-
les. On pourrait également utiliser les mesures de l'emploi &
court terme comme le reboisement, la construction de barriéres
a dunes etc... En supposant que ces mesures soient adoptées elles
contribueront 3 la maintenance constante du niveau des forceé'n
de travail rurales.

Cet exemple parait assez optimiste mais réalisable. De
1'autre cbté de la gamme se trouve le “bas” emploi et le chd-
mage élevé. C'est le cas oll les forces de travail agricoles
ne sont pas absorbées dans le premiér et le second secteur

et ol ils cherchent 3 partir dans les centres urbains.

Comme la capacité du secteur secondaire et tertiaire est
censée &tre limitge (selon notre point de vue) le chémage et
le sous-emploi s'&léveront de 50.000 en 1980 2 294.0C0 dans
les années 2000.;Céla n'est pas une prévision probaEle méis.fepré°
sente un exemple pessimiste extréme. La "solution” se trouve:
le plus vraisemblement entre ces deux extr@nes. La gamme reste
toujours suffisamment large et cela exige la plus soigneuse
considération des ressources nationales, des plans et des pro-

grammes en fonction de 1l'exportation en secteur rural, de

85
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1 1mportat10n des capltaux,vdes 1nvestlssements dans 1e secteur
public et prlveg ‘des programmes “de’ 1'éducat1on et de formatlcn

etC.., Les optlons con31d€rant ces varmables seront exposées -

dans la seconde phase de ce’ prOJet.:

4.2, Le”Chﬁmage et 1e.Sous—Emploi dans,l'Avenifh

Que falre avec un chameur et un sous~employé 2. aY;uVLf
lxmlnatlon du chomage et du’ sous-emp101 représente un ¢bjec—f
tif national. De quelle fagon peut—on les” erad1quer et comblen
de temps- prendra ce processus 7 Bien des choses dependent de la‘
pollthue poursu1v1e. Un cho1x heureux de la pollthue et sa i
bonne reallsatlon pourralt donner des resubtats de reductlonvﬁ:?
graduelle du chomage et du sous—emp101 pendant la période de_ ;e

ces: prQJectlons.;_

Il seralt bon en ce n1veau de déf1n1r nos expres51ons. La
signification- de chémage est totalement claire : il éxiste lors—
qu'uné personne apte au travail est dépourvue d'emploi et desire

en trouver.

JEC

Il est clalr qu'il existe touJours un chomage-dlt “fonctlonnel'
Il comprend les gens qui sont "entre deux emplols 1e chomage v

fonctlonnel, selon les condltlons, varlera entre 1 et 2 7

Ades forces de travaxl Cela ne concerne pas notre rapport Nous

-~

nous occuperons surtout du chomage a 1ong terme ou du chomage
structurel 11 faudra d1fferenc1er egalement 1e chomage off1c1e1"
et le ch6mage "invisible". Le prem1er concerne les personnes des

forces de trava11 déclarees aptes au- trava11 et d651raﬁt travall—

’1er. Mals 1 y a des gens qu1 se découragent aprés &tre reaté 1ong-

) temps au chomage9 qu1 se. rendent compte qu 11 n ‘ont aucune chance

de trouver du travall et qu1 : restent sans 51gna1er leur dlsponl-
b111te au trava11 Les donnees pour la Maurltanle 31gnalent unlque-
ment 1e chomage off1c1e1 mais le chomage 1nv131b1e et non 31gna1e

existe sans doute aussi.
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Dans certains pays, cela est reconnu statistiquement et
indique, par exemple, le cas précis des femmes signalfes comme
8i elles ne faisaient pas partie des forces de travail (pour
des raisons traditionnelles) mais il est &vident qu'elles

désiraient travailler.

Dans un autre cas, des hommes se sont déclarés :' ne pas
étre intéressés par ]e travail, mais il s'avérait qu'ils étaient
découragés parce que les femmes pouvaient trouver du travail et

Pas eux.

Le sous-emploi concerne les travailleurs 3 mi-temps. Cet
emploi 3 mi-temps peut &tre situé dans la journée (comme le
travail 3 la pi&ce) ou l'annee (comme les saisonniers).
Dans un pays donnd, le sous-emp101 est interprété d'aprés les
normes propres au pays. Le sous-emploi est &vident dans le cas
des ouvriers de construction et des agriculteurs qui trava11-
lent saisonni&rement, et qui n'ont pas d' emp101 en dehors de la

salson o

Le sous-emp101 concerne aussi ceux qu1 exercent un trava11
“1nfer1eur 3 leurs capac1tes. Alns1 ce sous—emp101 ex1ge d'eux
m01ns de leur format1on et de leur expérience. Le sous-emplo1
represente une perte pour 1 individu aussi bien que pour la
natlon ¢ 1'individu n arrlve pas 3 satisfaire- ses beso1ns de base
(n1 ceux de sa famllle tandls que le pays n utlllse pas ses

ressources humalnes en totallté

Les }éigbns du chdmage ne sont pas nécessairement les mémes
que celles du sous-emp101 bien qu'en grande partle elles se che-
vauchent Ainsi ‘dans les pays développes le chamage et le sous-

emp101 peuvent Etredws 5 une rece531on économlque cycllque. Les

I N S = =

R
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chdmeurs et les sous-employés trouveront peut dtre un émploilau
¢ycle ‘suivant. Cependant dans le ¢as des pays en voie de
développement cette “intervalle” peut nhe pas &tre temporaire

ou d'une petité durée. Dans ce cas le probléme peut &tre plus
enracihé, ancté, compte’tenu des ant&cédents historiques et

traditionnels bref; un probléme’ structurelZ/ Cela peut—etre du

‘emipartie 3 une mauvalse‘répaftitlon’des richesses du pays ée

qui* empeche un grand nombre d'agriculteurs et de futurs agrl-
culteurs de travailler la terre (peu importe leur’ niveau de :
competences) et de gagner ‘un’ revenu ‘minimum. Cela peut aussi

étre du-en partie au grand nombre de personnes avec un niveau

‘d"instruction ‘et de qualifications ‘trés bas, surtcut dans les

villes ot ‘'1'6ffre dépasse de loin 'la demande. Cela peut encore

8tre du en partie au fait que-Tes artisans n'ont pas d'outils
ou-un petit capital pour devenir activement ind&pendants. Tous

ces facteurs sont 1iés dans les pays od 1'accumulation nationale

* *du’eapital productif et/ou 1a disponibilité courante du capital

sont iﬁsuffiSants'pout'perméttre’une absorption immédiate de
tou5"1es~ch6§eurs qui- se ff0uvent'déj5 sur le maréhéélnquelque
soit leur miveau d'instruction. A la lumidre de ce que nous avons
démontré précédemment que’ dire sur le degré de chSmage'invisible

et de sous-emploi en Mauritanie ? Par manque de statistiques 3

ce ‘sujet on ne peut que tirer ‘quelques conclusions'de 1'analyse

g

2) Le chdmage structurel peut, bieﬁ'sﬁt,'éxister dans les
pays développés dans le cas d'une industrie en déclin.
Mais la différence est qu il ne touche pas une tres grande

s:partie de 1'8conomie. ” :

a)oHLa"cr1tique courante de notre épodue concerne le probléme

d approvxslonnement des. secteurs-, des agriculteurs, des -
art1sans, des petits 1ndustr1els en outils; en matérlaux,
en main- d'oeuvre formée pour les rendre’ plus productlfs.

AR
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du RAMS sur les donnZes du recensement de 1977, des quatre vues
générales faites sur 1'emploi et la main d’oceuvre et de 1'expé-

rience de quelques autres pays.

Le chdmage officiel &tait de 45.000 personnes.en 1977 et
elle représente approximativement 107 de 450.000 de la force
de travail. Cela n'a probablement pas chang& en 1980. Le chiffre
du chomage officiel a sans doute augmenté avec les refugiés de
la sécheresse qui devraient &tre employé dans le pastoralisme.
De la méme fagon, le chiffre du sous-emploi 2 augmenté par -la
sécheresse car un grand nombre de ces nomades sédentarisés.

. sont maintenant employés 3 mi—temps dans des postes ou
des professions qui nfont rien 3 voir avec leur style pastoral:
de travail. Dans ce cas, la mobilité& physique a &également -con- -
tribué 3 la mobilité professionnelle. Cela s'applique &galement
aux femmes anciennement nomades. Le chdmage invisible risque
probablement d'augmenter surtout pour les femmes. Il est &vident
qu'il y a beaucoup de femmes qui désirent travailler et qui
pourraient effectivement le faire si a)on leur proposait du .
.travail b) si elles pouvaient ressentir 1'approbation sociale .

et ¢) si elles &taient plus qualifiées.

Les conventions sociales influencent fortement les limites
dans lesquelles les femmes font partie des forces de travail.

Cette &volution reste d voir.

' Dans les derniéies années un consensus exprimé dans les
documents des Nations Unies a développé 1'idée qufon doit donner
la priorité exclusiVé:é‘l'emploi et aux besoins humains de base
dans la pdlitique du &éveioppement éédnomique, Atteindre cet
objectif & la lumiére des obstacles structurels précédemment

envisagés représente le defi 5y développement.

el -m e ;_v




Tableau 4.1.

50

wowcwmnwoaw Potentiel de Main d'Oeuvre, Forces de Travail, Emploi et Chdmnage

En 1977 ( Evaluation 1980 et Projections 1985,

1990,

1995 et 2000)

(en milliers)

°
°

°

1977 * 1980 “1ges b 1990 " 1995 * 2000
Population totalel/ :1339,7  :  1.443 - 1.636 ¢ 1,852 & 2,006  : 2.371
Populaticn Sédentairel! : 895,71 1.03 : 1,273 1,522+ 1,792 & 2.089
Popilation Womade~ 1/ : _pbowo : 409 .z - 363 : 330 . 304 . 282
Potentiel nome de la Main : ‘ : : . : ! .,f,m S :
d’Oeuvre {de 15-64 ans) : 708.9 H 756 : 864 H 984 T 1121 2 1.276
Forces de fravail Totales?/ ~ : 451,0 453 i 518 : 590 L 673 : 766
Forces de Travail Sédentaires?/: 301,0 351t 433 : 518t 609 : 710
Forces de Travail Nomades®  : 150,0 102 : 85 : 72 64 56
Emploi (E) 3/ i 406,5 ¢ 435 1 503 : 5710 s 647 730
Emploi ® 3/ : 406;3 ¢ 404t 419 ¢ 43& : 455 i 472
Chémage ®) 3/ . 45,0 0 P 0 ; 0 . o . 0
Chomage  (E) 3/ .. 45,0 50 ., 100 . 156 . . 294

o
o

oo
50

co

218

es #6 oo 4k ev 30 s %4 o oo 3% oo eo  oae

°0

1) Pris duns 1'étude du RAMS "Projections-Démographiques"” Mars 1980.
Projections basées sur le taux .de-croissance demographique de 2,57.

2) Projections bases sur Hcmnmmammm:mmm taux de 607.

3) Projectiors de 1° mavwow &levé ‘en correlation avec le PNB &levé (BLOCH)

Taux de croissance et absorption des chdmeurs et des sous-employés dans les mwmmmﬂmnnm
secteurs tas mavwow\mavHoH élevé en nonﬂmwmnwoa avec le bas taux de croissance du PNB

(DIOp,, BL(CH). - )

4) Forces de Travail = upN,wm.ww,vmwchwwvu.
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Projections de la woucwmnwon.mewmmnnm en Mauritanie owncaw 1%an 2000
| (EN MILLIERS) .

oo
o0

Ll
°

a0
oo

. ﬁ,dMQMMmmSOm Croissance zo%mﬂnm owowmmmSnm
: . ¢ -Minimale : : Maximale :
: Année - 2 H :
: : St PR &5 o : wd ve o
1977 339,70 1339,7 . 1339,7 . 1339,7 . 1339,7
1980 1434 1443 145l 1443 1464 ”
" 1885 1607 . 1636 . 1662 " 1646 1697 ”
 iss0 . 1800 - . 1852 1900 " 1883 1967 ”
” 1995 H 2017 ” 2096 H 2171 ” 2165 H 2281 H
o200 . 2260 2371 2480 2502 2644 ,

o0 .
co
oce

o
°

e
o
e

 a) " prenant pour constante un taux de 2,37 de croissance jusquien 1fan 2000C.

En P 9

h). gp Prenant pour constante un taux de 2,5% de croissance jusqu'en 1'an 2000.
r)} gn Prenant pour constante un taux de 2,7% de croissance jusqu'en 1'an 2000.

d) 'pp admettant que Hm‘wm:x‘mm croissance progresse -annuellement de 2,57 & 3,0% entre 1977 et 2000.

e) pp Pprenant pour constante un taux de 3,0% de croissance jusqu'en 1'an 2000.




. | Tableau. L. o , .

& T Stock total de Main d'Oeuvre dans ld population selon les différents groupes d'ige (1977)
FIE BN S : Stocks de Main d'Oeuvre : o P g .m 1a la- °
L Grounes d'dges - - = — — % de la popula- i N mm wmwm MM .
* o '  Hommes { Femmes : Total *tion totale ) u.,o..n mMm & :
L u‘.,_momm.u.mnwoa totele :  663.000 H 684.818 : ..1.,352.818 H 100;0 H rer :
* Enfants ce O-11 ans P 262.326 © 244,326 506.453 1 37,44 - :
) ) mnonr de main d'oeuvre . . ) . o . - . .
- 12.ans.et plas’ . 405.674  440.691 . 846,365 = 62,56 = - - .
.15 ans e nlus . 360,594 . .399.453 760,047 56,18 - )
" 1273 64 ans . 384.367 - 410.844  795.211 " ~-o-- .. 58,78 - .
C 15 E 6 as . 339,287 . 369.606  708.893 = 52,40 100,00 .
I _N.,mnw.m,n plus par groupes d'ag: . g : s : :
oo 12314 ans : 45,080 : 41.691 86.318  : 6,38 - :
Lt :153 19 ans . -68:642 ¢ 71.213 & 139.855 10,36 19,73 :
v 20 24 Bus : . _55.453  :  59.013  : . 114.466° = : 8,46 16,15 :
:.25 329 ans : 42,326 0 48,348 90,674 6,70 12,80 :
;. 30 2 34 ans 4 . °33.690 N 40.899 : 74.589 . 5,51 P 10,52 :
, 352 39 ans . 29.453 . 33.004" 62.457 - 4,61 8,81 )
40 3 44 ans " 32,998 . 36.202 69.200 5,11 Cia..9,76 .
.45 3 49 ans " 24,020 ¢ 24,208 ¢ 48,228 3,56 ..° 76,80 :
* 50 2 54 ans TR 92,842 f 24567 47,409 F 73,50 : 6,69 :
552 59 ans o029 F 17.593  °  34.622 °  ..2,5% " 4,88 :
60 2 64 aus Co 12,836 00 P 141558 f 27.393  ° 2,02 ° 3,86 :

Sources : Dcnnées préliminaires non v_.hc:mm,m.. ac,,nmnmnmmsmn.n tableau TD 02
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Tablezu 2

Stock total de la Maip d'Qeuvre dans la population Z2ddentaive celon les différeauts

mﬁoommw4 Tages (1977)

H : v . ] : : : _

: Groupes dfiges s mnonwm_mw main ¢ oeuwvre umwmm Wwwwwmcme mwmm ww wmwwHM$
¢ Hommes : Femmes : Total H s ans

¢ Population totale : 456.041 2 451,627 : 907.668 : 100,0 H -

* Enfants de 0 2 11 ans © 176,085 °  162.405 338,490  ° 37,26 ° -

H Stocks de main d'oeuvre ” “ . H H H

12 ams er plus 279.956 289,222  569.178 62,71 -

_ 15 ans et plus  249.825 . 261.489 S11.314 56,33 -

12 3 64 ans | 266.646 . 271.637 .  538.283 59,30 -

M 15 2 64 ans M 236,515 _  243.904 M 480.419 M 52,93 M 100,0

:12 ans et plus par groupes d'4ges : : : : R 3

. 12 & 14 aas . 30,31, 27.733 ,  57.864 6,38 . -

152719 ans . 48,091 . 49,010 _  97.101 10,70 20,21

" 20 3 24 ans - . 42.066  39.262 81308 8,96 16,92

" 253 2¢ ans L 31763 32.343 | 64106 7,06 13,34

.30 2 34 ans . 26.994 . 28.075 . 53.069 . . 5,85 11,04

. 35239 ans T g0.555 . 200172 . 40.721 . 4,49 8,48

" 40 2 44 ams ” 22.382 | 24.214 46.596 M S5 9,70,

" 45 3 49 ans 14319 | 14047 28,466 3,014 5,93

" 50 2 54 ans o Taseer 16361 . 300328 3,3% 6,31

" 5523 59 ans ” 9.903 . 10.355 .  20.258 . 2,23 4,22

M 60 3 64 ans “ 8.495 9.965 . 18.460 2,03 3,84

Sources : Donn&es préliminaires non publifes du recensement - Tableau TD 02.
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Stock noan de main aﬂomc<ﬂm mmam la vowcumwvon zosmmm mmwos les mwmmmnmsnm
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mnocvmm m.wmmm A_muuv

: : Sy . T 3 L _ s
 Gomeatge St s e B0
: . : mogﬂmw s Femmes : Total : S e ans :
* Population totale Po211.059 ¢ 2330191 ¢ 445150 ¢ 100,0 ¢ - "
 Enfants 72 0 3 11 ans  86.261  81.722 . 167.963 . 37,73 - :
: Stocks ae mair d'oeuvre : : : H : :
: ~N.mnm et plus : 125,718 151.469 : ~ 277.187 62,27 H - :
: 15 ans mn plus D -3 110.769  : 137,964 248,733 55,88 s - :
: de 12 2 64 ant | : 117.721 : 139,207 :  256.928 : 57,72 i = -
s de 15 3 54 ane : 102.772  :  125.702 : 228,474 : 51,33  100,0
212 ans et plus. vmn groupes d'iges : | i : o : :
2 12.3 14 ans P 14,949 ¢ 13.505 @ - 28.454 ¢ 6,38 : - :
: 15 3 19 -ans - : 20.551 H 22.203 : 42,754 : 9,60 : 18,71 :
: 20 7 24 ns . 13.407 ¢ 19,751 i 33.158 7,45 - 1 14,51
: 252 28 ~ms 10,563 . 16.005. : . 26,568 :. . 5,97 11,63
. 30 A 30 dus : .. 8.696 ¢ 12,824 :  21.520 : 4,83 : 9,62
35839 ans . 1 "tg.go8 o+ 12.832 .. 21730 : 4,88 9,51
: 40 3 44 uns - N £ 10,616 .z . 11,988 i 22,604 : 5,08 1. 19,89 :
: 453 49 aus + 9701+ . 10,061 i 19.762 : 444z 8,65
: 50 & 54 ans 3 8.875 :  8.206 :  17.081 : 3,83 i 7,48 1
: 55 2 59 .as PR 5 LIS 7.238 % 14,3647 v o 3,23 . s 6,29 :
: 60 3 64 ans : 4,339 1 4,594 8.933 2,01 3,91 :

‘Sources : Données préliminaires non publides du recensement - Tableau TD 02,
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Tableau 4,

Stock total de main d'oeuvre dans la population Urbaine selon les mﬂocvmm d'age: (1977)

N

:7% de la population

Stocks de main nqom=<ﬂm 7 de la popu-

0 oo oo 0o o0 °o oo oo

ae.

se ca oo s ve on oo oo o0 %o

oo

Groupes d'ages : :lation totale:de 15 3 64 ans :

. Hommes - . Femmes . Total . v : .

Populstion totale : 166.934 141,360 :  308.294 100,0 : - :
Enfants de C 2 11 ans " 56,254 ° 52,028 ° 108.282 ° 35,12 ° - :
Stocks de main d'oeuvre ” H H H M H
12 ans et plus H 110,680 H 89.332 “ 200.012 64,88 “ - ”
15 ans ot plus _ 100.760 . 80.289 . 181.049 . 58,73 - ”
de 12 2 64 ans . 107.824 85,609  193.433 62,74 - H
de 15 2 64 ans . 97.904  76.566  174.470 H 56,60 100,0 ”
12 ans et plus par groupes dfdges : : H H : :
12 3 14 ans : 9,920 9,043 18.963 6,15 - :
15 3 19 ans : 18.634 16.080 :  34.714 11,26 19,90 :
20 3 24 ans : 20,804 :  13.635 : 34,439 11,17 s 19,74 :
25 3 29 ans : 16,210 11.348 ¢ 27.558 1 8,94 15,79 :
30 2 34 ans : 11.421 . 8.676 - :-  20.097 6,52 11,52 :
35 3 39 ans s 9.002 6.562 :  15.564 5,05 8,92 :
40 2 4* ans : 8.242 : 7,006 :  15.248 4,95 8,74 :
45 & 49 ans : 4,940 @ 4,170 2 .. 9.110 2,95 v 5,22 :
50 3 54 ans : 4,151 3 4.354  : 8.545 3 2,77 4,90 :
55 2 5, ans : 2.591 2,685 5.276 1,71 @ 3,02 :
60 3 64 : 1.869 = 2.050 3 3.91 1,27 2,25 :

Sources : Données préliminaires non publiées du recensement - Tableau TD 02
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o Stock total de Main d'Ocuvré dans 1a vownwmnwon Rurale selon les groupes d'dger (1977

Jo

M .- Groupes d'Bges M Stocks de zmwa d'Oeuvre . MN mw Hm“vOﬁctm % de Hm_m@mchnwou M
. Lo . - . - "lation totale’ de 15 2 64 ans :
o : : * Hommes ° Femmes ‘ Total: ° ° ¢
: wowﬂwwmwoﬁqnonmwm s 501,066 : mpwwuwm s 1.044.524 100,0 SRS .
* Enfante d2°0 3 11 ans * 206,072 ° 1925099 398,171 ° 38,12 ° - :
M Stocks de main d'oeuvre w o W “ .,vmu. ” N ) ” | M
. 12 ans et plus oL 294,994 351,359 ” 646,353 H 61,88 H .
1S amsetplus . . 259.83% _  319.0en  578.998 -, - 5543 :
” mmz_www<mw.wumm._.uzum. C et 760543 . 3254235 " 601778 | m%wmw_.w - "
, . de-15 2 64 ans C 241.383 ,  293.040 . s34.423 51,16 100,0 ”
H -um5m.mn.WWcm par groupes d'dges - B : | <_ H Lt :
] 123 14 cas . 35.160 32.4H5 ;  67.355 6,45 : - :
, 15219 as . 50.008 ,  55.133 ,  105.141 . ..-10,07 ; © ~ 19,67° -
. 20224 008 - 34,649 45,378 80.027 7,66 . 14,97, .
25320 ams . 26.116 . . .37.000 -, - 63.116 6,06 11,81 ”
C303 3w - 22069 | 323 Sh492 om0 10,20 "
357239 ams B TR VYL B X N L L :
" 40 3 44 ans - o aa7s6 29,196 ., 53.952 , 5,17 10,10 )
" 45 2 49 ans S . 19.080 .,  20.083 _ .. 39,118 ; 3,75 7,32 )
503 S54ans . o o C1s.esl . 20.213 38.866 . 3,72, 7,27 "
" 553 59 ans ;;sp»»m;_.Uq CUih438 gy.wwwwwm;_”, 29.346 2,81 5,50 “
" 60 2 64 ans. . 10.965 L 12,509 23474 ) 2,25 4,39 "

Sources : Données préliminaires non publies du recensement - Tableau TD 02.




Tablcau 6.

Stocks de main d’oeuvre de Nouakchott par groupes d'8ges (1977)

e
e
.0

‘ Capes ey : :
Stocks de Main d'Oeuvre % de la popu- % de la population

‘lation totale‘de 15 3 64 ans

Groupes d'éages

(Y3

a0

. . Hommes - “.. Femmes ... Totaux . . . .
: Popuiation totale : 76,406  : 58,298 .: 134.704 : 100,00 s - :
* Enfaats de (-11 ans ©o23.277 % 21,708 Y 44,985 33,40 ° - “
“ Stocks de wain d'oeuvre ” H ” | M “ ”
" 12 ans et plus 53129 36.590 89,719 . 66,60 - ”
15 ane et plus S W9404 33013 . 82417 . 61,18 .o - M
" 12 264 ans . . 52352 . 35609 87.961 . 65,30 - "
. 15.3 €4 ans . 48.627 32.032  _ .80.659 . 59,88 m 100,00 "
: 12 ans et plus par groupes d'iges : : : 2 : H
:+ 12 2 14 ans : 3.725 : 3.577 : 7.302 5,42 - :
: 15 3 1y ans : 8954 ;. 6.730 :  15.684 : 11,64 19,44 :
: 20 3 2{ ans s 11,459 ¢ 6,361 :  17.820 13,23 22,09 :
: 25 3 25 ans t o 9.022 ¢ 5.421 14,443 : . 10,72 17,91 ¥
: 30 & 34 ars i 5.690 ;3,496  : 9.186 6,82 ¢ 11,3 :
: 35 3 39 ans : 4,276z 2,602 6.878 @ 5,11 3 8,53 :
: 40 3 44 ans s 3.692  : 2.665 §.357 4,727 7,89 :
¢ 45 2 49 ans : 2.150 . 1.567 . . : 3,717 2,76 4,61 :
: 50 2 54 ans s 1701 1.567 : 3.268 2,43 4,05 :
: 55 359 ans : 1.018 .z 947 : 1.965 1,46 2,44 :
: 60 3 64 ans 3 665  : 676 1.341 1,0 1,66 :

co
as
oo
se
2]
co
oe

Sources : Données préliminaires non publides du recensement - Tableau TD 02.




,mvwour 3.
Stock mm main d'oeuvre mc Hodh onnwmmbrmw AMM Gharbi) par ;-

.. d'8ges (1977)

Stocks de main d'oeuvre - . s

. - HaLh : - 1 :

cropes tges SO kg e v e e ppaieion
: Population tot:l : 58,771 : .mu«uww s 124,194 : .woo»oo : P :
* Bafants e 0 2 11 ans .,.,,N,m.mE P 22.656 “._ w_m._:o D wu,_m : L | :
”.mnonWm;mm main d‘oeuvre “.. H | ” wc H. - ” o M
" 12 ans_et:plus D ossas7 . s2e7 18024 62,82, - ”
" 15 ans et ~lus © 31086 . 38.790 . 69.876  _ 56,26 , ., - "
12366 s - . os3asz |, a9.396 . 72578, S84k, = "
LR 2901 350419 64430 51,88 - 100,00 "
:+ 12 ane et plus par groupes d'fges H H o T 3 : g :
112 2 14 ams : o 4a71 i 3.977 ¢ 8,148 3 6,56 -
“y 153 19 ans . 6.260 :  6.646 -t 12,906 : 10,39 & 20,03 :
1202 26 ans o+ 3917 ¢ 5,78 i 9.703 7,81 15,06 :
: 253 29 ans. N : 2,705 3.806  :  6.511 : 5,24 ¢ 10,11 :
£ 30 336 ans - - .+ 2,505 3 3.579. . : 6.08 4,90 @ 9,44 :
: 35 2 39 ans ) : 3,276 . 6.653 i 7.929  : 6,38 12,31 :
: 40 2 44 ¢ns : 3.476  : 3.297 i 6.773 . 5,43 7 10,51 :
: 45 3 49 ans T 2,427 i 2,477t 4.904 3 3,95 7,61 :
: 50 2 54 gus . . 1.854 : 1.983 - :  3.837 3,00 5,96 :
: 55 2 59 ans :1.817 ot 2,275 ¢ 4092 ¢ 3,29 ¢ 6,35 :
: 60 2 64 ams E 776+ 917+ 1691 1,36 ¢ 2,62 :

‘Sources : Données vnmwwswsmwnmm non vcvwwmmm m: nmnwummaman ~ Tableau ‘TD oN;. o




N -- R N -- -- . S IS Il b N N = =
" Stock de main’d’ oceuvie' du momw Oriéntal’ Amw OWuchv par

T e

roues d'Ages a~©wwv

M Groupes d'ages M Stocks mw zwww.&.omcdno | v de la ﬁovcn w mm la vmmcwmnwmu
) . Hommes o wwnammmw . .aonmnx. .ﬁwoc totale .mm 15 8 64 ans
't Ponulation totale 076,492 : - 80.229 : 156,721 : 100,00 -
'* Enfants de ® 2 11 ans * 313827 % © 28,258 ' .59 ,585 ° 38,02 - ° -
” mnonwm e main d'oeuvre H o ” H “ ) ”
" 12 ans et plus . 45065 51,971 97.136 . 61,98 | -
15 ans et.plus . 40.092  47.826 67.918 56,10 -
12 3 64 ins . 43.074 . 48.618 91,692 58,50 w
, 15.2 64 ans e . 38.001 44.473 . 82476 | 52,62 100,00
mw _N mnm mn plus par groupes d'Ages ER R T ] , T IR
212314 ans : | 5.073 . 445 i 9218 : 5,88 v -
15219 ans 70360 7.489 i 14849 : 9,47 18,00
+ 202 24 afie 4983 : 6256 i 11,239 : 7,17 13,63
o ga 3 20 aps : 3.930  :  5.723 :  9.653 6,16 11,70
150 . 54 ans o 4,755 .+ . 6.198 :. . 10.953 :... 6,99 _: 13,28
+ 35,2 39 ans . B1.3.79%6 20 .53 ¢ 8330 : 5,32 10,10
#4073 4% ans - P 4,025t . 4,238 ' . §.263 o . 5,27 ¢ 10,02
45249 ans - - o331 Y 350t 6.526 CL 4,060 F 7,91
50 2 54 gns. * o286 3006 s.32 % 3,72 f 7,07
55 2 59 ans foaases Y asa Y 3aar 0 2,000 F 3,82
: 60 3 64 ans T 't 155877 T 2T 2 126 e 3.684 ;v 2,35 v 4,47
Scrces @ coslmmm vrm4wawsmwﬂmc non vcvwwmmw,maMMMmmnwmmme Lsamemwn D 02 |

L1 LT e .o L1 .0 . .o .o os e o
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Stocks de main d'oceuvre de’ H.»mmmvm\wmu muocﬁmm a.mmmm Aﬂcuuv

EYN

se

oe

e

(22

Sonrces ¢

Données préliminaires non publides

du

,mMndmwwsmsw - Tableau TD 02,

L Seekdemindimie R e e
. mosammﬁ . Femmes - . Totaux - e . “.w
.momawww»on totale : aouummw s 68.981: _Nw._mwwmA" 100,00 - % -
* Enfants Je 0.2 11 ans to25.527 ¢ 23,544 ' 49,071 37,99 -
Stocks. de main d'oeuvre ” m « M o “ ” ”
12 ané' et plus - 4656 . 45.437 . 80109T°7 . 62,01 -
15 ams e plus ., -, 30549 | 41828 . 72377 56,04 -
2 64 mmm:m”r._;; e L . 32.825 42591 . 75.416 . 58,39 “ -
15 5 6hups 28720 38982 e 67,702 . 52,42 100,00
12 ans ¢t plus.par groupes d'dges : 3 : - : . :  1‘, :
12 & 14 ans.. -, s T 4.405 ,w.mWo_ : 7.716 m.owu : -
15 3°15ans: oo . . 5660 : 7.423 ¢ 13.083 : 10,13 19,32
20 3 24 s w;~-w:;u:;».  s 3.747 :  5.886 3 9.633 7,46 . 14,23
25°% 29 ans . S WA VA R Y £ 8.531 : . 6,60 : 12,60
302 34 @ms - T e 2.900 i 4099 F 6959 i 52T 10,36
353 39 ans T -— % 2,306 3.435 o SUEL T Aghbe 3 8,48 N
40 3 44 ans 20664 T 4176 i 7.840 i 6,07 11,58 .
45 3 49 ¢ns L FI1855 : o 2,436 1 4.291 ;3732 e 6,34
50 3 54 .as_ i 2,086 v 2,709 -t A.795 N T S YO 1,08
55 3 59 aus Ceea 1,669z 2,015 3o 3.684 1 2,85 1 5,44
60 3 64 ans L MBS s 1.686 7 T UT3.105 1 A0k 459
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} o ‘Tableau 10 . N
 Stocks de main d'ceuvre du.Gorgol par groupes d'dges (1977)
. e 3 ' o * - - - .
L H Stocks de main.d oeuvre 2 *7 de 1a popula=
: . o a1a H :%Z de la popu~ :tion de 15 3 64:
. owocwmm d'ages . Hommes . Femmes . Totaux _lation totale ans
xupulation totale : 71,991 s 77.441 : 149.432 : 100,60 : -
* Enfants de 0 3 11 ans 30,729 ¢ 29.051 ‘59,780 ° 40,00 ° -
qﬂmnonww.mw main d'oeuvre . . h . ,, .
12 ang »t plus C41.262 . 48.390  89.652 60,00 . -
. 15 ang et plus . 36.155 43,472 . 79.627 53,29 - | -
.12 2°6% ans - o7 38.691 . 45,251 . 83.942 56,17 5 -
153 44 ans . 33.584  _ 40.333 C 73917 49,47 160,00
:12 ans et plus wmw_mﬂocvmm d'ages : : . 3 : :
::12 3 1£ ans : 5.107  : .. 4.918 : 10,025 3 6,71 -
2:15 2 19 ans : 7.325 : 8.017 : 15.342 : 10,27 - 20,76
$:7" % 24 aps N : 4,610 :  5.983 : 10.593 7,09 14,33
::23 & iz anms : 3.8077 ¢+ 5.397 = 9,204 6,16 : 12,45
2230 8 34 ans B ~3.340. 2 4,664 sm, 8.004 : 5,36 s 10,83
::35 3 39 ans : 2.686 ' 3.225 : 5.911 @ 3,26 .z 7,99
::40 3 4% ans : 3.345 .- ¢ 4,392 : 7.732 5,18 10,47
::45 3 47 ans : 2.665 s 2.546 t 5.211 : 3,49 : 7,05
1150 3 54 ans : 2,233 : 2.539 : 4,772 ¢ 3,19 6,46
: 55 3 59 ans : . 1.853 3 1.726 : 3.579 : 2,40 4,84
: 60 & (4 ane . 1.720 7 ;. L.84& T % 3.564 s 2,39 4,82
mocunmm, : Données préliminaires non publides du recensement ~ Tableau TD 0z.

iy prm—
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au 11

Stocks de main. d'oeuvre de Brakna par groupes d'dges m~wuwv

i

: . . : Stocks de main d'oeuvre ; o : % de Hm.vowcwmu
: owncvmm d'dges : - — — 4 mm la popu- : tion de 15 5 64
. " . Hommes - . Fermmes . Howmcx uwmnwoz nonmwm . ans .
., Population.totale 71,007 80.346  _ 151.353 100,00 - .
: Enfiate de € 2 11 ans . 31.408 . 29.275 . 60.682 40,00 - ;
* Stocks.de mein d'oeuvre : : : B : o ; :
* 12 ans et plus | P o39ise9 Fostom o go.e70 G 59,81 - .”
* 15 ans et ‘plus ‘33,988 ' 45,802 ' 79.790 ¢ 52,72 ¢ - :
‘12 364 ans’ - - f 36,918 P 47455 © 84,3713 F 55,75 F =
15 3 44 ans 31,307 ' 42,186 ° 73.493  ° 48,56 100,00
* 12 ans at plus par groupes d'Ages: , : . P v : : :
: 12 3 14 ans :  5.611 :  5.269 : 10.880 7,19 - :
: 15 319 ans : 6.987 1 7,700 :  14.696 9,71 : 20,00
: 20 3 26 ans . 4.052 . 6.433 i 10.485 6,93 : 14,27
: 253 2° ans :.. 2,966 ... 3 ...5.705- 8.671 5,732~ 11,80
¢ INR:L ans : 2,763 : .‘5mmmwm;; : wwuww : ‘bmwu : 9,95 3
: Sy LG ans : 2130 : - 3.462 i 5.593 ¢ 3,700 S 7,61
: ww“mcmeunw, s 3.234. i . 4,440 . 7.674 5,07 1 10:44 -
: 45 3 45 ans 2,285t 2,628t K916 ¢ 3,25 ¢ 6,65 1
: 50 2 57 ans S 2.674 - i -3.030 S.r04 3,77 7,76
: 5538 5" ans :. 2,320 ¢ 2,026 3 4.346 2 2,87 5,91 ¢
: 6072 B4 ans . TUTres2 s 2,201 4.093 2,70 ; 5,57
Sources : Données vnmwwwwnmwnmm.wom vnvwwmmw nn n@wmnwmsmsn ~ Tableau TD 02,
B I E BN an R AN R R T B R B BE D D T I e



o Tableau 12 o
2 o . . .. Stocks de main d'oeuvre de Trarza vmu.mﬂocvmm d'ages (1977)
: : - Stocks de Bmws.m{omc<nm _ : o : E
: . : , — - : .. 17 de la popula-:
. Groupes d'3ges Homme s Femmes Total % de la POPUla i ion de 15 3 64
: : : - : o stion totale @ ans :
: Popuistion totale . 102,437 . 113,571 . 216,008 :  100,00% : - :
* Enfarts leg 2 11 ams F41.327 * 3g..62  °  80.189 ° 37,12 - ¥
L Stocks de mein d'oeuvre ” h ” ” . . w, “ “
12 ans et plus ©ela10 74,709 135.819 62,88 - )
_ 15 ans et plus . 53.205 . 67.584 . 120.789 55,92 - .
.12 3 6% ans . 56.816 . 67.699 . 124.515 57,65 | -,
.15 2 64 ans . 48,911 . 60.574 109.485 50,69 - | 100,00
. 12 ars et vwcw,mmn groupes d'ages: - : : : ‘ : :
: 12 2 14 ans :  7.905 : 7.125 : 15.030  : 6,96 - :
: 15 3 19 ans : 9.622 : 11.437. : 21.059 : ouwm : 19,23 :
: 20 & 24 ans : 6.596 s 9.835 ;0 16.431 7,61 . : 15,01  :
. 25 3 29 ans . s 5,485 - ‘1 T 7.453 s 12.938 5,99 . 11,82
: 30 &2 34 ans : 3.929 : 6.150 : 10.079 : 4,67 : 9,20 :
: 353 3, ans : 3.944 : 4.428 : . 8.372 : 3,88 : 7,65 :
: 40 3 44 ans ;0 4.810 0z 5.761 : 10571 ;4,89 9,65  :
+ 45 3 45 ans : 4 052 o 4,923 :  8.975 H 4,15 : 8,20 :
: 50 z 54 ams 4,594 s 4491 9,085 4217+ 8,30
: 55 & 59 ans : o : 7 3.617 : 3.489 : u.~om. : 3,29 : 6,49 :
: 60 3 €4 ans C: 2,262+ 2,607 .+ - 4.869 2,25 hy45  :

Sources - : Donndes préliminaires non publiées du recensement - Tableau TD 02.




BEPRL e - ‘Tableau 13..

o Stocks ‘de main d'ceuvre-de w@baﬂwﬂrmmu@wwocvmm m.Wmmw,A_@~uv -

104

'
-

: o : oy Siig : : 3 :
. Groures, d'8ges . mwmwwm_mm Bmwm‘m oeuvre : Z de la popula-

H : : : o — :% de la vouﬁﬁm"nwos de 15 2 64°
. . . Hommes: .¢ | Femmes . Total .tion totale ans .

e

. Population tctale 28.919" 26,435 55,354 100,00 -

: Fufarts de 0 3 11 ans . 10.850  :  9.269 : 20,119 : 36,35 - :
: mnonwm Am.wmwﬂ,a.omc<um : . : . : : , : :
* 12 ans et plts *18.069 ¢ 1 Po35.235 ¢ 63,65 - “
* 15 anms ¢t plus Po16.2820 P31.763 f 57,38 ¢ - "
* 12 ¥ 64 ans . R f 16,646 ' 15,698 P32.344 " 58,43  ° - :
'15: 6k ans - L B 14,859 * 14.013 * 29,872 : 52,16 ° 106,00  °
H 12 ¢ns et plus par groupes m.wmmm“ e ” R 5,4” L ; m . :...h,. o “
12 374 ans o i87 1685 . 3472 6127 . . - .
153 19 ans 3237 " 3.064 - ”.m_wo~ 38 “ 21,82 \
203 Z4'ans ) . 3a10 . 2.056 . 5.64 9,33 . 17,89
25320 ams © . . 1923 1.633 . 3556 6,43, 12,32
" 302 skaense . 1.8 . 1339 2416 436 8,3
35239 ans T e 2ok o o 2udnd . 3.8 . 1,33 "
403 &b ans - ra19 . 1501 © . 2.680 C wsaee - 9,08
45343 ams o eso . ose3 L newy o 03,33 6,38
, 50 3 54 ans S, namo oager 2399 W3, 83
" 55 3 59 ans T s ess L 1T " 2,12, 4,07 "
© 60 2 64 ans . S ms s s s oam 5,26

Sources : Données préliminaires non publides du recensement - Tableau TD 02.




[~

SR e -~ " Tableau l4
o7 Stocks de main .m._,o.mc.d.ﬂm. de Dakhlet ZOCN&FWUOS&@NH\MH‘OCUmW d'8ges (1977)

VoG

0

1

: . : o : Stocks de main d'oeuvre \ s 'y de la popula-"
: roupes d'dges : : : nN.&m la movcwm"nwon de 15 8 64:
] ) Hommes , Femmes . Totaux .nwou totale . ans .
: Populs tion totale : 15.055 ; 9,373 . 24,428 . 100,00 - :
' “nfants de 0 a 11 ans " 3.856 °  3.598 ¢ 7.454 ¢ 30,51 - "
w.mﬁonkm de main d'oeuvre “ . “ . H H H ‘ H
" 12 ane et plus C 1199 5775 16.974 . 69,49 - ”
" {5 ans et plus . 10,647 . 5.214 . 15.861 . 64,93 . - H
12 2 64 ans - 11.052 . 5.649 . 16.701 . 68,3 . - “
152 64 ans . 1050 . 5.088 . 15588 63,81 _ 100,00
" :12 ans et plus par groupes : s g : ) : :
, d'ages . . . | . . .
122 14 ans ” o552 sl H NI - M
" 15319 ans C 1263 . 996 . 2.259 . 9,25 | 14,49
203 i4 ans ” 2.252 . 1.071 . 3323 13,60 21,32 |
a9 ans . 2.192 . 818 ..m.; 3.00 12,57 19,69 |
T Ly B 34 ans . Lsee . esk . 2.3 9,18 14,39
35279 ans Tt . 4k . L7 7,08 1,10,
402 44 ans e 856 . 42 . - 1.278 - 5,23 8,20
#5349 ans L wm ws. . n3 . 2,92 4,571
" =nisg - ” us o2 “ 556 2,28 3,57
" 55 359 ans e 136 M 99 . o235 0,9 1,51
: 60 364 ans : %6 85 3 181 ;0,74 1,16

‘Sources : Données préliminaires non publiZes du recensement - Tableau TD 02.




R i e e e Tabicau 15

] : praiceeddygtinuaisalih - e L .

! Stocks de fiain d'oeuvre dd "Tagant par groupez d'8ges (1977)
: : {7 .8tocks de nain dfoeuvie 7 : . : . :
: o ' 3 g :- = B B :Z de la vowcwmum.mm Hmuﬁowmwmlw
“ Groupes d'dges u mwaﬂmm " mmaawu‘ .u Howmmxz _tion totale "nuon mmnwm a m»"
: Population totale : 35.042 : 39.938 : 74,980 ) un 100,00 : - w
* Enfants de 0 2 11 ans P42 ¢ 14as1 ¢ 28413 ¢ 37,89 - d
w Stocks de wcin d'oeuvre M co M S w S w s w . H
" 12 ans et plus " 20780 . 25.787 . 46.567 . 62,11 - )
" 15 ans et plus " 17.968 . 23421 . 41,389 55,20 - :
123 64 wms: . o o514 . 24.241 . 43.755 . 58,36 - ”
Gwmkmsm e . 16,702 212875 38.577 S1,45 100,00
: 12 ans et plus par groupes d'8gs .. T L s : wy.ym : - :
. 12 2 14 ans - ;2,812 s .2.366 : - 5.178 6,91 - s
: 15 2 19 ans. .. 4169 i 4.820 ¢ 8,989 : 11,99 23,30  :
: 20 2 "% ans : 2.668 3.784  : 6.452 : 8,60 16,73 :
: 257229 ans s UTISEIT R 2,082 3.643 Y86 9 Ak
:30 33 ans - .. 1.188. . :....2.181 . : .3.359 448 8,71
:'35 839 ans ¢ U416 ¢ 1909t 93,325 5,43 3 8,62 =
£ 403 46 ans . & . 436 @ 1,929 & 3.365 oz 4,49 0 8,72 ¢
: 453 49 ms TUUUU1.3087 U T4TA T 2 2,782 2T 3,700 1,21
.50 3 5. ams - - - . ot 1.253 .3 . 1.593 i . 2.846  : 3,80 .z . 7,38 ¢
: 552 50 ms 12717 1.358 2.635 3,51 ¢ 6,83 :

: : 60 2 64 T _g w_.wquwwmwaw¢w” st s 1,58 3,06

Soutces : Donndes préliminaires non publies du recensement - Tableau TD 02.
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Stocks de main.d'oeuvre du Guidimakha par groupes d'Ages (1977) e

o8
o

| ' Stocks de main d'oeuvre . e o 'y de la nmﬁcwmf :
) o 4 . ———— — - % de la popula . e .
’ (Groupes d'dges *  Hommes ° Femmes ~ °  Totaux .  “tion totale .wwou mmswm 2 ¢4 3
 Popuiation totale ©s0.218 43013 83231 100j00 - n
_ Enfants de 0 2 11 ans 17025 1sa712 . 32.837 . 39,45 - .
: Stocks -de wain d'ceuvre : | : : : : :
: 12 ans et plus : 23,093  27.3001 :  50.39% 60,55  : - :
: 15 ans et plis . 20,419 ;24,8100 :  45.229 54,34 3 - E
: 12 2 €4 ans : 21,649 ¢ 25,628 : 47,277 56,80  : - :
: 15 2 ¢4 ans . : 18,975 : 23,137 ¢ 42,112 50,60 100,00
‘12 ans et vw:w par groupes d'ag.’ ; : : | : ) :
12 4 14 ans : 2,674 ° 2,491  °F 5.165 ° 6,21 ° - :
152 1y ans | 4051 Y b9 8.447 10,15 ° 20,06 °
20 2 24 ans : 2,616 ° 3,608 6.226  ° 7,48 ° 14,78 °
2523729 ans | P 2.0 °  3.601 5.8 7,07 ° 13,96
73023 ans Cf a2 P 2867 f 4839 T 581 T 149 O
35339 ans | " 1,759 7 2048 Y0 3907 . 4,69 95,28 °
* 40 a 44 ans | S 1.835 ©  .2.028 °  3.863 4,66 9,17~
45 3 4° ans ' 1.326  ° 1.180 ° 2.504 3,00 .° 5,95 °
50 2f4 ans A . 1217 F 1593 f - 2810 7 3,38 C 6,67
* 55 259 ane | o ess ¢ 8oz 1.756 2,11 4,17
P60 2 64 ane : 967 914 | 1.881 2,26 1 447

‘Sources : Données préliminaires non publiées du recensement - Tableau TD 02.




Rerss

Stocks de main d'oceuvre de Tiris Zemmour par groupes d'ages (1977)

: : Stocks de main: d'oeuvre H , Y9 de 1a wovcwmlw
. Cvo g , . — " — .% de la popula . .
i mﬂocvmm d'ages ' Hommes * Femmes * ' Totaux ‘tion totale ‘cioR mMan a 64 .
_ Population tctale " i2.83 . 9.611 22554 100,00 - ”
: puraots de O 211 ans : 4,113 s - 4,741 s+ 7.854 H 34,82 : - x m
: mnoan.mm.awmn d'oeuvre : : : : : :
* 12 ans et plts ; 8.830 ° 5.870 ' 14.700 65,18 : - :
* 15 ans et plus ” 8,102 ° 5.214 ' 7 13.316 1 59,04 . - :
* 12 3 64 ans o o 8.63¢ 5.650 ¢ 14,284 ' 63,33 : - :
" 151 64 ans. . oo Lt 10906 L F L 4,996 12,900 57,19 " 100,00
H . . — o £ B ‘m, — E " 4 . F ". R ey d
12 as et plus jar groupes d'dges . . ” ] Y X
12 314 ans , . 728 . 656 1.386 6,14 ) - .
152 19 ans . 1.364 . 1.139 2,503 .- 11,10 R 19,40 -,
_ 20 2 24 anms L . 1.896 879 . 2.775 ' -7 12,30 L 21,51 :
, 25 2 29 ans ., 176 730, 1906 . 8,45 14,77,
3¢ 2 o4 ‘ans Co ) 966 525 oo 1.491 . . 6,61 . 11,56
35 3 39 ans . . S VR 7 AR %) B 1 N 9,70 -
. 40 3 44 ans i ’ T 22 505 - ~- , 1,227 5,44 = 9,51 .,
_ 45 3 49 ans ) 406 258", 664 2,94 . 5,15
50 3 54 ans ] 303 ... 289 .. 59777, 2,62, 4,59 .,
. 553 59 ans ) B & i A RS e 28k 1,13 . 1,97 .
: 60 3 54 ans : ﬁNOﬁ;;.w¢‘ ,;&,wwuﬁmg;" R X I S 1,05 2 1,84 :
scarces : Données préliminaires non publies du recensement — Tableau TD 02.
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- Tableau 18

. Stocks de main d'oeuvre de 1'Inchiri par groupes d'Ages (1977)

- : _ Stocks de main d'oeuvre »w.a . ‘7 de 1a popula-
Groupes d'dges T T T ek 08 18 POPULA ion e 15 2 64
”.w.;mosgmm . Femmes . Totaux . . - ans
‘Population totale - : - 9.444 | 8.167 : 17.611 : goo.oo : -
Enfants @2 O-11 ans " 3.286 2,79 °  6.082 ° 36,56 -
Stocks de :1ain d'oeuvre u ” ” “ ”
12 ans et plus K 6.158 - 5.371 11.528 65,46 -
15 ans et plus ” 5.625 . 4.574  10.379 58,93 -
12 2 64 ens ” 5.805 . 5.029 _  10.83 . 61,52 . -
15 3 (4 ¢ns. “ 5.272 m 4412 M 9.684 - - 54,99 “ 100,00
ans et wwmm par groupes d‘'dges : : : : :
12 3 14 ans 3 533 617 ¢ 1.150  : 6,53 -
15 2 19 s : 1.293 926 :  2.219 12,60 : 22,91
20 3 24 an3 : 950 649 i 1.599 9,08 : 16,51
25 3 29 &us : 588 ¢ 540 ¢ 1.128 6,41 -t 11,85
363 3% ans c 412 401 813 4,62 8,40..
35 3 39 ans s 350 & 340t 650 3,92 7,12
40 3 44 ans 3 415z 680 oz 1.095 6,22 11,31
45 3 49 ars : 546 281 827 i 4,69 : 8,54 .
50 3 54 ¢ns : 375 263 638 3,62 6,59
552 59 en3 : 208 : 236 446 2,52 1 4,58
60 a 64 ans 3 135 - = 96 3 231 : 1,31 ¢ 2,39

Scotrces

omonmmp—

Données préliminaires non

publiées du nmnmnmmamun -~ Tableau TD 02,
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