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L’APAD

] Association euro-africaine
pour [’anthropologie du changement social
et du développement

La tradition anthropologique académique a souvent privilé-
gié¢ la synchronie et les permanences. De son cdté, la sociologie
— bien que concernée par le changement social — a le plus sou-
vent considéré le développement comme I’effet de facteurs exo-
génes, sans toujours préter assez d’attention aux processus

sociaux internes.

L’APAD cherche a4 promouvoir le changement social comme
un domaine de recherches générateur de perspectives nouvelles
en anthropologie générale et fondamentale.

Par ailleurs, les institutions de développement ne disposent
pas toujours des moyens scientifiques pour prendre en compte
la dynamique des sociétés qu’elles veulent transformer, ou pour
comprendre les processus sociaux impliqués dans les transfor-
mations en cours (dans le cadre des actions de développement,
comme en dehors) : TAPAD désire promouvoir I’anthropologie
comme un partenaire contribuant de facon positive a ce que les
opérateurs de développement fournissent des services de qualité
: a ceux auxquels ils s’adressent. A cet effet, PAPAD veut susci-
! ter des formes de collaboration plus satisfaisantes entre anthro-
pologues et chercheurs ou techniciens d’autres disciplines.

Dans ces deux directions, PAPAD entend impulser une
réflexion critique, des débats, des confrontations, des proposi-
tions scientifiques d’ou découleront une réflexion et, si possi-
ble, une action en matiére de formation, d’information et

d’expertise.

L’APAD regroupe des chercheurs et opérateurs de dévelop-
pement de pays africains et européens, et des représentants de
disciplines scientifiques diverses. Elle se propose de promouvoir
des réseaux et des rencontres, des publications, des actions de
formation, ainsi que la collaboration entre organismes et asso-
ciations de recherche et de développement.

Centre de la Vieille Charité, 13002 Marseille France.
Tél. : 91.91.92.62 - Fax : 91.91.34.01. .




PREFACE

«Organisations paysannes», «dynamique associative», ces expres-
sions évoquent plus la rhétorique «développementiste», la langue de
bois des experts et des hommes politiques, le jargon saturé d’ idéologie
des cadres d’ONG, que les concepts propres aux sciences sociales en
général et a I'anthropologie en particulier. Et pourtant, cet ouvrage
entend proposer un regard «Scientifique» sur ce que certains
considérent comme une panacée et d’ autres comme une mode, et que
I'anthropologie du développement considére, elle, comme un objet
social digne d’investigation. Au-delg des Jugements de valeur ou des
appréciations normatives, les associations sont un Jait collectif massif de
I'Afrique contemporaine, et leur implication dans la production ou la
commercialisation, autrement dit leur lien avec le «développement», ne
peut étre ignorée.

1l est vrai que le «développement» ne 8’impose pas sans mal comme
objet anthropologique. Ce livre est g cet égard issu d’un projet collectif
qui entend justement remédier a cet état de fait. Ce projet a un nom, qui
lui-méme reléve, pourrait-on dire, d’ une dynamique associative : I’ A-
PAD (Association euro-africaine pour I'anthropologie du changement
social et du développement). Les textes Pprésentés ci-aprés sont issus des
premiéres «Journées de I’ APAD» (tenues a Montpellier en octobre
1992), plus précisément du colloque sur les «organisations paysannes»
qui constituait I’ ossature de ces Journées. Mais le lecteur ne trouvera
pas ici les «Actes» de ce colloque : les éditeurs scientifiques, J.P. Jacob
et P. Lavigne Delville, ont joué a plein leur réle, sélectionnant, tran-
chant, demandant refontes et réécritures, et construisant par la méme un
ouvrage de véritable anthropologie.

Si j’apporte ces précisions qui peuvent paraitre triviales, ¢’ est qu’il
s’agit par 1a de définir, au-deld de ce livre, I orientation méme de la sé-
rie dont vous avez entre les mains le premier ouvrage. Notre projet est
de proposer aux lecteurs des publications dont la qualité scientifique
soit incontestable, car nous voulons une anthropologie du changement
social et du développement ambitieuse au niveau théorique, innovant
non seulement dans son domaine mais dans le champ plus large des
sciences sociales. L’anthropologie du changement social et du dévelop-
pement ne doit pas étre une anthropologie au rabais, cantonnée dans le
ghetto de I'anthropologie dite appliquées, et coupée des tendances vi-
vantes des sciences sociales contemporaines. Elle doit se plier aux
mémes exigences scientifiques, a la méme vigilance méthodologique. Il
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faut qu’elle soit irriguée par les mémes débats, qu’elle puisse les
alimenter et, pourquoi pas, les renouveler.

C’ est pourquoi nous utilisons cette expression d’ «anthropologie du
changement social et du développement» (on pourrait tout autant dire
«socio-anthropologie du changement social et du développement», tant
notre propos n’est pas de défendre une vision corporatiste et passéiste
de lanthropologie). Nous entendons ainsi montrer que le
«développement» n’ est qu’ une forme particuliére du changement social,
' et qu’'il faut insérer I étude des faits sociaux de développement dans une ‘

perspective plus large. Le développement n’est d’ailleurs, dans
I'acception que nous lui donnons, rien d’ autre que I'interaction sociale
entre institutions de développement et populations.

De ce point de vue, les «organisations paysannes» sont significatives
de cette articulation entre changement social et développement. Les
unes se présentent comme «tradition-nelles», et s révélent traversées de
part en part par les bouleversements du monde contemporain, les autres
offrent toutes les caractéristiques de I'emprunt a I' Occident et on 'y dé-
couvre pourtant la résurgence de conflits lignagers ancestraux. Autant
dire que les associations populaires, groupements paysans et autres co-
opératives sont des institutions syncrétiques, métisses, composites, que
I'on ne peut classer @ I'aide d'une dichotomie simpliste tradi-
tion/modernité : en cela elles sont représentatives de I' Afrique contem-
poraine tout entiére. Et en cela aussi elles constituent un objet privilégié
pour I'anthropologie du changement social et du développement.

L’ anthropologie du changement social et du développement introduit
donc de nouveaux objets en socio-anthropologie africaniste. En voici

‘ un : elle n’entend pas rompre pour autant avec les acquis de la re-
cherche anthropologique, a savoir I'observation minutieuse, le recueil
des représentations «autochtones», I intégration dans une méme pers-
pective de ce qui reléve de I’ économie, du pouvoir, de I’ organisation
sociale, de la culture, du symbolique... Vous en trouverez ici I'illustra-
tion. Elle entend aussi emprunter aux autres sciences sociales, sans
souci de label disciplinaire ou d école : sociologie des organisations,
sociologie des réseaux, sémiologie, histoire sociale... Ld encore, ce livre
en témoigne.

Enfin, il est un dernier niveau auquel cet ouvrage me semble repré-
sentatif tant du projet de I’ APAD que du projet de cette série : il ne s’ a-
dresse pas qu’ aux seuls chercheurs en sociologie et en anthropologie.
Une approche socio-anthropologique du changement social et du déve-
loppement en Afrique a vocation a intéresser un public plus large, pour
peu que I’ on fasse I effort d éviter un excessif et inutile jargon profes-
sionnel. Mieux : il est dans I'intérét de la recherche en sciences sociales
elle-méme de nouer un dialogue avec les professionnels du développe-
ment du Sud et du Nord, comme de s insérer dans les débats qui agitent

aujourd’ hui, en Afrique, les étudiants, les intellectuels, les cadres.

R R T Y e

J. P. OLIVIER de SARDAN



INTRODUCTION

Un monde rural en Pleine effervescence organisationnelle. .,

,» veulent -
place des services so-
Ciaux, établir des activités productives. . Reprenant et €largissant les

thémes favoris des intervenants externes, elles semblent témoigner
qu’une dynamique d’«auto-promotion» €st en marche, qu’un
«mouvement paysan» ¢merge enfin,

Tranchant avec «I’escapisme »

1 Sauf quand, comme dans le cas des associations villageoises de 1'Office dy Niger, la
Teconnaissance administrative et le passage au statut de «ron villageois» comporte
beaucoup de risques (tracasseries de |a part du comité A l'action coopérative en
particulier) et bien peu d'avantages...
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— dont on peut cependant retrouver des traces anciennes 2 —, précipité
cette recherche foisonnante et multiforme d’innovations, avec ses réus-

sites, ses titonnements, €S limites.

dans un contexte de crise de PEtat

Dans le contexte actuel de crise économique généralisée, de s€vere
remise en cause du role de I'Etat post-colonial, d’effondrement des ré-
gimes dictatoriaux et de démocratisation, on comprend 1’'immense intérét
et I’espoir que suscite cette dynamique. Alors que 1’Etat doit abandonner
les coopératives et les sociétés d’intervention qui ont longtemps
constitué les instruments privilégiés de son contrdle politique et/ou €co-
nomique, cette prise d’initiative du monde rural surgit 2 point nommé
pour prendre le relais. Les réussites incontestables — et a bien faible

colt, comparé aux SOCI€tés régionales de développement ! — des
associations villageoises et de certains fédérations contrastent avec
’échec quasi général — hors des zones de culture de rente — des
interventions étatiques de développement et des tentatives de structurer
de 1’extérieur le monde rural.

Apportant 1a preuve d’une capacité d’auto-organisation rurale, les or-
ganisations paysannes ne peuvent-elles pas, mieux que les services €ta-
tiques, assurer 1’encadrement des producteurs, gérer les filieres, prendre
en charge la diffusion d’innovations, participer a 1’élaboration des poli-
tiques agricoles, jeter les bases d’un développement local ? Bailleurs de
fonds et organisations internationales, qui rejoignent les ONG dans leur
désir de dialogue direct avec la société civile, encensent les organisa-
tions paysannes 3, les parent de toutes les vertus. A lire certains travaux,
1’Etat, d’abord largement appuy¢ dans ses tiches d’intégration nationale
puis accusé de tous les vices, devrait quasiment disparaitre du paysage
institutionnel pour laisser place 3 1a véritable société autogérée a 1’é-
chelle locale.

Pour autant, les organisations paysannes sont-elles la réponse 2 la
crise ? Voit-on, par un effet de vases communicants, les organisations
paysannes se renforcer du simple fait du retrait de I'Etat ?

teurs, au Ghana, au début du siécle, I'Association générale

2 Cf. les associations de plan
des originaires de la vallée du fleuve Sénégal, créée en 1943 (COULON, 1975) ou

encore 'AAA tanzanienne (cf. M. SINGLETON, chapitre viI du présent ouvrage).

3 Les pratiques étant quelquefois en retard sur les discours. Ainsi, s'interrogeant sur la
place des organisations paysannes dans les 159 projets financés par la Caisse
frangaise de coopération économique entre 1980 et 1989, DEVEZE et ROUVIERE
(1991 : 4) doivent reconnaitre que, si on en parle de plus en plus systématiquement,
Y'appui aux organisations paysannes n'est envisagé explicitement que dans 23 % des
cas, 15% seulement faisant état d'un financement spécifique, d'ailleurs bien souvent
confondu avec les volets formation et assistance technique.
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